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EDITORIAL

Saludo de bienvenida

RITA PIMIENTA

Directora

ienvenidos a este sueno lla-
mado ‘Revista Actualidad
Guajira’, una muestra mas

para evidenciar que el ser huma-
no, después de un trabajo arduo y
transparente, puede lograr todo lo
que se proponga. Un proyecto pe-
riodistico creado para ofrecer a la
poblacion del departamento de La
Guajira, una opcién informativa di-
ferente los sabados. Un formato no-
vedoso, moderno, entretenido y con
la caracteristica de interactividad
que identifica a nuestros productos.

Gracias infinitas por ser par-
te de este nuevo proyecto, coémo lo
digo secularmente ‘mi nuevo hijo’.
Una realizacién de nuestra compa-
nia GN Comunicaciones S.A.S, que
también realiza de lunes a viernes
el periddico lider en circulacion digi-
tal en todo el territorio departamen-
tal: Guajira News, jta periédico, el
de todos!

Es un honor, estimado lec-
tor, que usted haya abierto este
archivo que llegd a su teléfono ce-
lular, tablet o computadora. Gracias
por suscribirse o haber ingresado
a nuestra pagina web y descargar
completamente gratis nuestra pri-

mera edicion.

Gracias por estar del otro
lado y leernos, respaldando asi
esta necesidad vehemente de ha-
cer buen periodismo. Los calificati-
VOS siempre son subjetivos, parten
de su percepcién, cosmovision e
identidad, solo espero que esta edi-
cion sea de su agrado y puedan ca-
lificarla con el mayor puntaje.

Deseo que al finalizar su
lectura, se sienta satisfecho y de-
see seguir recibiendo nuestros pro-
ductos. También es mi deseo que se
sienta identificado, pero sobre todo,
representado por un medio de co-
municacién que desea ser su voz,
su amigo y aliado.

En nuestros ejemplares en-
contrara una variada seleccion de
temas de orden politico, noticioso,
econdmico, opinién, belleza, entre-
tenimiento y variedades. Bienveni-
do a esta nueva experiencia infor-
mativa.

Tenemos canales de comu-
nicacion siempre dispuestos a aten-
derlos, puede contactarnos al 301
330 8300 o escribirnos a contac-
to@guajiranews.com
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POLITICA

en el Pacto Territorial con el Cesar

in duda el 14 de enero del pre-
Ssente ano fue un dia histérico y
prometedor para La Guajira y el
Cesar, se dio la firma al Pacto Territo-
rial entre los dos departamentos con
el Gobierno Nacional, donde se anun-

ciaron inversiones por la extraordina-
ria suma de $4,4 billones de pesos.

En muchos ciudadanos guaji-
ros este anunci6 causé6 asom-
bro, esperanza y regocijo. En al-
gunos, menos optimistas, causo6

dudas, incertidumbre y sin sabores.
Lo cierto es que este proyecto
cuenta con la disposicion del Gobier-

no Nacional y Departamental para que
se ejecuten obras que traigan consigo
desarrollo y progreso para la region.

Recordemos que, de acuerdo
a lo anunciado por el Gobernador de
La Guajira, Nemesio Roys Garzén, este
pacto tiene como objetivos el fortaleci-
miento institucional, la Infraestructura'y
progreso, el desarrollo econémico, am-
biental, social y cultural, la seguridad
y convivencia, en resumidas cuentas,
los beneficios son de manera integral.

La firma de este Pacto Territo-
rial, qur tuvo lugar en la ciudad de Valle-
dupar, conto con la presencia del presi-

dente Ivan Duque Marquez; el Director
del Departamento Nacional de Planea-
cion, Luis Alberto Rodriguez; los goberna-
dores de La Guajira, Nemesio Roys, y del
Cesar, Luis Alberto Monsalvo, ademas
de alcaldes, diputados y congresistas.

El presidente Duque defi-
ne este pacto asi: “Es la mas grande
apuesta de que haya hecho un go-
bierno en los dos departamentos, en
un periodo tan importante, pero, ade-
mas, dejando trazada una hoja de
ruta para cuatro anos adicionales”.

“Esto es desarrollo de cor-
to, mediano y largo plazo, pero, sobre
todo, es una manifestacion clara de
la real inversion econdémica”, agrego.

El Pacto permitird la ejecu-
cion, en los dos departamentos, de
mas de 70 proyectos de alto impacto
en los sectores de transporte, vivien-
da, educacion, agua potable, salud,
seguridad, cultura, agricultura, energia,
comercio, deporte y desarrollo digital.

De este modo, el Pacto Te-
rritorial acelerara, mediante las in-
versiones previstas, la generacion de
empleo y el crecimiento econémico de
los dos departamentos. Al igual que
elevar la calidad de la infraestructu-
ra social para la reduccion de la in-
equidad en esta region del norte del
pais donde la pobreza supera el 40%.
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POLITICA

A continuacién una descripcion de-
tallada de como sera la inversion
para el departamento de La Guajira:
Corredores viales de la Alta Guajira

e Uribia - Puerto Bolivar.

e Cabo de la Vela - Nazareth.
Inversion: cerca de 600 mil millones
de pesos.

¢ Con la ejecucion de estos tramos
viales se estara saldando una deu-
da de mas de
200 anos con el
pueblo  Wayulu.
e Por primera
vez en la histo-

extramural

Inversion: mas 32 mil millones de pesos
* En conjunto con los tramos viales,
también invertiremos recursos para for-
talecer nuestras capacidades de aten-
cion primaria en salud y darle cumpli-
miento a la sentencia T-302 de 2017.
e Buscamos llegar con toda la lo-
gistica y el recurso humano idéneo
para cubrir el déficit de atencion a

CON LAS INVERSIONES QUE SE REALIZARAN
ENTRE EL DEPARTAMENTO Y LA NACION,
DICHO CORREDOR DEJARA DE DESTRUIR Y

Inversion: mas de 75 mil millones de
pesos.
¢ Este proyecto nos permitird acabar
con el tristemente apodado “corredor
de la muerte” por el alto grado de acci-
dentalidad que se presenta en esta via.
¢ Con las inversiones que se realiza-
ran entre el Departamento y la Nacion,
dicho corredor dejara de destruir y
separar familias para conectar terri-
torios y promover
el desarrollo regio-
nal, impulsando el
agro y el turismo.
Reactivacion del

ria de Colombia sector turismo
vamos a poder SEPARAR FAMILIAS PARA CONECTAR « Marina de Rioha-
penetrar el de- TERRITORIOS Y PROMOVER EL DESARROLLO cha

Z‘;rgtfamés ||e\$ REGIONAL, IMPULSANDO EL AGRO Y EL t;}f‘e/’”e”es de Cabo-

ciales, agua po-
table, alimentos
y desarrollo integral para las comu-
nidades indigenas que viven en uno
de los territorios mas pobres del pais.
Proyecto de atencion en salud

TURISMO.

nuestros ninos Waylu que se en-
cuentran en estado de desnutricion.
Corredores de la Media y Baja Guajira
* Florida - Cuestecitas.

* Proyecto Anti-Ero-
sion Costera

Inversiones: mas de 135 mil millones
de pesos.

e Con 650 km de mar que lo rodea,
La Guajira es el departamento del
Caribe colombiano con mayor exten-
sion costera y el segundo del pais.
¢ Asimismo, el departamento tiene una
ubicacion estratégica por su cercania
con numerosas islas del Gran Caribe.
* Por estas razones, uno de los principa-
les objetivos de nuestro gobierno ha sido
que La Guajira vuelva su mirada al mar.
e Por su diversidad cultural y su ri-
queza natural, el departamento tiene
enormes potencialidades turisticas.
¢ Coneldesarrollode estos proyectosim-
pulsaremos la competitividad de La Gua-
jira y terminaremos con una de las mas
grandes amenazas al potencial turistico
en el departamento: la erosion costera.
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Vias terciarias

Inversion: mas de 50 mil millones de
pesos

¢ Con la inversién en construccion y
mejoramiento de vias terciarias, no
s6lo brindaremos condiciones que per-
mitan a los campesinos de la regién
agricola del departamento incremen-
tar su productividad y sus ingresos.
¢ Estas vias también posibilitaran la
creacion de una Ruta del Folclor que
recorra los municipios del sur del
departamento en donde han naci-
do grandes figuras del Vallenato y en
donde se desarrollan diferentes festi-
vales en torno a este tipo de mdsica.
Reactivacion economica y la supera-
cion de la pobreza

e En este pacto y en nuestro Plan
de Desarrollo también hemos con-
templado otras iniciativas que per-
mitiran fomentar el empleo, el em-
prendimiento y hacerle frente a la
crisis econémica que la emergen-
cia sanitaria ha dejado consigo.
¢ Para cumplir con esa meta se logré la
aprobacion de mas de 70 mil millones
enel OCAD de Cienciay Tecnologia para
promover la reactivacién econémica.
* Con dichas inversiones se for-

talecera el sector agropecua-
rio, la seguridad alimentaria y la
educacion del departamento.

¢ Estos proyectos, suma-
dos a los ambi-

Ciosos recursos que ha destinado el
Gobierno Nacional para incrementar
la cobertura de agua potable en las zo-
nas dispersas de La Guajira mediante
su programa Guajira Azul, ayudaran a
disminuir la pobreza y satisfacer nece-
sidades basicas en las comunidades
mas vulnerables del departamento.

Proyectos que necesitan
del concurso del Gobierno
Nacional

Distrito de Riego de San Juan del
Cesar y de Rancheria

* Con la ejecucion de estos proyec-
tos se garantizara la seguridad ali-
mentaria y se convertira a La Gua-
jira en wuna verdadera despensa
agropecuaria de la region y el pais.
e La culminaciéon de las fases de la
Represa del Rio Rancheria se con-
vertird en un hito que dinamizara la
economia agricola del Departamento.
Camellon de Riohacha

e La Guajira requiere de ma-
yores inversiones en conectivi-
dad e infraestructura de calidad
para promover el sector turistico.
e Con la intervencion del Camellén
de Riohacha, consolidaremos al dis-

trito como el polo

integrador del turismo de La Guajira.
e El actual camellon ya no res-
ponde a las necesidades del dis-
trito y parte de su infraestruc-
tura se encuentra deteriorada.
Proyectos de Energia Solar en zonas
no Interconectadas
e Con un 16,23% de viviendas sin ser-
vicio de electricidad, el Departamen-
to de La Guaijira es el territorio con
menor cobertura eléctrica en el pais.
* El municipio con mayor necesidad de
coberturaesUribia,yaqueel94%desus
hogares no cuentan con este servicio.
e Las inversiones que realizara el
Ministerio de Minas y Energia, tra-
zardn un antes y un después en
el sector para el Departamento.
¢ Asimismo, al tratarse de soluciones
fotovoltaicas, se estara cumpliendo
con el objetivo nacional de incremen-
tar significativamente la participacion
de las Energias Renovables en la Ma-
triz de Generacién Energética del pais.
El Pacto Territorial Cesar -
La Guajira es una ventana de opor-
tunidad para que, en articulaciéon
con el nivel nacional, el departamen-
tal y el local, se trace la hoja de ruta
que marcara un hito histérico en el
desarrollo de esta region del pais.
Refrenda la herman-

dad, los lazos culturales y socia-
les que histéricamente han uni-
do a los dos departamentos.

Posibilitara la conjuncion de
esfuerzos para desarrollar megapro-
yectos con un alto impacto regional
para que los departamentos del Cesar
y La Guajira puedan fortalecer su in-
tegracion y complementar sus venta-
jas comparativas para impulsar una
senda de prosperidad y bienestar.
Permitira la integracion de La Guajira
desde la regiobn mas septentrional de
Suramérica con el centro del pais.
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Detras de un gran hombre...
SIEMPRE HAY UNA GRAN MUJER

Esta descripcion, es sin duda el papel
preponderante de aquellas mujeres que estan
detras de los gobernantes de nuestro

departamento.

i, el refrdn no se equivoca, de-
Strés de un gran hombre tiene
que estar una gran mujer, ocu-
pando el lugar de guia, apoyo y com-
panera fiel. La presencia de una mu-
jer en la vida de un ser humano es
clave para su desarrollo y progreso,
por eso se denominan ayuda id6nea.
Una mujer virtuosa honra a

su marido, educa bien a sus hijos, au-
menta los bienes de su hogar, impone
la paz, aumenta la pasion y el fervor de
su familia para dar lo mejor de si mis-
mos, trabaja con gozo y diligencia todos
los dias. Da la iniciativa para aumentar
las ganancias y da un buen ejemplo en
todas las cosas. La mujer sabia cuida
a su familia, vecinos y miembros de
la sociedad con amor en su corazon.
Por ello, en el presente articu-

lo destacamos a esas mujeres que es-
tan detras de los hombres que rigen el
destino de nuestra peninsula guajira.

Carmen Garzén Freyle

Gestora Social del
Departamento de La Guajira.
Madre del gobernador Nemesio Roys
Garzon

Una mujer que desarrolla su rol

como primera Dama de la Guajira con
profundo amor y respeto, impulsada
por las capacidades y la determinada
decisién del Gobernador, de liderar el

Carmen Garzén Freyle.

Sandra Milena Saenz.

cambio que haga resurgir a La Guajira
y cambiar el rumbo de nuestra tierra
trabajando con transparencia y rectitud
hasta devolverle la grandeza y el lugar
que Dios le ha dado. “Por mi parte, s6lo
soy una madre que esta ahi para cola-
borar permanentemente a sus propoési-
tos, para ayudarlo a realizar un trabajo
impecable que se traduzca en el bienes-
tar para la comunidad y el desarrollo de
nuestro pueblo. Estoy absolutamente
convencida que su trabajo sera recorda-
do y estaré satisfecha de haber aporta-
do a la transformacion del departamen-
to” expres6 Carmen Garzon Freyle.
Es de recordar que, en su amplia tra-
yectoria, estd mujer fue: Cénsul de
Colombia en Venezuela, Alcaldesa de
Riohacha en dos periodos, Concejal
de Riohacha, Secretaria Departamen-
tal de Agricultura, Ganaderia y Pesca.
Diputada departamental en tres pe-
riodos, Presidente departamental
del Partido Conservador y Geren-

te del Banco de Comercio.

Sandra Milena Saenz Alba

Gestora social de Hatonuevo
Esposa del Alcalde
Luis Arturo Palmezano

Sin duda alguna es una mujer

que estd dejando huellas en su labor
como primera dama en el municipio,
ella, ha generado grandes cambios,

Diana Garcia Penaranda.

no solo en su manera de trabajar
desde los diferentes ejes estratégi-
cos acompanando a su espeso, Si
no también llegando a la poblacion
femenina, generando conciencia
del papel fundamental que debe
jugar la mujer en estos tiempos.
Entre las metas mas importan-

tes en su gestion estda que ningln
pequeno o adolescente se quede
sin estudiar, “No hay mejor obra que
un mandatario pueda hacer, que fa-
cilitar la educaciéon a los mas vulnera-
bles, por eso en la ciudad del porvenir
estamos haciendo lo maximo posible
para que la cobertura educativa cubra
a toda la poblacion de nifos, ninas y
adolescentes” expres6 Sandra Saenz.

Diana Garcia Pefiaranda
Gestora social de Villanueva - La
Guaijira.
Esposa del Alcalde, Carlos
Alberto Barros
Diana Garcia nacié un 19 de
noviembre de 1982 en Clcuta, Norte
de Santander, tiene 38 anos de edad
y es Ingeniera Biomédica Profesional.
Le gusta el vallenato, compartir con
su familia y su color favorito en el rojo.
Se define como Bondadosa, So-
lidaria, Responsable, Honrada, Frater-
nal, Amorosa, Alegre, Humilde y Altruista.
Esta gestora social busca en
los ninos y jovenes, en las asociacio-
nes que hacen parte del municipio, el
capital social cultural y deportivo para
fortalecerlo y lograr una Villanueva
competente, donde puedan vivir sa-
namente. Desarrollandose en hogares
seguros y con puertas abiertas para
demostrar las potencialidades y vo-
caciones, procurando ser modelo de
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Emperatriz del Socorro Balan.

desarrollo competente para asumir los
nuevos retos de constante crecimiento,
basados en los principios de transpa-
rencia, equidad eficacia y solidaridad.

Para este 2021 desea alcan-
zar un escenario 6ptimo para la trans-
formaciéon social a partir de acciones
de intervencion, consecuente con los
propoésitos y politicas del plan de de-
sarrollo municipal y gobierno Depar-
tamental. Gestionando y disenando
estrategias de Responsabilidad Social
Empresarial, que contribuyan al éxito
de las organizaciones. Dando a cono-
cer a la comunidad los resultados de
los que ellos son participantes activos.

Emperatriz del Socorro
Balan Moros
Gestora Social de Barrancas La
Guajira
Madre del Alcalde
Una mujer Bondadosa, Since-
ra y Humilde. Siempre se ha caracte-
rizado por su honestidad, solidaridad,
siempre Responsable y respetuosa.
Aporta a la gestion de su mu-
nicipio, colaborando en obras de be-
neficencia en la poblacion vulnerable,

Esther Henriquez Palmar.

especialmente con él adulto mayor.

Su principal meta de gestion es
cumplir con la poblacion discapa-
citada, ninos, jovenes, mujeres vy

adultos mayores que tengan alguna
dificultad fisica o mental, son su prio-
ridad para la ejecucion de programas
que aumenten su calidad de vida.

Esther Henriquez Palmar
Gestora Social del Uribia, La
Guajira
Hermana menor del alcalde
Bonifacio Henriquez
Una mujer que representa la
cultura wayuu, tiene 32 anos de edad,
casada con 3 hijos: 2 biol6gicos y una
nina en adopcion. Etnoeducadora de
profesion, egresara de Uniguajira) habla
el Espanolysulengua nativa, Wayunaiki.
Se define como una mu-
jer honesta, con vocaciébn co-
munitaria, solidaria y equitativa.
“Mi aporte principal como ges-
tora del municipio de Uribia es mi acti-
tud solidaria y empatica con las comuni-
dades mas vulnerables (especialmente
en la ola invernal) y colaborar a la miti-
gacion de la mendicidad infantil en el

Belinés Fuentes Meza.

municipio” expres6 Esther Henriquez.
Belinés Fuentes Meza
Gestora Social de Riohacha
Esposa del Alcalde José Ramiro
Bermudez
Esta destacada mujer se ha
esforzado dia a dia para cumplir a ca-
balidad su papel como gestora social
del Distrito,representando a cada mu-
jer riohachera, con altura y gallardia.
Suena con un futuro gran-
dioso para las mujeres, lleno de
mucha equidad y con espacios don-
de estas representen roles de gran
impacto en el desarrollo econémi-
co, cultural y politico en el Distrito.
Se describe como una mu-
jer sonadora, valiente, muy creyen-
te en Dios y entregada a su hogar.
Esta joven guajira se destaca
por su sencillez, actitud de servicio, bue-
na voluntad, inteligencia y belleza. Cabe
resaltar que Belinés fuentes ademas
de tener una hermosa sonrisa, siem-
pre es amable con quienes la rodean.
Para este 2021 su proposito principal
es, de la mano de su esposo, contribuir
a cambiar la historia de Riohacha.
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UNIGUAIJIRA,
UNIMAGDALENA
Y UNICORDOBA

unen recurso humano y cientifi-
co para fortalecer producciény

comercializacion de
queso costeno

a Universidad de La Guajira par-
Lticipa como aliada estratégica en
el Proyecto Fortalecimiento de la
Capacidad Productiva y Comercial de la
Cadena de Suministro del Queso Cos-
teno en los departamentos del Magda-
lena, Cérdoba y La Guaijira, iniciativa
respaldada por el Ministerio de Cien-
cia, Tecnologia e Innovacion a través de
la convocatoria nimero 890 de 2019,
como uno de los proyectos aprobados
por el Fondo de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion del Sistema General de Re-
galias.
El estudio pretende suscitar
capacidades de ciencia y tecnologia en

las instituciones de educacion superior
publicas participantes: Unimagdalena,
Unicérdoba y Uniguajira. Ademas de
impulsar actividades de investigacion e
innovacion y aportar en la acreditacion
de alta calidad mediante procesos de
cooperacion cientifica e interinstitucio-
nal.

En representacion de Unigua-
jira estan los grupos de investigacion
categorizados por Minciencias GISA,
Destacar, EFIPRA, Universidad Paralela
y los docentes investigadores Jhonny
Pérez Montiel, Yolmis Rojano Bermu-
dez, Sandra Daza Orsini, Miggles Man-
jarrez, Luis David Martinez y Andrés Ga-

ANDRES GALINDO MONTERO
investigador principal
de Uniguajira

lindo Montero, quien es el responsable
principal por parte de la Aima Mater.

Desde la Universidad del Mag-
dalena, institucion ejecutora del proyec-
to, participa Edwin Causado Rodriguez,
ingeniero industrial de Uniguajira, doc-
tor en Ciencias Gerenciales de la Uni-
versidad Rafael Belloso Chacin y lider
de la investigacion, quien asegura que
lo que se busca es darle el lugar que el
queso costeno merece en el mercado,
al considerar que ha estado presente
en la economia nacional por muchos
anos como un bien de alto consumo,
pero sus aportes permanecen invisibi-
lizados.

Entretanto, el docente Andrés Galindo Montero ratifica que “se pretende
posicionar el queso costefio como una marca a nivel nacional e internacional.
Ademas de fortalecer e incentivar a las asociaciones productoras de la regién a
definir estrategias de mercado y estandarizar los procesos produccion”.

Agrega el investigador que la
caracterizacion se aplicara directamen-
te a 450 productores de queso y aso-
ciaciones de ganaderos, 150 por cada
uno de los tres departamentos involu-
crados en el proyecto. La iniciativa tie-
ne un costo aproximado de cuatro mil
millones de pesos para ejecutarse en
36 meses, distribuidos entre los apor-
tes del Sistema General de Regalias y
los valores de contrapartida de las uni-
versidades del Magdalena, La Guajira y
de Cérdoba.

En este sentido, es una prio-
ridad para la investigacion aportar al
fortalecimiento de las instituciones pro-
ductivas desde el ambito académico en
cuanto al establecimiento de una nue-
va gestion del sector lacteo y subsector
del queso costeno. Asi como facilitar la

construccion de mercados, la cualifica-
cion del capital humano a lo largo de
eslabones que conforman esta cadena
de suministros y realizar permanentes
estudios a la eficiencia de los merca-
dos, la sofisticacion, diversificacion, in-
novacién y dinamica empresarial.

Otra de las apuestas es avan-
zar en el robustecimiento de los planes

de estudio de las distintas disciplinas
académicas en el area de las ingenie-
rias, las ciencias empresariales y las
ciencias basicas; sobre todo en los
programas académicos de Ingenieria
Industrial, de Alimentos, de Sistemas,
Ambiental, Civil, Medicina, Administra-
cion de Empresas, Negocios Interna-
cionales, Biologia y las maestrias en
Ciencias Ambientales del SUE Caribe,
en Didactica de las Ciencias Naturales,
en Geografia, en Gestion, Aplicacion y
Desarrollo de Software, entre otros.

Con el proyecto, se responde
una vez mas a la creacion, consoli-
dacion y aplicacion de iniciativas que
jalonen el desarrollo de la region y
salvaguarden practicas culturales o tra-
diciones colectivas.
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racias a mi participacion y triun-
fo en el Reinado Mundial del
Banano (Ecuador), recibi por
parte de la Gobernacién un decreto que
me nombraba como Embajadora de La
Mujer Guaijira, por haber representado
fielmente el talante y la pujanza de las
mujeres de esta tierra. Desde ese mo-
mento, supe que levantar la voz por las
mujeres de mi tierra seria un compro-
miso para siempre.
Esa distincion considero que

LAS
MUJERES
DE
MI TIERRA

Por Ellen Pimienta Glen
Embajadora de la mujer Guajira

le pertenece a todas y cada una de us-
tedes, pues como parte de mi prepara-
cion dediqué muchas horas estudiando
las caracteristicas de nosotras las Gua-
jiras para asi perfeccionar los atributos
que nos caracterizan.

Seguras, siempre erguidas e
imponentes. La mujer Guajira nunca
pasa desapercibida por su porte, acti-
tud y buena vibra. Somos mujeres de-
terminadas, que conocemos de lo que
somos capaces y cuando nos lo pro-

ponemos, logramos nuestro objetivo.
Tan determinadas y decidas en lo que
queremos, que incluso han llegado a
calificarnos como ‘enchoyadas’ o ‘alta-
neras’, una percepcion que muchas no
compartimos y trabajamos por mejorar,
pues nuestra seguridad y determina-
ciébn apunta a sumar y construir, mas
no en dividir y polemizar. Nosotros so-
mos capaces de sobrevivir una tempes-
tad completa sin perder la actitud posi-
tiva y dulce hacia quienes nos rodean.
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Luego, gracias a la misién social que
realizo, he podido evidenciar la tem-
planza, elegancia y gran calidad huma-
na de las mujeres de mi tierra. jCuan
satisfactorio ha sido comprobar que
nuestro departamento esta lleno de
mujeres comprometidas, imponentes,
determinadas, atentas, empaticas vy
enamoradas de su regién! Podria men-
cionarlas con nombres y apellidos, pero
prefiero resaltar que algunas son tra-
bajadoras de la salud, amas de casa,
filantropas, politicas, gestoras sociales,
empresarias y artistas.

Asi, las Guajiras estamos de-
mostrando habilidades, conocimientos
y buena estrategia para destacarnos y

liderar programas sociales. Las expe-
riencias y perspectivas que aportamos
han resultado apropiadas en estos
tiempos, donde el compromiso social
y humanitario ha definido la ruta para
salir de la crisis y caos que generd la
pandemia por la Covid.19. Ha sido tal el
impacto de las mujeres en todo el mun-
do, que incluso este ano la ONU celebra
el dia de la mujer con el tema “Mujeres
lideres: Por un futuro igualitario en el
mundo de la Covid-19”, desarrollando
proyectos que promuevan la participa-
cion y liderazgo de las mujeres en las
regiones mas afectadas por la pande-
mia.

Mujeres, sigamos creyendo
en nuestra tierra y su gente, trabajan-
do, visionando y aportando nuestras
ideas en la construccion de una mejor
sociedad, porque La Guajira si necesita
€se amor y compromiso que nosotras
le aportamos. Con nuestro caracter y
buen trato, demostramos al mundo que
si es posible realizar proezas y alcan-
zar grandes logros sin dejar de lado la
elegancia y delicadeza que nos define
como Mujer.

jLe deseo un feliz mes de la mujer a
todas las damas hermosas y virtuosas
de las que esta llena mi tierra!
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CARLOS ROBLES

El Gran Timonel de Uniguajira

antengo viva la esperanza que

La Guajira sea la regién que

soné y mi generacion, pien-
SO que ese sueno que perdura en mi,
sera por fin una realidad para las gene-
raciones de mis hijos y las demas que
ya comenzaron a llegar. Con las inno-
vaciones que ellas aspiran desde sus
propias visiones del mundo globalizado
en que nos movemosy de la vida, y con
sus propias herramientas de trabajo,
cada vez mas avanzadas y sofisticadas.

No me importa que hayamos
tenido frustraciones y que tengamos
problemas que persisten y hasta se
agudizan. Al parecer, es inevitable en
la experiencia de los pueblos o al me-
nos en nuestro caso, lo ha sido. Sé que
superaremos los obstaculos si no clau-
dicamos, si seguimos haciendo esfuer-
Z0s sinceros y sostenidos, sin desfalle-
cer inspirados en la idea de democracia
como forma de vida de convivencia y de
gobierno.

llamado la

Siempre me ha
atencion que se pregunte sobre los
politicos “¢Cuantos votos tienen?” por

“

qué no preguntan “;Qué piensan?” o
“¢Qué harian si tuvieran decisiones en
sus manos?” “;De donde vienen, que
han hecho?” siempre he tenido por
principios que los votos son de los ciu-
dadanos y cada quien en su momento
decide a quien elegir.

Asignar la propiedad de los vo-
tos a los politicos es quizas un atavis-
mo de la herencia colonial y luego de la
independencia. De épocas de senores
feudales, gamonales y caudillos que
contaban electores como cabezas de
ganado y eso de que cada quien deci-
dia a quien elegir sucedia en La Guaiji-
ra, en todos los frentes por una causa
u otra que ya mis lectores conocen, un
caso especifico al que me voy a referir
es al joven ingeniero Carlos Arturo Ro-
bles Julio, quien se ha hecho a pulso
y hoy ostenta el cargo de rector de La
Universidad de La Guaijira, cargo al que

Por Hernan Baquero Bracho

llegb en franca lid tras unas elecciones
universitarias en el ano 2010 y luego
en el ano 2013 y luego en el 2017 fue
nuevamente reelegido por su brillante
gestion de manera unanime, por el es-
tamento universitario. Quien lo creyera
el salto que ha dado en la vida, produc-
to de sus luchas, esfuerzos y suenos, y
llegd con ese high potencial que lo ca-
racteriza como un brillante profesional
guajiro y ha venido posicionando a La
Universidad con los mayores estanda-
res de eficiencia y eficacia no solo en el
plano regional, si no en el plano nacio-
nal. Hoy La Universidad de La Guajira
como haciendo apologia a la inmortal
cancion de Rafael Manjarrez “Benditos
versos” se adentra al mar asi cual al-
tanera y pretenciosa y se posesiona en
los cuatro puntos cardinales del depar-
tamento. Hoy es un orgullo ser egresa-
do de La Universidad de La Guajira, por
ello son tantos los profesionales que
izan esa bandera de su claustro univer-
sitario.
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Carlos Robles Julio, ha sido un rector de resultados. De la mano de el, La Universidad de La Guajira ha tenido su mayor crecimiento y posicionamiento.

Hoy La Universidad de La Guajira, on-
dea victoriosa de la mano de su rector,
de su Consejo superior, de su cuerpo
de docentes, de sus administrativos, de
sus directores provinciales de Villanue-
va, Fonseca y Maicao. Cuanto ha mejo-
rado y cuanto ha crecido Uniguajira. La
acreditacion de programas académi-
cos ha sido uno de los grandes logros
de Carlos Robles Julio. Sus préximos
objetivos que tiene fijado con el alma
mater: poner en funcionamiento las fa-
cultades de economia, ciencias agroné-
micas, medicina y enfermeria.

Una de sus maximas en sus
logros profesionales, es que los egresa-
dos deben hacer parte del gremio uni-

versitario, eso ha venido sucediendo
y quien mejor que ellos para trabajar
con mas sentido de pertenencia y mas
amor por su universidad. Lo otro es que
los gastos de funcionamiento son sa-
grados para el pago de la docencia y no
lo que venia ocurriendo en el pasado,
que estos gastos eran utilizados para la
construccion de obras. Esto es pesar en
grande y visionar la educacion hacia un
futuro cercano porque si contamos con
calidad educativa superior, la inequi-
dad social desaparece gradualmente
para lograr el salto al desarrollo, al que
tanto anhelamos las generaciones de
ayer, de hoy y de manana. Carlos Ro-
bles Julio, ha sido un rector de resulta-

dos. De la mano de el, La Universidad
de La Guajira ha tenido su mayor cre-
cimiento y posicionamiento no solo
en la calidad educativa y en las dife-
rentes acreditaciones, sino que ha co-
locado al estamento universitario en el
liderazgo de los guajiros, no solo en el
campo de la investigacion, sino toman-
do acciones para direccionar el futuro
del departamento y eso es pensar con
sentido de grandeza y de pertenencia
con celeridad y ecuanimidad de mane-
ra practica y pragmatica tanto a nivel
de la docencia, del area administrativa
y de la poblacién estudiantil y de ahi su
liderazgo como trabajo en equipo.
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DEPARTAMENTAL

POR MAS VIDA Y SALUD:

GUAIJIRA AZUL

esde el 2018 el Gobierno
del Presidente Ivan Duque
encontrd una Guajira reza-

gada en la prestacion de los servi-
cios de acueducto y alcantarillado,
esa realidad viene quedando atras
gracias al programa Guajira Azul,
con el cual se transforma la reali-
dad de La Guajira con obras y resul-
tados.

Entre las dltimas obras en-
tregadas a la poblacion Wayuu en
materia de Agua Potable, se en-
cuentra la Pila Plblica de Wimpes-
hi, ubicada en la zona rural dispersa
de Maicao, su ejecucion representé
una inversion de $5.979 millones.
Fue financiada con recursos del me-
canismo de Obras por Impuestos y
proveera agua potable para 3.000
indigenas wayuu. Son 769 familias
de 27 comunidades que gozaran de

agua potable.

El ministro de Vivienda, Ciu-
dad y Territorio, Jonathan Malagon,
recordd que la meta del Gobierno
del Presidente Ivan Duque es llegar
a 100 pilas publicas y seguir impul-

sando el acceso al servicio, como
testimonio material del compromiso
para beneficiar a La Guajira.

“Y seguimos avanzando”,
destac6 el Ministro, quien agregb
que “de una cobertura que comen-
z0 con el 4% y se acerca al 20%,
pasaremos a mas del 70% al cerrar
del Gobierno para lograr, de esa for-
ma, la mayor reinvindicacion que
hayamos alcanzado”, enfatizé el Mi-
nistro.

Malagon también resaltd
la gestion de un crédito del Banco
Interamericano de Desarrollo (BID),
un Conpes y 50 millones de délares
para apalancar, al 2025, inversio-
nes en agua, y sehalé -ademas-
que la creacién de la empresa de
agua, que no existia, fue una ges-
tibn importante consolidada en di-
ciembre.
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Durante dos anos de tra-
bajo con Guajira Azul, hay gran-
des avances:

En 2018 la cobertura de
agua potable en zonas rurales dis-
persas de La Guajira alcanzaba el
4%. Hoy llega al 19,4%. Al finalizar
2021, se espera avanzar hasta el
49% de cobertura.

En cuanto continuidad del
servicio de agua potable en zonas
urbanas, en 2018 se registraban
9 horas al dia. En la actualidad,
aumentdé a mas de 11 horas. En
diciembre de 2021, sera posible lle-
gar hasta 16 horas.

En el marco del Progra-
ma Guajira Azul han concluido 15
obras en los municipios de Albania,
Distraccion, Maicao, Riohacha, Vi-
llanueva, Manaure y San Juan del
Cesar. Suman $92.575 millones
que han benefician a 484.238 per-
sonas. En la actualidad, se ejecutan
14 obras mas en El Molino, Maicao,
Riohacha, Villanueva, San Juan del
Cesar, Dibulla, Distraccion y Fon-
seca con recursos por el orden de
$84.285 millones con impacto di-
recto en la vida de 90 mil personas.
Por su parte Juan Felipe Romero,
Gerente del Plan Departamental de
Agua de La Guajira, inform6 que se
tienen abiertas las licitaciones puU-
blicas, a través del Secop Il, para
construir siete nuevos modulos de
Pilas Publicas.

“Estas se ubicaran en Flor
de La Guajira, Punta Espada, Zona
Industrial y Puerto Estrella en Uri-

Secop Il en www.colombiacompra.gov.co

bia, La Gloria y Sichichon en Manau-
re y Rirritana en Maicao, las cuales
beneficiaran a 57.104 personas
quienes tendran acceso a agua Po-
table a través de mas de 35 puntos
de suministros de agua, distribui-
dos entre los siete nuevos moédulos.
Los proyectos contemplan la cons-
truccion del punto de produccion
y las pilas aferentes, pero ademas
un componente social y de asegura-
miento para garantizar su sostenibi-
lidad en el tiempo de estas pilas”,
explicd Romero.

El Viceministro se mostrd
complacido de mostrar a Guajira
Azul como ejemplo de la aplicacion
de pliegos tipo para asegurar la
transparencia.

“Los Pliegos Tipo son la
mejor garantia para tener empre-
sas competitivas, que operen en
condiciones oOptimas y atendiendo
a rigurosos criterios de eficiencia
para garantizar obras bien hechas,
con condiciones Optimas y que les
representen a los colombianos una
mejor calidad de vida”, manifesto el
Viceministro de Agua, quien agra-
decié a Unicef Colombia, al Modelo
de COSUDE sobre el Agua y Sanea-
miento Integral para la Promocién
de la Paz Territorial en Zona Rurales
de Colombia ASIR-SABA, la Embaja-
da de Suiza en Colombia y la Can-
cilleria Colombiana, por sumarse a
los esfuerzos del programa Guajira
Azuly aportar los disenos de seis de
los siete mdédulos que van a benefi-
ciar a mas de 57 mil personas.

Los proveedores interesados en conocer las licitaciones abiertas pueden consultarlas a traves del
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ESPECIAL MES DE LA MUJER

LA MAGIA DE
LA MUJER GUAJIRA

Por MARTA AGUILAR DELUQUE

Directora Instituto Técnico para La Mujer

José Arcadio Buendia, que era el hombre
mas emprendedor que se veria jamas en la
aldea, habia dispuesto de tal modo la posi-
cion de las casas, que desde todas podia llegar-
se al rio y abastecerse de agua con igual esfuer-
zo, y trazo las calles con tan buen sentido que
ninguna casa recibia mas sol que otra a la hora
del calor. En pocos anos, Macondo fue una aldea
mas ordenada y laboriosa que cualquiera de las
conocidas hasta entonces por sus trescientos
habitantes. Era en verdad una aldea feliz, donde
nadie era mayor de treinta anos
y donde nadie habia muerto.
En aquel Macondo olvidado

hasta por los pajaros, dénde el polvo
y el calor se habian hecho tan tenaces
que costaba trabajo respirar, recluidos
por la soledad y el amor y por la sole-
dad del amor en una casa donde era
casi imposible dormir por el estruendo
de las hormigas coloradas, Aureliano y
Amaranta Ursula eran los (nicos seres
felices, y los mas felices sobre la tierra.”

Con este pequeno fragmento del libro cien
afnos de soledad, escrito por mi paisano Gabriel Garcia Mar-
quez, quisiera hacer una corta remembranza a mi tierra, a
sus costumbres y a sus valientes mujeres, gestoras de cam-
bio, que han traido las mas grandes alegrias a nuestra tierra,

porque al igual que el nobel de la literatura impregnan con su
magia y belleza a todas las tierras donde van.

No puede ser mas descriptivo y exacto, al plasmar
en sus letras un croquis de nuestros pesares, aciertos y des-
aciertos y de una de nuestras mas grandes riquezas, nues-
tras mujeres protagonistas de guerras ejemplos exactos de
genuino amor, historias genéticas de luchas muchas de ellas
interminables.

Llevando claro el concepto de misericordia en su
dia a dia quien a su humilde entender transcienden de una
generacion a otra el concepto de familia, batallando muchas
veces con los inmisericordes caos que presenta la vida ac-
tual, les cuesta creer que hasta el amor a cambiado y aun en

plena pandemia y con dolores fisicos y
del alma protegen a cabalidad su ver-
dadero y Unico bien el amor a sus fami-
lias.

Amor que se llevan en sus mochi-
las, amor que no les deja decir no, amor
que las hace volver y también devolver-
se, amor con el cual son capaces de
desarmar y volver a armar, crear y des-
truir, mujeres cuyas palabras de trueno
sirven de terapia a cualquiera y son de-
rrotero de cualquier discurso idiota que
implique perder.

Como no brillar, si del fondo y de manera traslucida
evocan la mejor de las soluciones llevando consigo experien-
cias infinitas lo que indudablemente las hace ser amadas por
cualquiera que a su alrededor convive.

Si me sentara en estos momentos a enumerar todos
aquellos ejemplos de valientes mujeres que han muerto y
las nuevas generaciones que aln existen tendria sin lugar a
dudas un portuario digno de las mas grandes guerreras de la
historia.

A veces pienso que la posicion del sol nos a favore-
cido para tener el recio caracter de defender lo que sabemos
como nuestro y la capacidad de entender al otro tal y como
DIOS siempre ha querido, como a nosotros mismos.

“Como no brillar, si del fondo y de manera
traslucida evocan la mejor de las soluciones

llevando consigo experiencias infinitas lo

que indudablemente las hace ser amadas

por cualquiera que a su alrededor convive., ,
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Asi encontré a

VENEZUELA

Por: Sergio Garcia
Director de Impacto News

www.impactonews.co | www.instagram.com/impactonews

¢Hay comida en Venezuela, hay combustible y hay
comercio? Son las preguntas que millones de perso-
nas se hacen en el mundo.

Con la camara de Impacto News emprendimos
una travesia hacia el pais hermano para captar su ac-
tualidad y permitir que las imagenes hablen por si so-
las.

Visitamos supermercados,
centros comerciales, el mercado
publico, estaciones de gasolinag,
para corroborar si el desabaste-
cimiento que golped a Venezuela,
hace 3 anos, aln persiste.

Para sorpresa nuestra,
encontramos en Maracaibo un
abastecimiento total de alimentos
y viveres, incluso, hallamos super-
tiendas Olimpica, Justo y Bueno y
D1, funcionando exitosamente, a
la par del resto de supermercados locales. Como dato
curioso, pude pagar en varios almacenes con mi tarjeta
débito Bancolombia.

Hallamos un pais con un modelo econémico
subsidiado o inclusivo, como lo Ilamé el expresidente

¢cHay comida en
Venezuela, hay
Combustible y hay

comercio?

Son las preguntas que sos econdmicos se abastecen de

millones de personas se
hacen en el mundo.

V|

Hugo Chavez en su Revolucion Bolivariana. Sus habi-
tantes no pagan energia eléctrica, no pagan agua, la
mayoria tiene acceso a la educacién publica escolar y
universitaria, los servicios publicos al igual que la gaso-
lina, son subsidiados por el Estado.

Los propietarios de vehiculos pueden surtir
hasta 120 litros de combustible al
mes, a un precio infimo de 5.000
bolivares, que equivale a 0,03 déla-
res por litro. Los mayores beneficia-
dos son el transporte publico y de
carga quienes reciben un subsidio
del 100%.

Quienes poseen mayores recur-

combustible en gasolineras priva-
das cuyo precio es de 0,50 délares
el litro. En estas estaciones se pue-
de cancelar en divisas, con la cripto-
moneda Petro y en tarjetas.

El servicio de internet ha mejorado, la imple-
mentacion de la fibra Optica por parte de publicos y
privados, ha permitido a los venezolanos disfrutar de
mayores comodidades en la navegacion.

Para ver el reportaje en video toque cualquiera de las imagenes.
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¢Es un modelo econémico
autosostenible?

Expertos aseguran que el gobier-
no debera desarrollar un modelo
diferenciado, en donde los que
tengan capacidad econdmica
puedan aportarle recursos al
Estado y asi garantizar el buen
funcionamiento de los servicios
publicos.

Uno de los mayores problemas
que enfrenta la economia vene-
zolana es la falta de crédito ban-
cario. Funcionarios del Gobierno
han anunciado con optimismo

el funcionamiento de un comi-
té que regulara en los préoximos
meses el crédito a los sectores
estratégicos.

Venezuela, un pais
dolarizado

Encontramos mayor circulacion
del délar y del euro, decision
adoptada por el Gobierno de Ni-
colas Maduro quien decidié abrir
divisas y permitir la circulacion
de estas monedas extranjeras.
Hasta en las zonas mas popula-
res, los precios de los articulos

se exhiben en doélares; las factu-
ras de compra se emiten en boli-
vares por mandato legal.

¢Qué se puede comprar
con 1 dolar?

En Venezuela con 1 ddlar se pue-
de comprar mas de una decena
de productos: un shampoo que
tan solo cuesta 3 centavos de
dolar, un paquete de 10 panales
que cuesta aproximadamente
18 centavos, huevos, pastas, ha-
rina de maiz, arroz, papel higié-
nico, leche en polvo, entre otros.
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Manejo del COVID-19

Para evitar la propagacion del COVID-19, el
gobierno venezolano implement6é una semana ra-
dical y otra de flexibilizacion. Nuestra visita coinci-
dié con la semana radical en donde sélo funciona
el comercio de primera necesidad, los centros co-
merciales abren hasta las 5:30 de la tarde y los ha-
bitantes permanecen confinados en sus viviendas,
acatando las directrices sanitarias del Gobierno.

Por momentos, Maracaibo pareciera un
‘pueblo fantasma’; reviso las estadisticas por el
Coronavirus en Venezuela y encuentro que a diario
se registran tan solo 550 casos positivos en todo
el pais, un total de 135.333 casos en pandemia
y tan solo 1.308 muertes, victimas del COVID. Alli
confirmo la disciplina del ciudadano venezolano.

Contrario a lo que muchos se imaginan, no
encontré en Maracaibo a un pueblo morir de ham-
bre, siendo esta la capital de uno de los estados
mas golpeados a causa del bloqueo internacional
que afronta Venezuela desde 2014.

En mis cinco dias de estancia y recorrido,
nadie, absolutamente nadie me hablé mal de Ni-
colas Maduro ni de la oposicion. Interpreto que el
ser venezolano decidié sobrevivir, se cansé de las
diferencias politicas y cada quien lucha por conse-
guir el pan de cada dia y conservar su trabajo.

A pesar que el sueldo fijo es muy bajo, las
personas han desarrollado emprendimientos para
generar mayores ingresos, en dolares; gracias a la
ayuda de familiares y amigos en el exterior, las re-
mesas se han convertido en un valioso auxilio. “El
mundo no puede olvidar que Venezuela ha sido el
pais mas solidario de Suramérica, el mismo que al-

bergd a mas de 5 millones de colombianos desde
los anos 70’s”, expresa un comerciante cuyo local
esta ubicado diagonal a la Iglesia de La Chinita.

Veo a un Nicolas Maduro mas fortalecido
gue nunca, luego de resistir el bloqueo interna-
cional, la devaluacion de la moneda y cientos de
protestas que buscaban derrocarlo. Noto a una
oposicion dividida, sin un lider absoluto, que pudo
haber sido Guaido, quien logré preocupar al gobier-
no chavista los primeros 3 meses de su activismo
pero que con el pasar de los meses perdid oxigeno
al no contar con el apoyo de las fuerzas militares
de Venezuela.

Pienso que es la hora del retorno para mu-
chos venezolanos convertidos en habitantes de
la calle en varios paises vecinos, pienso que es la
hora de regresar y volver a comenzar.

“EN VENEZUELA CON 1 DOLAR SE
PUEDE COMPRAR MAS DE UNA
DECENA DE PRODUCTOS: un sham-
poo que tan solo cuesta 3 centavos
de dolar, un paquete de 10 panales
que cuesta aproximadamente 18
centavos, huevos, pastas, harina de
maiz, arroz, papel higiénico, leche
en polvo, entre otros.”
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VAMOS POR EL RESCATE DEL

PATRIMONIO
HISTORICODE
RIOHACHA

Por Martin Nicolas Barros

La cultura es patrimonio de valor inmaterial, digno de: respeto

conservacion y cuidado. Con ella reviven historiay emprenden novedades.
La cultura encierra tradiciones y costumbres vividas.

os alivia el anuncio del rescate del patrimonio histé-
N rico de la capital de La Guajira, por la administracion

del Distrito de Riohacha, en respuesta al clamor de
selecto grupo de personas dolidos, por las indiferencias y el
abandono, sobre notorios estado ruinoso de bienes inmue-
bles, del Centro Histérico, de la capital, desplomandose en
pedazo por deterioro y peligro, sobre danos que puedan cau-
sar, publicando por redes sociales, en procura de mantener
la conservacion y reconstruccion, de por lo menos de 10
viviendas, que sobrepasaron el siglo. El hecho publico, con-
mueve, al senor alcalde, José Ramiro Bermudez, quien reac-
ciona de manera positiva, asumiendo el compromiso y res-
ponsabilidad, de materializarlo, dandole via libre al proyecto,
peticionado para adquisicion y reconstruccion de los mismo,
contratandolo, atreves de la oficina de Planeacién munici-
pal, en licitacion publica. Los citados inmuebles constituye-
ron elegancias coloniales y los primeros establecimientos
de comercio de la ciudad, destacandose familias pioneras,
como: Abuchaibe, Fuentes, Danies, Genneco, Daez, Hen-
riqgue, Chassaine en otros; los primeros anos de 1900. Las
propiedades de distinguidas familias, fueron traspasadas,
de manera hereditarias y por enajenaciones, ubicadas en la
llamada “Carrera del Comercio” de Riohacha, (carrera sexta).

La Administracion Distrital, debera suscribir un
acuerdo, para adquirirlo y conservar, su estructura y diseno
externo. En la calle, tercera a la sexta, con la carrera de co-
mercio, estan tres bienes inmuebles, que no dan esperas. La
que fue propiedad del padre de Moris Daez, transferida, por
herederos al senor Vladimiro Pérez, la del senor Emilio Ven-
ce, que estuvo la primera ferreteria de la ciudad. La vivienda
de la persona mas rica de esa época, “Pachito Fuente”, que
fue transferida al senor Gaspar Lubo. Desaparecié donde
funcion6 la primera farmacia, hoy sede administrativa y ope-
rativa, Diario del Norte y Emisora Cardenal Estero y la esqui-
na del negocio del aglielo de los Samper Pizano, al lado de la
Aduana, antigua “Casona del Marisco”. Tambien desaparecio
la esquina de propiedad de los Abuchaibe, donde funcion6 el
primer banco de Riohacha, Banco del Comercio y otros loca-
les comerciales, convertido en parqueadero del centro. Esta
propiedad fue adquirida, por Miguel Agustin “Lucky” Cotes
Bernier. De la calle tercera, hacia la carrera quinta, estan el
edificio de antigua aduana, casa del abuelo de Gabriel Garcia
Marquez y las esquinas de propiedad de familia Deluques.
Los balcones azules y mas arriba el famoso Palacio Encanta-

do.
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La estatua de Luis Antonio “Negro” Roble Suarez,
debié conservarse siempre en el Parque Padilla, mostrando
dos personajes de alcurnia, elaborandole otra estatua, para
colocarla en la casa que fue de su propiedad, en el corre-
gimiento de Camarones, la cual debe quedar incorporados
en los bienes antiguos del Distrito de Riohacha, adquiridos,
para la administracion y cuidados. La gobernaciéon compré la
construccion donde funciond el Teatro Aurora, para cederlo
al Distrito de Riohacha, pero hasta hora, sigue en total aban-
dono. Tambien requiere de rescate el primer edificio de Rio-
hacha, ubicado en la plaza de Padilla, fue de propiedad, de
Jorge Romero (Retra) de cuatro pisos. La catedral Nuestra
Senora de los Remedios, sigue impecable, su mantenimiento
y reparaciones, a cargo de los parrocos de turnos, han tenido
la colaboracion y contribuciones econémicas voluntaria ciu-
dadanas.

El alcalde debe pedir el apoyo de financiacién para
adquirir los inmuebles, al Ministerio de Cultura, que dispo-
nen de fondos presupuestales de la nacion, para atender
y resolver, gastos destinados en patrimonios histéricos, en

el territorio nacional, de los cuales La Guaijira, no ha hecho
exigencias algunas y ahora, a tocar puerta, pidiendo ayuda,
por necesidad apremiantes, que requieren de urgente solu-
cion y la administracion distrital, no dispone de recursos eco-
ndémicos, para atender el problemas urbanistico histéricos.
Una vez restablecido las reconstrucciones, con algunas mo-
dificaciones internas, de adecuacién, pueden ser utilizados,
como restaurantes, establecimientos de artesanias, eventos
y lugares recreativos sanos, entregandolo en arriendo, con la
finalidad de obtener ingresos, para las reparaciones y con-
servacion, en su estado natural. De los tres inmuebles en
grave estado ruinosos, dos segundos pisos, son de maderas,
la otra era de barro, con adobe o enchape de cemento, en
parte interior y exterior. Un municipio de Italia esta utilizan-
do el barro, en construcciones urbana, como novedades ar-
quitectonicas. Las tres viviendas tendran que levantarlas de
nuevo, conservando su vieja estructura.

Me sumo aquellas personas que lideran la iniciativa de res-
catar y conservar, inmuebles antiguos en deterioro.
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“No basta con
sonar, es
necesario creer
y actuar para
lograr”

Esta joven mujer, se define como
fuerte, aguerrida, valiente y cre-
yente. Teniendo en cuenta el mes
de la mujer, es nuestra primera
invitada en Actualidad Guajira,
por su amplio bagaje profesional
y social en la region.

Lina, es una mujer de 38
anos; comunicadora social con
énfasis en economia y politica,
especialista en gerencia de mer-
cadeo y magister en comunica-
cion estratégica, con varios diplo-
mados en gobierno y gestion de
desarrollo. Esta preparacion, le
ha permitido abrirse paso a una
vasta experiencia en empresas
privadas y publicas como Policia
Nacional, Corpoguajira, Cerrejon,
Universidad del Norte, Comfa-

Por Rita Pimienta

“iTe ves poderosa!”, con esa frase, Lina
Fuenmayor Mejia, me recibio el dia que
acordamos conversar para hablar un
poco acerca del papel de la mujer en
La Guajira.

Fue una charla interesante y amena, donde me
sorprendié su defensa por los espacios de la mu-
jer en distintos ambitos y su capacidad de vision y
transformacion.

guajira, sumado a distintos me-
dios de comunicacion audiovisuales, entre otros;
logrando con esto no solo reconocimiento profesio-
nal, sino la oportunidad de ser premiada y nomina-
da a mas de 15 de galardones locales, regionales y
nacionales, que premian las mejores investigacio-
nes de caracter, social, econémicas y cultural de la
region.

Oriunda de Riohacha, aunque prefiere decir
que es de Camarones, corregimiento de la capi-
tal Guajira, donde vivio toda su infancia y del cual
siempre habla con amor y nostalgia; Lina, nos ha-
bla acerca de la importancia de la mujer en todos
los escenarios y de la complejidad participativa del
género en la construccion de desarrollo social.
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Esto es en Berlin, Alemania. Participando en el programa Cuadriga de la Deutsche
Welle, de un anélisis de desarrollo econémico politico latinoamericano junto a
reconocidos lideres de opinion.

“Nuestra actualidad es exageradamente cambian-
te y por ende demandante. Vivimos saturados in-
formativa y documentalmente, por ende, se hace
necesario gente preparada y actualizada, que
no le genere terror los
cambios y la evolucién
social, y que sea lo sufi-
cientemente osado para
arriesgarse a cumplir
sus metas. Si alguien
sabe de valentia indu-
dablemente somos las
mujeres, por ello, es
importante realizar un
esfuerzo que permita
generar mayores oportu-
nidades y lineamientos
a través de una gestion efectiva que promueva y
fortalezca la equidad de género en todos los ambi-
tos” explica la periodista al hablarle del papel y la
responsabilidad de la mujer en la actualidad.

Lina, agrega que es importante seguir ge-
nerando estrategias constantes desde los gobier-
nos y los sectores productivos, para incentivar y
fortalecer el empoderamiento y la participacion de
la mujer y de esta manera lograr un equilibrio so-
cial.

actualizada,

Mientras nos explica su vision de desarro-
llo social y el papel preponderante que cumple la
mujer en el, con taza de té en mano, Lina nos hace
un recorrido por su hogar. Se trata de un lugar aco-
gedor con un hermoso jardin al que, segin nuestra
invitada, le dedico horas en el pasado confinamien-
to por la pandemia. Tiempo y espacio que también
le sirvidé para reflexionar sobre la importancia de
la familia en su vida, la calidad y valor del tiempo
con sus seres amados y del cumplimiento de sus
propositos.

Lina, nacié en un matrimonio sélido desde

Vivimos saturados informativa y
documentalmente, por ende, se
hace necesario gente preparada y
que no
terror los cambios y la evolucién
social, y que sea lo suficiente-
mente osado para arriesgarse a

cumplir sus metas. ta.

hace 40 anos entre Gabriel Fuenmayor Rodriguez,
administrador y consultor, y Maria Mejia Ariza una
docente consagrada. Tiene dos hermanas a las
que ama, Lina y Samantha, ambas casadas. Esta
casada con el empresario José Bermudez Fuentes,
amor de su vida como ella lo describe, y es madre
de dos ninos de seis y tres anos, Simén Josué y
Luis Angel respectivamente, que son su luz en todo
momento.

Al hablar de su familia, nuestra invitada nos
muestra una faceta espiritual que prefiere mante-
ner en la intimidad, pero reflejando una relacion
profunda y directa con Dios a quien considera su
principal brajula y motivador de sus suenos, y con
sus seres queridos mas cercanos, considerados
un regalo en la tierra.

En la estanteria de su hogar se pueden ver
el recorrido realizado en varios paises, algunos
de ellos cumpliendo
con agenda acadé-
mica gracias a becas
que ha obtenido por
investigaciones y do-
cumentales  audio-
visuales, de cual re-
calca son una de sus
pasiones profesiona-
les que mas disfru-
Increiblemente,

afirma que le gusta
mucho mas el trabajo tras de camaras que frente
a ellas, a pesar de ser recordada por sus multiples
presentaciones y transmisiones regionales en di-
versos eventos culturales.

le genere

Lina Fuenmayor Mejia, junto al periodista Hugues Gamez, Recibiendo de mano del alcalde
de Valledupar, José Castro Gonzalez, y su esposa, el Premio Sirena Vallenata, otorgado por

el circulo de periodista del Cesar a las mejores investigaciones socioeconémica y politica de
la region.
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De sus mayores satisfacciones y anécdotas fue
haber ganado un premio, donde competia con dos
de sus mejores profesores universitarios, y gano,
cuenta que al recibir el premio tuvo un sentimien-
to cruzado entre alegria y pena con sus docentes,
pero al final emergieron risas y fue inevitable es-
cuchar que el alumno habia superado al maestro.
Estuvo en Alemania, en la ciudad de Berlin y Bonn
por un mes, invitada por la Deutshe Welle al Foro
Mundial de Economia y Medios, y capacitandose
en temas audiovisuales como parte del premio.

A pesar de toda su trayectoria, es una mu-
jer tranquila profesionalmente, le gusta el traba-
jo efectivo, con verdaderos resultados y siempre
apuntando al logro de los objetivos.

En la actualidad lidera Strategos, su empre-
sa de asesorias y consultorias, con quien realiza

constante seguimiento al escenario y desarrollo
politico y econdmico del departamento de La Gua-
jira; trabajo que suma al de la gestion social con su
fundacion sin animo de lucro que lleva el mismo
nombre y con la cual ha realizado multiples proyec-
tos educativos y de impacto comunitario en diver-
sas comunidades con enfoque diferencial.

Todas estas labores la combina con la do-
cencia en varias instituciones académicas del de-
partamento y con la mdsica, otra de sus pasiones
que practica en sus ratos libres.

Asi es Lina Fuenmayor Mejia, una mujer in-
teligente, de caracter y sensibilidad social, llena de
sorpresas y habilidades, hija, madre, esposa, her-
mana y digna representante de la mujer Guajira,
que nos deja claro con todas sus cualidades y sen-
sibilidad social que la mujer es poder.

Lina Fuenmayor Mejia, una mujer inteligente, de caracter

y sensibilidad social, llena de sorpresas y habilidades, hija,

madre, esposa, hermana y digna representante de la mujer
Guajira
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arzo es un mes en el que mun-

dialmente se desarrolla una

agenda publica de conmemo-
racion del dia internacional de la Mujer
- esto debido a lo que representa el 8
de Marzo - fecha en la cual, recordamos
a las valientes y esforzadas mujeres
que lucharon y algunas incluso dieron
su vida, con el fin de lograr la igualdad
de derechos, inconformes con situa-
ciones de desigualdad, emprendieron
movilizaciones sin miedo a la muerte,
porque me atrevo a afirmar que des-
pués de la fatiga extrema de vivir so-
metidas, negociar con la muerte no
les causaba miedo.

Por lo tanto, a pesar de la
opresion que se vivia en contra de
la mujer en 1900, ellas se atrevie-
ron a luchar para ser tratadas con
dignidad. Dado que los estereotipos
de las mujeres eran trazados como
tinta en la piel y opresores del pen-
samiento critico/revolucionario, por
esta razon, es pertinente exaltar la
lucha de nuestras antecesoras y
ninguna mujer en la actualidad de-
beriamos ignorar eso, como tampo-
CcO asumir una postura indiferente
que solo suma a los prejuicios pa-
triarcales, pues los logros en la garantia
de derechos femeninos del presente se
le deben a la histérica lucha de valien-
tes mujeres.

Fuerza de Mujer, es un titulo
en homenaje a las valientes guerreras
que sabian que sus vidas corrian ries-
go y no dudaron en enfrentarlo con la
fortaleza propia de lo femenino, bata-
llaron dejando su sangre tatuada en la
historia, sus suspiros y padecimientos

Por Fabrina Acosta Contreras

hoy se reflejan en algunos avances
en los procesos de igualdad pero eso
aun no basta, queda mucho por lograr;
por eso las mujeres y los hombres que
amamos la cultura de la equidad de-
bemos inspirarnos en aquellas luchas
como las de los historicos 8 de Marzo,
en los cuales, muchas mujeres ofrecie-
ron sus vidas por la decision (rotunda)
de terminar con situaciones adversas
a cualquier opcion de desarrollo, para
continuar con la causa igualitaria del

presente que posibiliten una sociedad
humanizada y con tendencia a la real
evolucion social.

No hay que esperar un 8 de
marzo para decirle a una mujer qué
tan importante es, lo que si es funda-
mental es poder entender, comprender
y convivir con sus diversos lenguajes,
sus intereses y perspectivas, la idea es
que todos y todas se permitan abrirse
a las universalidades que implican lo

referente a las diferencias de Género
y de como se entrelazan los usos del
lenguaje masculino o femenino en la
cotidianidad y en la realidad que debe-
mos transformar. Que la mejor forma
de conmemorar el dia de la mujer sea
desde la cotidianidad con acciones de
respeto y garantia de derechos para
ellas.

Viva la memoria de las mu-
jeres que no se le arrugan a nada y a
quienes murieron por exigir sus dere-

chos y libertades, que vivan las que
aln permanecen en la luchay vivan
los 8 de marzo, que nos recuerdan
que las mujeres son humanas, sen-
sibles, fuertes, reales, madres, em-
presarias, hermanas, novias, lide-
resas, politicas, negras, indigenas
y desde su entidad de ser humano
tienen derecho a vivir dichos dere-
chos, sin dosificarse la garantia y el
acceso a los mismos. El 8 de marzo
no se celebra, se conmemora. No es
una fecha comercial, intrascenden-
te o trivial, representa la - fuerza
de mujer -y la recordacion de que
el mundo necesita renunciar al pa-
triarcado y a la normalizacion de las
violencias y desigualdades contra
lo femenino, para emprender su tran-
sicion hacia un mundo en equidad e
igualdad de derechos.

De este modo, el 8 de marzo
debe representar el compromiso hacia
una sociedad de equidad donde la mu-
jer no solo busque o exija sus derechos,
sino que se desarrolle a través de la ga-
rantia de dichos derechos.
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| Dia Internacional de la Mujer que se ha celebrado co-
E menzo6 desde 1975 como Dia Internacional de la Mujer

Trabajadora, por decision de la Organizacion de las Na-
ciones Unidas, con el fin de celebrar el 8 de marzo la lucha
que ha llevado a cabo la mujer para reivindicar su participa-
cion dentro de la sociedad y su desarrollo como persona.

No hay duda de que las mujeres han logrado impor-
tantes avances en el ejercicio de muchas profesiones como
el caso de la ingenieria, derecho, medicina, economia, conta-
duria, entre otras, donde son reconocidas por su inteligencia,
capacidad, compromiso, y otros atributos.

Pero en la politica estan en déficit de representa-
cién, y no han logrado los mismos espacios. Incluso, a nivel
mundial, las mujeres no tienen mayor participacion en los
procesos de adopcion de decisiones y formulacion de politi-
cas publicas.

En Colombia, el bloque de reco-
nocimiento legal de la mujer comenzé
con el documento CONPES 161 de 2013
que incluyd los Lineamientos de Politica
Plblica de Equidad de Género para las
Mujeres, y luego qued6é complementado
con las leyes 581y 1475 que establecen
las medidas para promover la participa-
cion minima del 30% de mujeres en los
espacios de toma de decisiones politicas
en los cargos de designacion y en los de
eleccién popular. Esto, sin embargo, no
lo cumplen todos los mandatarios y jefes
de entidades.

Hay que vigilarlo y exigirlo.

A pesar de las garantias legales, la evidencia empiri-
ca nos muestra que la participacion de la mujer en la politica
colombiana es critica. Le falta decision y dinamica.

En el Congreso de la Republica, por ejemplo, las mu-
jeres representan apenas el 18% en la Camara de Represen-
tantes y el 21% en el Senado.

En las pasadas elecciones regionales fueron candi-
datas a gobernaciones solo 21 mujeres, de las cuales resul-
taron elegidas en Atlantico y Valle del Cauca. Pero hay depar-
tamentos en los cuales ninguna mujer esta a cargo de las
alcaldias municipales, como son San Andrés y Providencia,
Cesar, La Guajira, Guainia, Vichada, Amazonas, Arauca, Risa-
ralda y Guaviare.

De acuerdo con la informacién consolidada que tie-
el Instituto Antlcorrupc ion, @InstAntlcorrup) en el actual
in
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La Opinion de Colmenares .

La participacion politica de
LAS MUJERES

Luis Alonso Colmenares Rodriguez

mas de la tercera parte de mujeres; y los Concejos municipa-
les de Arauca y Villavicencio no tienen ninguna mujer. En los
Concejos municipales de Clcuta, Ibagué, Manizales, Puerto
Inirida y Barranquilla las mujeres no superan el 10% y en 17
ciudades las mujeres estan entre 10% y 20% de sus inte-
grantes.

En cuanto a las Asambleas Departamentales, no es
que sea diferente si se observa la informacion obtenida por
el mismo Instituto: aproximadamente el 80% de las Asam-
bleas las mujeres no superan la quinta parte de sus integran-
tes. En el departamento del Quindio, por ejemplo, no hay ni
una mujer, y en 12 departamentos no llegan al 10% de su
conformacion.

Esto parece que fuera un desastre. El machismo
politico puro y duro.

Ante semejante déficit de partici-
pacién nos toca conformarnos con el he-
cho de que por primera vez fueron elegi-
das tres mujeres en cargos que siempre
habian sido ocupados por hombres.

Son los casos de Marta Lucia Ra-
mirez como Vicepresidenta, Margarita
Cabello como Procuradora General de la
Nacién, y Claudia Lopez en la Alcaldia de
Bogota.

En diciembre pasado el Congreso
de la Republica aprobd un proyecto de

ley para que la conformacion de las listas de aspirantes a
corporaciones publicas garanticen la paridad de género, es
decir, por mitad de hombres y mujeres. Dicho proyecto esta
en revision de la Corte Constitucional y luego pasara a san-
cion presidencial.

De tal manera que para las elecciones de 2022 se
tendran que conformar las listas con estas reglas, porque
uno de sus articulos establece la “revocatoria de inscripcion
de las listas que no cumplan con la cuota de género”.

Asi, Colombia se posiciona con liderazgo en Latinoa-
mérica y el Caribe en igualdad de género en el ejercicio de
la politica, y un importante avance de la participacion de las
mujeres en los niveles decisorios en las diferentes ramas y
organos del poder publico.

La invitacion es a que la mujer haga un mayor esfuerzo por
tener una participacién mas activa en la politica, y con su
decision imprimir un caracter mas humano para el desarrollo
del pais.

Porque esa es su vocacion, esa es su naturaleza. Por eso son

©
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mujeres.
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DEPORTES

Luis Diaz

el abanderado del fatbol guajiro

on gambetas se gana la vida. Evade a uno, luego en-

gancha a otro, le rompe la cadera al que sigue y fina-

liza la magnifica jugada asistiendo o anotando. Sin
duda alguna, el brasileno reconocido como el mejor regatea-
dor de todos los tiempos, Manuel Francisco dos Santos, mas
conocido como ‘Garrincha’, estaria orgulloso de Luis Fernan-
do Diaz Marulanda.

Muchos europeos y latinoamericanos han padeci-
do ante el guajiro Luis Diaz, sino que lo diga Juan Guillermo
Cuadrado, quien lo enfrent6 recientemente en los octavos de
final de la Champions League. Dentro de los pocos minutos
que Diaz disputd con el Porto, sac6 a pasear a Cuadrado. Lo
dejo en el suelo sin cadera y lamentandose.

Y es que el oriundo de Barrancas, La Guajira, desde
chico mostro lo que iba a ser. Su talento no pasé desapercibi-
do ante nadie. En el 2015, ‘El Pibe’ Valderrama fue el encar-
gado, junto a John Jairo ‘Pocillo’ Diaz, de formar la Seleccion
colombiana indigena que iba a disputar la Copa Americana
de Pueblos Indigenas en Chile. Diaz llegd a la cancha don-
de se estaba realizando la prueba de seleccion y solo dos
dribles le bastaron para impresionar a ‘El Pibe’ y ‘Pocillo’ e
ingresar al equipo.

En el torneo, Diaz, con el nimero ocho en la espal-
da, anot6 dos goles y porto el brazalete de capitan durante la
competencia en la que la seleccion qued6 como subcampeo-
na. El talento de Luis Diaz llamé tanto la atencion de Valde-
rrama que el ex ‘10’ de la Seleccién Colombia lo recomendd
a Junior de Barranquilla. El barranquero fue aceptado e inici6é
su carrera en el futbol profesional con el Barranquilla F.C,
equipo de las categorias menores de los ‘tiburones’.

Fue hasta el 2016, frente al Cucuta Deportivo, que
con sus regates logré anotar su primer gol como profesional.
En el 2017, estando en el Barranquilla F.C, Arturo Reyes, en-
trenador de la Seleccion Colombia Sub-20, lo llamé para que
vistiera los colores de su pais. El guajiro siguié destrozando

caderas y demostrando su talento al jugar con la pelota. Re-
yes sorprendido del talento de Diaz, se lo recomend6 a Julio
Comesana, director técnico de Junior en aquellos anos. EI DT
rojiblanco lo vio jugar y no dudé en llevarlo al equipo princi-
pal.

Su historia con el equipo barranquillero fue corta
pero intensa. El barranquero, en sus dos anos en Junior, con
dribles, goles y asistencias logré ganarse el corazon de la hin-
chada y salir campeén de dos Ligas Aguila, una Copa Colom-
bia y una Superliga de Colombia. Pero el talento del guajiro
no solo se quedd en territorio colombiano.
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Diaz disputé 28 encuentros a nivel internacional,
repartidos entre la Copa Libertadores y Copa Sudamerica-
na, ambos siendo los torneos mas importante del continente
suramericano. Incluso, estuvo dentro del equipo ideal de la
Copa Sudamericana en el 2018, en donde qued6 subcam-
peodn con los rojiblancos.

Todos estos reconocimientos llamaron la atencion
de varios grandes continente suramericano y europeo. Fue-
ron muchos los interesados, pero al final, un viejo conocido
de los colombianos se lo llevé. El F.C. Porto pagb los 7,22
millones de euros que pedia el cuadro ‘tiburén’ para dejar
salir a su estrella, que para aquellos anos, entre enero y julio
de 2019, portaba la mitica ‘10’ del Junior de Barranquilla. El
10 de julio de 2019, Porto hizo oficial el traspaso del colom-
biano. ‘Lucho’, como es conocido en el mundo del fatbol, lle-
g6 como uno de los fichajes importantes para la temporada.
Ademas, tenia los ojos de la prensa muy encima, pues, no es
un secreto que los colombianos que vistieron los colores del
equipo ‘luso’ fueron importantes dentro del club.

Pero la camiseta no le pes6. Un 13 de agosto del
2019, Diaz anot6 su primer gol con los ‘dragones’. Seguida-
mente se gand un puesto en el equipo y sali6 campedn de
todos los torneos locales a pesar de la pandemia de la Co-
vid-19. En su primer ano anot6é 14 goles y dio 7 asistencias.
En esta temporada 2020/21, Lucho se ha convertido en el

jugador revulsivo de su equipo. Algunas veces ingresa en la
segunda parte de los encuentros. Pero esos pocos minutos
le bastan para seguir demostrando de qué esta hecho. La
prueba de todo fue aquel gol que le marcé al Manchester City
en su debut por Champions League. Aquella noche Matheus
Uribe, otro de los colombianos que milita en el Porto, recupe-
ré el balon en la mitad del campo y le pas6 el balén a Diaz. Lo
que sigui6 después fue poesia pura. Luis Fernando comenz6
su carrera desde la banda izquierda hacia el arco. Eludi6 al
primero, enganché al segundo y con un remate cruzado bati
la porteria del brasileno Ederson.

La segunda temporada de Lucho Diaz en Europa
aln no termina. Recientemente su equipo logré eliminar a la
Juventus en la Champions League y se clasifico a los cuartos
de final. De la misma forma, Porto sigue luchando en los tor-
neos locales. El guajiro, con sus dribles, sigue aportando al
equipo. Actualmente tiene 9 goles y 5 asistencias en todas
las competencias disputadas.Y es seguro que ird por mas por
mas.

Por eso, para esta primera ediciéon de la revista, de-
cidimos hablar del futbolista guajiro que nos representa a
nivel internacional. Sélo resta darle las gracias a Diaz por ser
nuestro abanderado alla afuera, asi como un dia lo fue Arnol-
do lguaran, otro de los grandes jugadores de fatbol que ha
dado nuestra tierra.
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ESPECIAL MES DE LA MUJER

s innegable que la mujer nace

dotada de cualidades excepcio-

nales, un instinto irrefutable, un
amor sin limites, una audacia y una
constancia que no tienen comparacion,
los cuales se ven amenazados por la
metamorfosis social y cultural, que ha
llevado a la inversion en la escala de
valores promoviéndose desde acciones
que creemos libertarias pero no son
mas que una nueva forma de esclavi-
tud; sin querer entrar en discusiones, lo
que es evidente a todas luces es que el
contexto de las mujeres ha sufrido tran-
siciones colosales en los Ultimos anos,
no es descabellado senalar que nos en-
contramos, ante una realidad femenina
que se distancia de lo que pudo ser en
el pasado.

Como sociedad nuestro dis-
curso anualmente cada ocho de marzo
esta cargado de lo que no hacemos,
exaltar la importancia de la mujer en la
sociedad, respetarla, consentirla, cui-
darla y dignificar su tarea, todas esas
buenas intenciones se quedan en los
detalles y palabras ese dia, pero el res-
to del ano, parece que se nos olvidara;
igual pasa a quienes en diciembre re-
galan juguetes a los ninos para la foto
que inmediatamente suben a las redes
sociales pero el resto del ano los me-

EL VALOR DE

LA MUJER MODERNA

Por: Adaulfo Manjarrés Mejia

nosprecian, humillan y maltratan.

Ha sido tan dificil escribir este
articulo pues a pesar de poder home-
najear la labor de la mujer en la colecti-
vidad, quise saber lo que realmente las
mujeres piensan sobre su papel actual
y su proyeccion futura como miembros
mayoritarios en esta etapa de la histo-
ria, para ello consulté a varias personas
de este hermoso género que aprecio y
quiero, de las que tuve respuestas de

todo tipo, de las cuales pude estable-
cer una linea sobre la cual desarrollar
mi escrito, con la sorpresa de los resul-
tados obtenidos.

Es innegable que a pesar de

considerarnos una sociedad igualita-
ria y tolerante aln existe un ndcleo de
personas machistas, en nuestra Guaji-
ra aun mas, hecho se evidencia en la
marginacion de la importancia de este
género en las decisiones politicas, em-
presariales y comunitarias; permanen-
temente pasamos por alto que asumen
obligaciones, tienen aspiraciones, an-
helos y metas que se ven obstruidas al
ser las constrenidas en muchos casos
a dirigir el hogar y a acompanar a sus
parejas como soporte de sus suenos,
sin importar sus propios propositos.

Sin embargo, la tendencia cul-
tural actual es la de desacreditar el va-
lor de la mujer limitando el potencial fe-
menino en la medida en que existen las
luchas entre iguales por la aceptacion
social, entre la mujer moderna liberal y
la mujer sacramental que incluye den-
tro de sus prioridades la conservacion
de la sociedad con la defensa de la
familia tradicional, de tal forma que el
deseo de igualdad de género implosio-
na con los desacuerdos sobre cuales el
tipo de mujer que debe ser competitiva
en la sociedad; en esos casos, la in-
fluencia de los estereotipos es malicio-
sa, y es légico y necesario que las muje-
res luchen contra ellos identificandose
en los mismos valores de género.
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Esto lo concluyo de afirmacio-
nes en las que se considera que la ma-
yoria de los hechos generadores de la
resistencia a darle un valor axiologico
diferente provienen del mismo com-
portamiento femenino; en ese sentido
algunas piensan que sus semejantes
atentan contra cualquiera que pre-
tenda liderar organizaciones de de-
fensa de sus derechos, acusandolas
de rechazo hacia los hombres por su

condicion sexual de lo quiere sacar €Sta la posibilidad de transformar la
sociedad y ajustar el futuro, juntas

provecho; otras se sorprenden por los
comentarios ofensivos que realizan a
sus publicaciones en redes sociales
sobre sus deseos de promover la fa-
milia y la conservacién del hogar, asi
mismo, la alabanza y exaltacién a
quienes hacen pole dance, twerking y
perreo sobre quienes tratan de dignifi-
cary mostrar sus aportes a la sociedad;

esto lo senal6 categéricamente una
amiga compartiéndome unos datos de
registro sobre actividades mediaticas
conforme a lo ocurrido el dia 18 de fe-
brero de este ano, cuando los reportes

Son mas de lo que creen, las mu-

jeres son la fuente de la vida y del

amor en la tierra, son la maxima
obra de la creacion, en Ustedes

lo pueden lograr y convencer al

resto del mundo que en sus manos

podemos ser mejores, animo!

de rating en diferentes canales de te-
levision y trafico en la red global de co-
municacién -internet- no tuvieron tanta

acogida en exaltar el reconocimiento a
Diana Trujillo, una ingeniera aeroes-
pacial calena miembro del equipo de
la misién del robot Perseverance que
llegd a Marte, frente a la abrumadora
relevancia que tuvo en los espectado-
res el cubrimiento a las actividades de
la socialité Paris Hilton sus escandalos,
tropiezos y problemas personales con
ocasion a su cumpleanos nimero 40
anos.

La mercantilizacion del cuerpo
humano sea hombre o mujer ha llevado
a unos extremos sociales impensados
hace varias décadas, la nueva genera-
cion glorifica la divinidad corporal y el
amarillismo mediatico sobre la escala
de valores y el futuro de la misma hu-
manidad, ahi me pregunté cémo no se
va a robotizar la industria, si las perso-
nas actualmente no se estan preparan-
do para asumir retos sino vender “ex-
periencias”; es por ello, que debemos
rescatar a esa mayoria de mujeres que
se ocultan frente a una minoria que se

exhibe y se ofende por cualquier cosa
para mantener su estatus.

Como aporte podria conside-
rar promover entre el género femenino
conozcan la historia biblica de Esther,
la cual nos cuenta sobre una humilde
chica que habia sufrido la pérdida de
sus padres, la cual por compasién y
amor de Dios fue una de las doncellas
elegidas para ser preparada para ser
reina de Persia y cumplir con un pro-
poésito muy especial, resaltdndose sus
cualidades sabia, paciente, prudente y

con mucha determinacion, la cual pudo
enfrentar a una sociedad machista y
visceral, para proteger al pueblo judio.
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GUAIJIRA

unque mucho se ha abordado este tema, y des-
Ade distintas perspectivas sin duda el papel de

la mujer en el desarrollo, transformacion y cons-
truccion de la sociedad y mas en un Departamento como
La Guajira-Colombia, merece una importancia significa-
tiva, si tomamos en consideracién que tradicionalmente
este ha sido un Departamento culturalmente “machista”,
y mas aun cuando histéricamente, la mujer siempre ha
estado excluida de procesos publicos, y limitado su ac-
tuar a actividades consideradas exclusivas del hombre.

De hecho, la realidad de la mujer es diferente de-
pendendiendo la circunscripcion geografica, en esa medida
se observa el avance y la importancia que la misma puede
representar en el Pais y en su territorio; Precisamente y de
manera progre-
siva la mujer y
sobre todo la
mujer Guajira ha
ido asumiendo
roles, tras las
reivindicaciones
y movilizaciones
en el mundo.
Hoy la realidad
muestra una mu-
jer pujante, in-
teligente, capaz de asumir retos, y responsabilidades, tanto
como ama de casa, como educadora, como lider cristiana,
como profesional en cualquier area; dotada de cualida-
des, y capaz de discernir y sabiamente actuar en situacio-
nes y circunstancias de trascendencia social, contribuyen-
do a la toma de decisiones, demostrando de esta manera
que tanto hombres como mujeres estan preparados para
asumir los mismos roles en la sociedad, y lo mas impor-
tante sin dejar de lado la femineidad y la tarea como ma-
dre y esposa, que con orgullo la mujer Guajira desempena.

Precisamente en el ambito del derecho han existido

LA REALIDAD DE LA MUJER ES DIFERENTE.
DEPENDENDIENDO LA CIRCUNSCRIPCION
GEOGRAFICA, EN ESA MEDIDA SE OBSERVA
EL AVANCE Y LA IMPORTANCIA QUE LA
MISMA PUEDE REPRESENTAR EN EL PAIS Y
EN SU TERRITORIO.

LA MUJER EN EL DESARROLLO,
TRANSFORMACION Y
CONSTRUCCION DE LA SOCIEDAD

POR LILIA CRISTINA ROMERO HURTADO

Doctora en Ciencias Politicas y Sociales
Jurista Emerita de la Abogacia Colombiana
Presidenta Colegio de Abogados de Riohacha

mujeres que se han destacadoy han posicionado su profesion
tanto a nivel internacional, como nacional y local, dejando
claro anhelos y metas, trabajando con ética, honestidad, dig-
nificando la profesion y defendiendo con gallardia y firmeza el
compromiso adquirido al recibir el titulo de abogadas, lo que
nos hace ser parte activa en la sociedad y mujeres conven-
cidas de que tenemos mucho que aportar, sin lugar a dudas
la grandeza de espiritu que nos caracteriza es fundamental
para construir un tejido social con sentido humanistico, libre
de discriminacion, en donde tanto hombres como mujeres
nos complementamos, eso es lo que marca la diferencia.
No cabe duda en la Guajira hemos avanzado, pero
sigue habiendo brechas, impuestas incluso por el mismo gé-
nero femenino. En la sociedad y en nuestro Pais existen adn
desafios, y se hace
necesario propiciar
un cambio de men-
talidad que permita
la inclusion de la
mujer en la socie-
dad, y que la misma
mujer entienda que
su rol es protagoni-
CO en una sociedad
que demanda un
cambio que nos un
lleve a una mas igualitaria participativa, inclusiva y tolerante.
Como mujeres debemos aprender a defender nues-
tros derechos, es hora de que seamos protagonistas de cam-
bios, de que rompamos las barreras impuestas, solo de esa
manera podemos asumir cargos y roles importantes para la
transformacion de la sociedad, el compromiso es de todas.
Mi respeto a todas esas mujeres que contribu-
yen desde cualquier esfera a una sociedad mejor, a las
mujeres miembros del Colegio de abogados de Rioha-
cha, y a todas las mujeres en Colombia y el mundo mi in-
vitacion a que sigamos siendo parte de la historia.

“No debemos olvidar, empero, que no se hace la historia sin
grandeza de espiritu, sin una elevada moral, sin gestos nobles”.
Rosa Luxemburgo
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BELLEZA

,TENDENCIAS

=

Por Margarita Smit

oy Margarita Smit, maquilladora profesional. Mi amor

por el arte y la belleza se ha visto reflejado en todos

los aspectos de mi vida, estudié Mercadeo y Disefno de
Moda en Medellin y me especialicé en maquillaje, la oportu-
nidad de visitar y vivir en diferentes lugares me ha dado la
sensibilidad necesaria para apreciar el arte, para encontrar
la confianza de emprender y asi mismo el poder de saberse
valiosa y sentirse bella, y quiero que ustedes, lectores pue-
dan encontrar estas capacidades en si mismos.

En el momento en que me invitaron

a redactar este articulo muchos temas pa-
saron por mi mente sobre las tendencias
2021; como los estilos y técnicas, el ma-
quillaje editorial, lo que se estéa llevan-
do esta temporada en las pasarelas y
fotografia, la importancia de las redes
sociales en el mundo del maquillaje,
cuando y como surge cada tendencia
y muchos temas que tal vez pueden
ser mas relevantes para profesionales y
aficionados al maquillaje, por esta razén
decidi direccionar este escrito para quienes
quieren saber sobre cual estilo es el adecuado
para asistir a sus eventos sociales o para el dia a dia
estando a la moda y dejando atras los looks recargados. Y es
ahi donde esta uno de los puntos mas importantes a la hora
de maquillarnos, resaltar nuestra belleza y lograr nuestra
mejor version, pero ;coOmo logramos esto y como podemos

M

adaptar esos looks de revistas y redes sociales a nuestra co-
tidianidad y aumentarlos para llevarlos a nuestros eventos
especiales o nuestra cotidianidad?

Ahora bien, para saber como podemos llevar esas
tendencias sin vernos como salidas de una foto editorial o
para Instagram, debemos conocer cuales son los estilos mas
usables para esta temporada y que han llegado para quedar-

se todo el ano:

Soft glow skin. Toman cada vez mas fuera
las pieles reales con aspecto sanoy luminoso y
sin exagerar con bases de alta cobertura, en
las que se encuentra un balance de pieles

ni completamente mate ni con ilumina-
dor en exceso, durante los Ultimos anos
hemos visto pieles cargadas buscando
ocultar las “imperfecciones” pero aho-
ra se busca llegar a la perfeccion de la
piel desde adentro, lo que nos lleva a
conocer otra de las tendencias que se
expandié en el 2020 y esta reinando en
este 2021, siguiendo la linea de la nue-
va normalidad impuesta por la pandemia,
el slow beauty (belleza lenta) surge como una
respuesta al afan de ver resultados inmediatos, esta
tendencia nos lleva a enfocarnos en el cuidado de adentro
hacia afuera usando métodos menos invasivos como la gim-
nasia o yoga facil y productos de cuidado de la piel para que
ésta no solo se vea sino que también esté sana.

AKEUP
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Una de mis tendencias favoritas son los productos multitas-
king, es decir que tienen miltiples funciones, como los pro-
tectores solares con color que cubren manchas y cumplen su
trabajo cuidando la piel o los rubores en crema que sirven
para labios y mejillas, los balsamos e hidratantes labiales
con color y los geles para peinar cejas y pestanas que a la
vez ayudan a su crecimiento. Esta tendencia busca que los
productos que usas para el cuidado de la piel también sirvan
para maquillarte, estés todo el dia protegida y con una piel
sana y un look fresco.

Ademas de estas tendencias que buscan que cuide-
mos nuestra piel mientras nos vemos hermosas, otras nos
llenan de glamour, brillo y color. Dejamos atras los glitters de
particulas grandes que pueden llegar en lucir como escar-
chas de manualidades para usar pigmentos y micro glitters
duocrématicos, con alto nivel de reflexion y brillo, logrando
efectos visuales llamativos y vibrantes para enfocar el centro
de atencion en los 0jos, ya que con el usos del tapabocas es-
tos se han vuelto los protagonistas, llevados con cejas semi
organicas, un estilo que mantiene la naturalidad estando de-
finidas, prolijas y muy cuidadas. De aqui aparecen gran varie-
dad de técnicas y métodos para destacarlas que van desde
pomadas y geles fijadores hasta procesos quimicos como
la laminacion de cejas que consiste en mantener las cejas
peinadas y ordenadas para qué se vean mas voluminosas y
naturales, o procesos mas invasivos como microblading que
es tipo de tatuaje temporal realizado con tintas especiales y
que debe hacerse sélo por manos profesionales.

Como vemos, todas estas tendencias buscan emu-
lar la naturalidad, y los contornos excesivamente marcados
para perfilar y modificar las facciones son desplazados por el
tantouring, un juego de palabras en inglés que se compone
de la palabra tan qué se traduce como bronceado y contou-
ring qué significa contornos, junto a la técnica de aplicar el
rubor en W, pasando el blush por las mejillas y nariz, para
simular estar ruborizadas o con tonos calidos para vernos
bronceadas y quemadas por el sol, el famoso efecto sunkis-
sed o besado por el sol.

Y siguiendo los looks frescos, la paleta color que se
impone esta temporada es la de tonos mauve o malva, que
en realidad no es un solo color sino un conjunto de todos los
tonos lavanda, lila, rosas, morados, magenta y se destacan
en su version pastel y en looks monocromaticos, usandolo
tanto en el maquillaje como en la ropa, accesorios e incluso
en las uias. Los tonos nudes predominaron durante la Ultima
década pero ahora podemos decir que los mauves son los
nuevos nudes.

Los invito a que pongan en practica estas tenden-
cias que buscan resaltar la belleza natural, el amor propio y
la sofisticacion. Compartanlo conmigo en mis redes sociales
@marsmit.makeup en Instagram y @MarSmitMakeup en Twi-
tter.
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' FEENACCION

EVA

INSTRUMENTO REDENTOR DE DIOS

Por Robinson Megjia

Pastor CBI Riohacha

“Adan volvié a unirse con su esposa, y ella tuvo un hijo que llamoé Set, pues dijo: Dios me ha dado

otro hijo en lugar de Abel, al que Cain mato”.
Génesis 4: 25.

a Biblia revela que Dios creé al hombre y la mujer, y que
toda la humanidad desciende de esta primera pareja.
Aunque Eva fue enganada por la serpiente, asi
como la primera en violar las regulaciones divi-
nas, la Palabra de Dios sostiene que Adan a
sabiendas se apart6 de Dios. Ello no quiere
decir que la mujer sea menos inteligente
0 mas vulnerable al engano que el hom-
bre, sino que bajo las circunstancias en
las cuales ocurri6 la caida de la huma-
nidad, el engano de la mujer precedié
la desobediencia activa del hombre.
El hecho de que Dios haya elegi-
do ensumisericordiay mediante su prime-
ra promesa a un Mesias-Libertador, simien-
te de la mujer, para realizar esta obra, es una
singular muestra de la gracia divina. Posterior-
mente, la primera persona afectada por el pecado es
seleccionada para ser la primera persona a la cual se le pro-
mete convertirse en instrumento de la obra redentora de Dios.
Mientras Cain tiene descendientes en Enoc sin Dios, Adan y
Eva caminan con Dios y tienen descendientes de fe. Después

de la muerte de Abel, se levanta una nueva familia a partir

de Set y su hijo Enés. En los tiempos de Ends, comienzan a

invocar el nombre del Senor por primera vez, llegan-

do a ser una familia que engrandece el nombre

de Dios. Es una bendicién el poder proclamar

el nombre de Dios. La paz permanece sola-

mente donde esta la presencia de Dios.

El nacimiento de Set, la “semilla”

dada para reemplazar al asesinado

Abel, fue el primero en el “linaje” que

llegaria hasta el nacimiento del Senor

Jesucristo. El lugar distintivo de Eva en

el fallo de la primera pareja llega a ser

el terreno dénde la misericordia de Dios

planta la primera semilla de la pobreza. El

mensaje es obvio: Dios es capaz de hacer

que “la gracia sobreabunde” hacia cualquiera

de nosotros. No importa cuan profundo sea el error,

eltestimonio de Eva declara que la gracia de Dios va mas alla.

Felicitaciones a las mujeres en su mes. El Senor bendiga sus
vidas.
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Cumpleanos de la
ABOGADA, MODELO E
INSTAGRAMER

KENIA

PORTILLO

la abogada, modelo e Instagramer guajira
Kenia Portillo, lo celebré por lo alto,
ipero ojo!, bajo estrictos protocolos de
bioseguridad.
La reconocida guajira, quien es muy
admirada por miles de cibernautas
en las redes sociales, gracias a
su contenido, fit, belleza, estilo de
vida y consejos a las mujeres, qui-
so compartir esta fecha especial con
quienes ama y también con sus segui-
dores, compartio varias historias de la
celebracion en su Instagram y lo cierto es
que cada vez luce mas bella y joven.

Estuvo acompanada de sus familiares mas
cercanos, algunos amigos y por supuesto, la com-
pania de su novio, el joven empresario Dairo Qui-
roz.

E | pasado 9 de marzo, estuvo de cumpleanos

Kenia enfatizé en que la celebracion se hizo

bajo estrictas medidas de bioseguridad, cuidando

a los asistentes, en especial, a su abuelita

quien se encontraba en el lugar.

El agasajo se llevd a cabo en la

azotea del edificio donde reside la

abogada, de esta manera, los asis-

tentes disfrutaron de la fresca bri-

sa que se registra en estos dias en

Riohacha, de muy buena comida,
bebidas, cocteles y buena musica.

La Instagramer lucid6 un diseno ex-

clusivo de la disenadora guajira Marta

Arredondo y fue maquillada por el estilista
‘Chetto’.

A Kenia le deseamos muchos éxitos, sa-
lud y mucho amor en este nuevo ano de vida.
Sin duda, ella es una personalidad ACTUALIDAD
GUAJIRA.
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Kenia Portillo acompanada de sus padres y hermanos.

La abogada y modelo, acompanada de su madre Jackelin Castillo.

Kenia Portillo y su amiga Esther Castro.

La feliz pareja disfrutando la noche, Kenia Portillo y Dairo Quiroz. La instagramer disfrutando la velada con sus amigos.

El joven cantante, Anthony Portillo serenateando a su hermana.
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Familia Molina Xiquez

onzalo Daniel Molina

Xiquez, nacio el 14 de

enero de 1966, en la
Ciudad de Barranquilla - Colom-
bia y Fallecio el 31 de diciembre
de 2020 en la ciudad de Bogota
DC, donde residia desde sus 23
anos, junto a su esposa Nohemi
Esther Villarreal e hijas, Magd-
yelis y Natali Molina.

Su vida fue de gran im-
pacto para muchas personas,
quienes lo admiraban por su po-
tente voz, carisma, y dedicacion
a la comunidad. Daniel Molina
Xiquez, Fue una victima mas del
Sars Cov 2 (Covid 19), y su muer-
te causd desconcierto en todos
Sus cercanos, pues tan solo te-
nia 54 anos, era enérgico, goza-
ba de buena salud y ganas de
superar cualquier tipo de situa-
cion.

A Donda, como carinosa-
mente lo llamaban sus sobrinos,
era un ser apasionado por Dios
o Hasem como solia él llamarlo.
Le gustaba bailar, cantar, y pro-
curaba siempre una reunion fa-
miliar, en donde pudiese lucirse,
con sus talentos. Por esto, el dia
20 de febrero de 2021 sus ceni-
zas fueron esparcidas en el mar,
justo en la playa que visito por ul-
tima vez, junto a su esposa y su
hermano, el Pastor Miguel Angel
Molina Xiquez, en el mes de no-
viembre de 2020, un mes antes
de fallecer.

Mayapo, era sin duda,
su lugar favorito y por tanto sus
familiares y amistades mas cer-
canas decidieron honrar su vida,
con un significativo homenaje en
una playa privada de la region,
guardando todos los protocolos

de bioseguridad.

Toda su familia, agradece
a la comunidad Wayuu, quienes
apoyaron esta iniciativa y conce-
dieron los permisos necesarios,
favoreciéndoles para poder ce-
rrar este importante ciclo; la des-
pedida se hizo entre cantos, la-
grimas y risas, pues son muchas
anécdotas, las que se pueden
contar a la hora de recordarle.

Sus seres queridos, se
unen al luto que miles de familias
estan viviendo a nivel mundial e
instan a todos los lectores de la
Revista Actualida Guajira y su Pe-
riodico Guajira News, a no bajar
la guardia frente a la pandemia
y a una blsqueda consciente de
Dios, quien es soberano y tiene
control de todo lo que sucede.

Toque la imagen para revivir un momento de la vida del recordado ‘Donda’.
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La familia cumplié su deseo, sus cenizas fueron esparcidas en el mar. Familia Molina Xiquez en homenaje péstumo a Gonzalo Molina.

Esta privada ceremonia en las playas de Mayapo conté con los permisos de la comunidad indigena de la zona.
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CERREJON, una empresa comprometida con hacer

MINERIA responsable con el medio ambiente

Cerrején mostré el compromiso de su trabajo
para hacer mineria responsable y contar su
experiencia ambiental en el foro ¢Un pais
sin mineria?, liderado por la ANDI y la Asocia-
cion Colombiana de Mineria, en el cual di-
ferentes actores analizaron el rumbo
que esta tomando el pais frente
a un sector de gran importancia
para la economia colombiana.
En el espacio destinado a los
temas de medio ambiente, Luis Ma-
drifan, gerente de Gestion Ambien-
tal de Cerrejon conversé junto a Alex
Saer, Director de Asuntos Ambientales,
Sectoriales y Urbanos, del Ministerio de
Ambiente, Rodrigo Suarez, director de la
ANLAYy el periodista Juan Roberto Vargas,
director de Noticias Caracol, acerca del rol fundamental
que cumplen las empresas mineras en el pais para la
proteccion de la biodiversidad, la declaratoria de areas

protegidas y la implementacion de politicas, planes y
programas que permitan desarrollar esta actividad
de forma responsable con el medio ambiente.

“Muchas veces se plantea la dicotomia

entre mineria y medio ambiente o agua,

es importante que se considere que

la mineria si es compatible con

ello, si cumple con todos los li-

neamientos de la jerarquia de la

mitigacion: que los impactos si es

posible se eviten, si no, que se miti-

guen o se compensen; de esta forma

se genera un balance neto positivo

para el territorio donde se desarrolla

una actividad minera, el cual acaba te-

niendo mayores valores de biodiversidad

y puede generar inclusive conectividades

ecosistémicas que no existian antes del proyecto. Esto

es, mineria responsable”, manifestd Luis Madrinan, ge-
rente de Gestion Ambiental de Cerrejon.
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“En Colombia las empresas deben llevar a cabo
sus proyectos mineros basandose en una jerarquia de
la prevencion, mitigacién y compensacion. La Agencia
Nacional de Mineria esta para fortalecer las decisiones
técnicas con la mejor informacion para apoyar el desa-
rrollo de buenos proyectos mineros”, afirmé durante el
evento, Rodrigo Suarez, director de la Agencia Nacional
de Mineria (ANLA)

Con la conformacion de un corredor biologico
de mas de 25.000 hectareas entre la serrania del Peri-
jay la Sierra Nevada de Santa Marta, Cerrejon aporta a
la restauracion del bosque seco tropical en La Guajira,
contribuye a la proteccion de especies amenazadas y

en peligro de extincion, promueve la investigacion de
este ecosistema e involucra a las comunidades en los
procesos de conservacion del mismo.

La empresa cada ano destina cerca del 8% de
su inversion ambiental para impulsar y promover la pro-
tecciéon y conservacion de este importante ecosistema,
de la mano de las comunidades vecinas, por medio
de procesos de rehabilitacion de tierras, restauracion
y declaracion de areas protegidas, la promocion de la
ciencia participativa con diversas entidades y la gestion
del conocimiento a través de la investigacion sobre su
dinamica y manejo.
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ESPECIAL

LA GUAJIRA En fotos

n nuestras ediciones siempre con-

taremos historias a través de mo-

mentos capturados por fotografos
de nuestra region.

En esta oportunidad, los invitamos a delei-
tarse con estas fotos capturadas por el lente de
Eduar Monsalve Lépez, un joven antioqueno que
promociona a La Guajira como el mejor destino tu-
ristico y cultural a través de sus fotos.

Lleva mas de 10 anos en el departamento,

inicid sus estudios en administracion maritima y
portuaria en la Universidad de la Guajira.

Es fotografo empirico, que con pasion ex-
presa lo mas bonito de esta tierra en su cuenta
de Instagram denominada @laguajiraenfotos, un
perfil magico y diverso que te conecta con la ma-
jestuosa guajira.

Eduar, también es de espiritu emprendedor,
esta vez se ha sumado a la estrategia Riohacha A
Cielo Abierto 2.0 con Kayuco, un truck acogedor
donde se ofreceran refrescantes bebidas para tu-

ristas y foraneos. jFelicidades Eduar!
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POLITICA

Martha Lucia Lubo

“Mi mas grande sueno es ver a mi Guajira diferente, prospera,

ablar de la mujer guajira es ha-
H blar de seres pujantes, arries-

gadas, con valor y lideres que
cada dia defienden en el concierto local
y nacional los intereses de su género.
Tal es el caso de la actual diputada con-
servadora, Martha Lucia Lubo Palacio,
que con pasion y don de servir ha propi-
ciado espacios de desarrollo social en
beneficio de todo el pueblo guajiro.

Martha Lucia Lubo nacid en
Riohacha, en el hogar de Alfa Palacio
y Gaspar Lubo. Formoé su familia de la
mano del médico, politico y empresario

Moisés Daza Mendoza. Juntos tienen
tres grandes motivos para luchar: Moi-
sés Gaspar, Daniel David y Sebastian,
sus hijos.

Es abogada, especialista en
Derecho Publico Econémico y especia-
lista en Gobierno, Gerencia y Asuntos
Plblicos. También ha realizado diplo-
mados en derechos humanos y a la
educacion, entre otros. Toda una vida
dedicada a la administracion publica,
valida su compromiso de luchar por
la defensa de los derechos humanos,
area donde se ha especializado.

llena de oportunidades.”

Fue Diputada de La Guajira en
el periodo 1998 - 2000, homenajeada
en esa ocasion como la diputada mas
joven de Colombia. También fue candi-
data a la Gobernacion de La Guajira.

Se ha desempenado, entre
otros cargos, como secretaria general
del Inurbe a nivel nacional, jefe de con-
trol interno y directora juridica de la Su-
perintendencia de Notariado y Registro,
Gestora Social de San Juan del Cesary
directora de Turismo departamental.
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POLITICA

Hoy, en la Asamblea Departa-
mental de La Guajira, es la promotora
de la Comision Legal para la Equidad
de La Guajira, la cual busca gestionar
y velar por la ejecuciéon de proyectos y
programas que conlleven al fortaleci-
miento de la mujer rural y urbana de La
Guajira.

Cuando se le pregunta por su
mas grande sueio no duda en respon-
der que “mi mas grande sueio es ver a
mi Guajira diferente, prospera, llena de
oportunidades”, y por eso, Martha Lu-
cia Lubo cada dia trabaja desde varios
frentes para ver realizado su sueno; con
proyectos, iniciativas y halonando recur-
sos de todos lados con el objetivo de ver
avanzar a su departamento.

Esta radicada en San Juan del
Cesar, al sur de La Guajira, municipio
que la acogié como hija adoptiva; alli,
junto a su familia ha vivido mas de 15
anos, ganandose el carifo y aprecio de
todos los sanjuaneros como respuesta
a su valioso compromiso con el desarro-
llo de la zona.

Sin duda alguna la Diputada
Martha Lucia Lubo Palacio, desde su rol
de hija, madre, hermana, prima, espo-
sa, amiga; asi como de diputada, ges-
tora social, lider politica y todos los ro-
les que ha abarcado, es una mujer para
destacar en el departamento, Colombia
y el mundo.
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LA AVERSION

POR EL CARBON

Por Amylkar D. Acosta M

omo lo avizoré oportunamente el ex presidente de El
‘ Cerrejon Guillermo Fonseca “el carbon esta en declive

y la compania esta sufriendo” y lo que es mas grave,
estamos “en el lado equivocado del Canal de Panama” por
donde toca transitar para llegar al Gltimo reducto de nicho de
mercado que le esta quedando al carboén, que es el mercado
asiatico, en donde nuestros carbones no son competitivos
por los altos fletes. Y fue mas lejos en sus malos presagios, al
senalar que estamos ante “una contraccion estructural”, ad-
virtiendo ademas que “en los proximos 5 anos la demanda
de carbon del mercado del Atlantico (Europa, Mediterraneo
y las Américas) y que es nuestro mercado natural se va a
contraer a la mitad”.

Los hechos son tozudos, estamos en presencia de
una realidad incontrastable, una reconfiguracion del merca-
do que no favorece los carbones de Colombia. Huelga decir
que con la firme decision de China, anunciada en la Asam-
blea de las Naciones Unidas por su Presidente Xi Jinping,
de reducir sus emisiones y de lograr neutralizarlas hacia el
2060 y avanzar en su “revolucion verde”, también alla termi-
naran mas pronto que tarde en darle la espalda al carbon. En
ello no habra marcha atras.

En este contexto y con estos antecedentes no sor-
prende la decision tomada por la multinacional Glencor de
abandonar sus operaciones, después de haberlas suspen-
dido temporalmente y devolverle el titulo minero de Calen-

turitas y La Jagua en el Departamento del Cesar por parte
de su filial PRODECO a la Agencia Nacional Minera (ANM),
al considerar que “el reinicio de las operaciones mineras no
resulta econémicamente viable”.

Este hecho, que estuvo antecedido por el cierre
de las minas de El hatillo y La francia, en el Paso (Cesar)
por parte de la multinacional Colombian Natural Resources
(CNR), no es un asunto menor y obliga a encender todas las
alarmas, porque no se auguran tiempos mejores para el car-
bén. Estamos hablando de la tercera empresa productora/
exportadora de carboén, participando con el 25%, con 15.3
millones de toneladas en 2019, sélo superada por Drumond
y El Cerrején, de la cual su matriz Glencore posee el 33.3%
de participacion accionaria.

PRODECO, ademas, es la segunda empresa en ge-
neracion de empleo en el Cesar, después de DRUMOND, con
4.500 operadores, de los cuales 1.200 son por contratacion
directa. Tanto el Departamento, como los municipios de La
Jagua y Becerril, que recibieron en el bienio 2019 - 2020
$65.000 millones y $15.000 millones, respectivamente, ve-
ran menguados sensiblemente sus ingresos. Su impacto se
sentira también en el resto del pais, toda vez que el Sistema
General de Regalias (SGR) dejara de recibir $357.000 millo-
nes/ano, aproximadamente, al tiempo que el fisco nacional
vera reducido su recaudo por concepto de impuesto a la ren-
ta al no haber lugar a ella.
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Hay que ser conscientes de que esta en curso una
estampida de las principales empresas carboniferas, de la
banca y de los fondos de inversion, que estan abandonan-
do y desinvirtiendo en esta
industria y que esto no es algo
aislado ni coyuntural. Es muy
diciente que los tres socios
del consorcio de EI Cerrejon,
la australiana BHP Billinton,
la suiza Glencore y AngloAme-
rican del Reino Unido estan
partiendo cobijas con el car-
bén, desmarcandose del mis-
mo.

La primera de ellas
en romper fila, presionada
por sus inversionistas, fue la
Billinton, la empresa minera
mas gigante del planeta, para
adherirse al Acuerdo de Paris,
al decidir reconocer el Cam-
bio climatico y manifiestar su
“renuncia al Carbén”. Ade-
mas, se retird de la Asociacion
Mundial del Carbén por su dis-
crepancia insuperable con respecto a la politica a seguir con-
tra el calentamiento global.

Fueron varios los fondos de inversion europeos, los
que le sugirieron a la minera angloaustraliana su salida de
El Cerrejon. Por su parte Glencore, con sede en Baar (Suiza)
resolvié “dar prioridad a sus inversiones para producir ma-

terias primas esenciales para la Transicion energética”. Y la

AngloAmerican no se quedoé atras, a finales del afo pasado

resolvieron apartarse de las operaciones de carbon térmico
tanto en Colombia como en
Sudafrica en 2023, que esta a
la vuelta de la esquina.

Nada menos que el Fondo
soberano noruego, el mas po-
deroso del mundo, receptor de
los enormes rendimientos pro-
venientes de los yacimientos
de hidrocarburos del pais nor-
dico, vetd las inversiones en
Glencore y Angloamerican por
su exposicion en la industria
del carbon. Como si lo anterior
fuera poco, el Banco Mundial
desde el aho pasado cerro to-
das las lineas de crédito para
el financiamiento de proyectos
de exploracion y explotacion
de carbon, petréleo y gas. Es
claro, entonces, que los ban-
cos y los fondos de inversion
estan en retirada de las ener-

gias de origen fosil. Estamos, pues, notificados sobre lo que
se le viene a Colombia pierna arriba y en consecuencia se
deben tomar las acciones y las previsiones para no dejarnos
sorprender.

Barranquilla, febrero 27 de 2021
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CUATRO ALCALDES LE APUESTAN A

“La Ruta Turistica La Guajira Zona Sur”

Por Luis Ferrer Ferrer

Los municipios de Distraccion, El Molino, La Jagua del Pilar y Hatonuevo, apuestan

por la explotacion turistica desde lo ambiental, dar a conocer las bellezas
naturales que posee el Sur de La Guajira.

nmarcados en la reactivacion
Eeconémica pero enfocados en

el sector turismo, cuatro muni-
cipios del Departamento de La Guajira
se han unido en la alianza estrategia
del proyecto “Ruta Turistica La Guajira
Zona Sur, que busca fortalecer los lu-
gares, paisajes, tradiciones culturales
y la gastronomia del Sur del Departa-
mento, con el fin de repotenciar el
desarrollo sostenible y sustentable
de todos los habitantes.

Este proyecto visionario
cuenta con el apoyo de las ges-
toras sociales y los alcaldes de
los municipios de Distraccion,

La Jagua del Pilar, EI Molino y
Hatonuevo; quienes se han mos-
trado consientes en que hay que
darle mas importancia al desarrollo
turistico del sur ya que el proyecto
busca abrir espacios en otros escena-
rios donde se pueda dar a conocer que
La Guajira no es sélo “playa, sol y are-
na”.

El director del proyecto “Ruta
Turistica La Guajira Zona Sur”, David
Morales, explicd que la importancia ra-
dica en el desarrollo de esta region del

Departamento, es de caracter nacional
e internacional: “el sur de La Guajira con
este proyecto estara presente en Ana-
to 2021, para promocionar todas las
bellezas turisticas
que mu-

“Nuestra re-
activacion economica
se tiene que hacer con lo que

tenemos a la mano”, dijo el alcal-
de de El Molino, mientras aseguraba
que ahi es donde esta el desarrollo
del Sur de La Guajira, “la intension de
nosotros es hacer una dinamica con el
sector hotelero y hostales de la zona
y, sobre todo, la participacion de

los jovenes que seran capaci-
tados para fortalecer el
sector turistico”.

chos de los
habitantes de cada municipio
desconocen su existencia y lo atractivo
que es para el desarrollo turistico”.
David Morales senalé que,

dentro de este proyecto se han anali-
zado todas las variantes para la ejecu-
cion con éxito de la ruta turistica, “he-
mos mirado con cada uno de los cuatro
municipios todas las posibilidades en
cuanto al alojamiento, cada entidad tie-
ne la capacidad para atender de mane-
ra confortable a cada turista, ademas,
se podra disfrutar de lo tradicional, de
lo que para ellos es llamativo, lo que
hara ain mas interesante disfrutar
del Sur de La Guajira”.

El alcalde del municipio de El
Molino, Juan Pablo Vega, presen-
t6 la propuesta enmarcada en la
ruta turistica, explicé que lo pri-
mordial que fortalecera este pro-
yecto es despertar en sus coterra-

neos y comunidades el potencial
de turismo que hay en el Sur de La

Guajira, “tenemos toda la riqueza na-
tural de fauna y flora, la cultura, poten-
cial en alistamiento de aves, ademas
contamos con una gastronomia Unica
y accesible que solo tenemos en esta
region del Departamento”.
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TURISMO

Asimismo, el alcalde de La Ja-
gua del Pilar, Waldin Soto Duran, ma-
nifesté que el ecoturismo es una pieza
fundamental para el desarrollo y forta-
leza de este proyecto de ruta turistica
ya que en el Sur de La Guajira se tiene
gran diversidad en el ecosistema, “la
naturaleza es uno de los turismos que
hoy estan produciendo mayores ingre-
sos a nivel mundial y, es por eso, que
debemos orientar a nuestros coterra-
neos a que este serd un medio de sub-
sistencia”.

Otras de las grandes virtudes
del proyecto “Ruta Turistica La Guajira

Zona Sur”, es la inclusion social, una de
las iniciativas que han empoderado a
las gestoras sociales de los cuatro mu-
nicipios, esto permitird que las perso-
nas con discapacidad puedan ser parte
de esta iniciativa a través de talleres de
capacitacion que fortalezcan sus cuali-
dades para la atencion al pablico y que
sirvan de guias turisticos.

La gestora social del munici-
pio de Distraccion, Orli Velasquez, en
representacion del alcalde Yesid Peral-
ta Suarez, sefaldé que aparte de esta
inclusion de discapacidad, también
se estara fortaleciendo lo social en a

todos los coterraneos, “todos tendran
participacion dentro del proyecto desde
la que hace las arepas de maiz hasta
los que capacitaremos como guias tu-
risticos en nuestro municipios, que se-
ran las personas con discapacidad”.
Sin duda alguna, el proyecto “Ruta Tu-
ristica La Guajira Zona Sur”, sera el
despertar de todos los municipios del
sur de La Guajira, en darle mas valor a
todas les bellezas turisticas que posee,
permitiendo el acercamiento de otros
municipios de esta region del Departa-
mento para engranarse a fortalecer la
reactivacion econémica.
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El secreto del cambio es enfocar toda tu energia, no
en luchar contra lo viejo, sino en construir lo nuevo.”

— Socrates
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