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“Analizamos la situación migrante y buscaremos soluciones para mejorar el proceso de acogi-
da en el territorio”: Gobernación de La Guajira

Ministerio Público calificó su aparente conducta como una falta gravísima cometida a título de 
dolo

El municipio de Maicao fue el primero 
del departamento que visitó la recién de-
signada gobernadora Diala Wilches Corti-
na.

El encuentro se adelantó el día de 
ayer 28 de febrero, donde Wilches Cortina 
acompañó a la directora nacional del ICBF, 
además del alcalde de Maicao y varios em-
bajadores para conocer la situación actual 
de la frontera.

Se conoció que en la visita estuvieron 
los Embajadores de Suecia, Japón, Cana-
dá, Francia, Portugal e Italia, la Cancillería, 
Migración Colombia, el ICBF, además de 
distintas agencias de Cooperación Interna-
cional.

Se informó que la visita a la frontera 
tuvo como propósito conocer Paraguachón 
para analizar la situación migrante, buscar 
soluciones y donantes internacionales que 
permitan mejorar el proceso de acogida a 
cientos de venezolanos que diariamente 
llegan a nuestro territorio. 

“Analizamos la situación migrante y 

buscaremos soluciones para mejorar el 
proceso de acogida en el territorio”, dijo la 
Gobernación de La Guajira.

Durante la agenda con los funcionarios 
del orden nacional, la mandataria de los 
guajiros en compañía del alcalde, Moha-
mad Dasuki, visitaron el Puesto de Salud 
ubicado en Paraguachón, además del sec-
tor de ‘La Pista’ y el Hospital San José de 
Maicao. 

Esto con el objetivo de que las delega-
ciones internacionales tuvieran un contex-
to amplio de la situación migratoria que 
atraviesa el territorio fronterizo.

La Procuraduría General de 
la Nación profirió pliego de car-
gos al exdirector de la Corpo-
ración Autónoma Regional de 
La Guajira (Corpoguajira), Luis 
Manuel Medina Toro (2012 – 
2019), por una presunta viola-
ción al régimen de inhabilidades 
e incompatibilidades. 

El Ministerio Público seña-
ló que el exfuncionario habría 
firmado un contrato de inter-
ventoría con una empresa que 
al parecer estaba inhabilitada, 

pues se encontraba ejecutando 
otros trabajos de obras públicas 
en desarrollo de un proceso con-
tractual firmado previamente 
con la corporación.

Cabe indicar que, para el ór-
gano de control, Medina Toro es-
taba en condiciones de conocer 
la prohibición legal de celebrar 
un contrato de interventoría con 
una empresa que desarrollaba 
trabajos de obras. 

“Lo que necesariamente 
implica que el investigado com-

prendía, o por lo menos esta-
ba obligado a conocer, que su 
suscripción le acarrearía con-
secuencias adversas”, indicó el 
Ministerio Público.

Por esos hechos, la Procura-
duría sostuvo que el investigado 
habría vulnerado los principios 
de moralidad pública y econo-
mía que regulan la función ad-
ministrativa y la contratación 
estatal y calificó su aparente 
conducta como una falta graví-
sima cometida a título de dolo.

Maicao: el primer municipio que visitó la gobernadora 
Diala Wilches Cortina

Procuraduría profirió cargos a exdirector de Corpoguajira, 
Luis Medina Toro, por presunta violación al régimen de
inhabilidades

Al parecer firmó un contrato de interventoría con una empresa, pese a existir una prohibición legal para sus-
cribirlo.

Luis Manuel Medina Toro, exdirector de Corpoguajira, quien tuvo un periodo 
desde el año 2012 al 2019.

La visita a la frontera tuvo como propósito conocer Paraguachón para analizar la situación migrante.
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EL CONGRESITO
Nombre coloquial para referirse al grupo de personas que se reúnen en el parque Almirante Padilla de Riohacha a hablar, debatir 
y señalar sucesos políticos, sociales, económicos y culturales de La Guajira, Colombia y el Mundo... Rumores o verdades que salen 

de las bancas...

Advertimos que las opiniones expresadas en esta sección no obedecen a la identidad de este medio 
periodístico, provienen de comentarios enviados por la comunidad. Usted también puede hacerlo al 

301-330-8300 Somos, ¡Tu periódico, el de todos!

Indicó que la cooperación internacional será fundamental para atender mi-
grantes y acogidos

El Director General de 
Migración Colombia, 
Fernando García Mano-
salva, estuvo en zona 

fronteriza de La Guajira y confir-
mó su compromiso para traba-
jar de manera articulada con las 
instituciones sobre los procesos 
migratorios en esta zona del de-
partamento.

Fernando García Manosal-
va informó que este encuentro 
en Paraguachón y Maicao tuvo 
como finalidad fortalecer las 
acciones migratorias con las 
embajadas y las entidades in-
ternacionales, además de la 
Gobernación de La Guajira y la 
alcaldía de Maicao.

“Solo a través del trabajo 
en territorio y el diálogo con mi-
grantes y comunidades de aco-
gida podremos construir la hoja 
de ruta para una verdadera inte-
gración”, dijo García Manosalva.

El alto funcionario estuvo 
acompañado del Director Regio-
nal de La Guajira y Cesar de Mi-
gración Colombia, Miguel Romo 

Barreto.
“La importancia de este en-

cuentro es que con las distintas 
entidades se van a seguir for-
taleciendo las acciones en la 
frontera de índole migratorio. 
Seguimos comprometido con to-
dos estos procesos”, dijo Miguel 

Romo Barreto.
Cabe indicar que Migración 

Colombia de La Guajira ha lide-
rado importantes procesos en 
medio de la pandemia de Co-
vid-19 y ahora post pandemia 
con la apertura total de la fron-
tera.

Asimismo, la entidad migra-
toria seccional de La Guajira ha 
sido vital en las acciones que se 
han implementado en la zona 
de La Pista, en Maicao, conside-
rado la zona con más afluencia 
de refugiados y migrantes de 
Suramérica.

Migración Colombia afirma que trabajo 
institucional fortalecerá hoja de ruta en 
procesos en asentamientos en Maicao y 
Paraguachón

Con fuertes críticas 
al gobierno nacional 
de Gustavo Petro 
Urrego, terminaron 
ayer las sesiones 
ordinarias del
Concejo del Distrito 
de Riohacha

Hoy, no será. Pero 
sí será el próximo 
primero de abril

Hoy, el municipio de 
Uribia, se viste de 
gala

Uribia: una historia 
contada en blanco y 
negro

Que fueron lanzadas por el concejal Ro-
berto Carvajalino Gutiérrez, cuando ase-
guró que los seguidores de Petro en esta 
región del país son como las mujeres 
cuando se enamoran de una persona, así 
sea un sinvergüenza de marca mayor.
Y recalcó en el sentido de que, el Gobier-
no de Gustavo Petro Urrego va a cumplir 
siete meses y todavía no tiene un norte 
definido.
Cabe destacar que el acto de clausura de 
las sesiones ordinarias del Concejo del 
Distrito de Riohacha, le correspondió al 
secretario general de la Alcaldía Johan 
Ortiz Carrillo, por delegación expresa del 
alcalde José Ramiro Bermúdez Cotes.
Y fueron aprobados cuatro proyectos de 
acuerdos que pasaran en las próximas ho-
ras a la respectiva sanción por parte del 
Ejecutivo Distrital.
¡Y no se me moleste "Compadrito", el de 
las tiras cómicas, porque las cosas hay 
que tomarlas por el lado amable!

Cuando se despedirá de la Asam-
blea Departamental de La Guaji-
ra, el diputado Heriberto Ibarra 
Campo, al renunciar a su inves-
tidura para darle paso a Olimpo 
Núñez de Armas.
Esta decisión la tomara Heriber-
to Ibarra Campo, con el fin de 
iniciar en firme su campaña pro-
selitista con miras a participar 
de una consulta popular interna 
para la escogencia del candidato 
único del Pacto Histórico, a la Al-
caldía del Distrito de Riohacha. 
Lo hará en representación del 
Partido Mais que orienta la se-
nadora de la República, Martha 
Peralta Epieyu.
Hay que señalar que Heriberto 
Ibarra Campo, aseguró que se 
acoge a las directrices del Pacto 
Histórico en la medida en que se 
concrete la consulta popular que 
se realizaría el 4 de junio, por 
parte de la Registraduría Nacio-
nal del Estado Civil.
¡Y no se me moleste "compadri-
to", el de las tiras cómicas, por-
que las cosas hay que tomarlas 
por el lado amable!

Porque con diferentes actos religio-
sos, culturales y deportivos celebra 
sus 88 años de haber sido fundado 
por el entonces capitán del ejército 
de Colombia, Eduardo Londoño Vi-
llegas.
Hay que recordar que la Fundación 
de Uribia fue ordenada por el presi-
dente de la República del momento, 
Alfonso López Pumarejo y su minis-
tro de Educación, Darío Echandia. Y 
fue a través del Decreto con fuerza 
de ley 300 que estableció la funda-
ción de Uribia un viernes primero de 
marzo de 1935.
El Capitán Eduardo Londoño Villegas 
inició sus labores administrativas el 
11 de abril de 1935, cuando cons-
truyó y organizó las oficinas para 
poder administrar el nuevo munici-
pio que se convirtió en la capital de 
la Comisaría de La Guajira hasta el 
13 de junio de 1954, cuando el pre-
sidente de la República de Colombia 
de la época el General Gustavo Rojas 
Pinilla, creo la Intendencia Nacional 
de la Guajira mediante decreto 1824 
y establece como su capital al hoy 
Distrito de Riohacha.
Actualmente el alcalde del munici-
pio de Uribia es Bonifacio Henríquez 
Palmar.
¡Y no me digas más!

Es un libro escrito por los señores Eden Vizcaíno 
y José Reynaldo Velásquez González, que barra 
la fundación de esta ciudad hace hoy 88 años.
Pero tanto Eden Vizcaíno como José Velásquez, 
por su inconformidad con la decisión que tomó 
el general Gustavo Rojas Pinilla de crear la In-
tendencia Nacional de La Guajira y otorgarle la 
capital a Riohacha, optaron por escribir en la pá-
gina 31 de su libro una información falsa cuando 
aseguran : "que en 1960 a través de la Ley 105 
siendo Presidente de la República Alberto Lleras 
Camargo, Riohacha es segregada del departa-
mento del Magdalena y se crea la Intendencia 
Nacional de La Guajira, con la Provincia de Padi-
lla, quedando la ciudad de Riohacha como capital 
de la nueva Intendencia"
Se reitera que esta información es totalmente fal-
sa teniendo en cuenta que la Ley 105 de 1960 es 
de autoría de quien en su momento era represen-
tante a la Cámara Lorenzo Solano Peláez. Y tuvo 
que hacerlo para darle puso jurídico a la Inten-
dencia Nacional de La Guajira, porque fue creada 
por el general Gustavo Rojas Pinilla, por decreto.
Y en ese momento estaban suspendidas las ga-
rantías constitucionales porque era un gobier-
no de facto si se tiene en cuenta que el general 
Gustavo Rojas Pinilla llegó a la Presidencia de la 
República de Colombia, a través de un golpe de 
Estado de cuartel que le propinó al presidente 
constitucional Laureano Gómez Castro, el 13 de 
junio de 1953.
Hay que anotar que cuando se escribe un libro, 
no se le debe meter resentimientos personales y 
mentiras. Porque existe una frase muy célebre 
que dice: "Cuando una persona lee un libro no 
vuelve a ser la misma".
¡Y frito el pollo!
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EL CONGRESITO

Hasta el próximo 5 de 
marzo tienen plazo los 
partidos políticos con 
asiento en La Guajira, para 
decir sí o no, van a
participar en las consultas 
populares del 4 de junio

¿Por qué será qué algunos 
parroquianos siempre están en 
plan de oponerse al desarrollo 
urbano del Distrito de
Riohacha?

Hoy se instala el primer 
periodo de sesiones or-
dinarias de la Asamblea 
Departamental de La 
Guajira, correspondiente 
al año 2023

El acto de instalación le corresponderá a 
la gobernadora designada, Diala Wilches 
Cortina, o a algún secretario que pueda de-
legar.
Será a partir de las ocho de la mañana a 
raíz de que los 11 diputados están invita-
dos a los actos protocolarios con motivo de 
los 88 años de la fundación del municipio 
de Uribia.
Este será el último periodo tanto de se-
siones ordinarias como extraordinarias 
teniendo en cuenta que el actual periodo 
constitucional terminará el 31 de diciem-
bre del presente año.
Hay que anotar que existen las posibilida-
des de que la gobernadora designada pre-
sente un proyecto de Ordenanza relaciona-
do con la modificación parcial del Plan de 
Desarrollo, tal como lo anunció en rueda de 
prensa.
Este periodo de sesiones ordinarias de la 
Asamblea Departamental de La Guajira, ter-
minará el próximo 30 de abril.
¡Y no me digas más!

Con la respectiva organización de la 
Registraduría Nacional del Estado Ci-
vil.
Las consultas se harían tanto para los 
pre candidatos a la Gobernación de La 
Guajira, como para los pre candidatos 
a las 15 alcaldías de esta sección del 
país.
Es importante señalar que lo que sí 
está seguro es la decisión del Pacto 
Histórico que anunciará su consulta 
popular para la Alcaldía del Distrito 
de Riohacha, antes del cinco de mar-
zo. Y estarían listos para participar: 
Heriberto Ibarra Campo, Roberto Gu-
tiérrez Castañeda, Ronald Gómez Gar-
cía, Luis Fernando Lobo, entre otros.
¡Habrá que esperar!

En un encuentro con FECODE en la ciudad de Bogotá

Fue elegido por los alcaldes de ciudades capitales

El departamento de La Guajira 
estuvo presente en un encuentro 
de FECODE en la ciudad de Bogotá 
que tuvo como finalidad organizar 
las actividades del próximo 8 de 
marzo, día de la Mujer.

Se conoció que la Federación 
de Trabajadores de la Educación en 
Colombia (FECODE), se encuentra 
organizando las actividades para 
conmemorar el Día de la Mujer este 
8 de marzo, donde se pondrá en 
marcha la campaña ‘Unidad por el 
Cambio Social y la Paz’.

En este evento, La Guajira es-
tuvo representado por la maestría 

dibullera Gertrudis del Prado, se-
cretaría de Género de ASODEGUA, 
quien liderará en su tierra una mar-
cha de mujeres que, aunque con 
presencia de hombres, busca des-
tacar el papel preponderante de las 
femeninas en el actual gobierno.

De igual manera, ante el llamado 
de FECODE para indicar las directri-
ces de esta jornada del próximo 8 
de marzo, se reunieron en la ciudad 
de Bogotá todos los secretarios de 
género y equidad en cada una de 
las filiales de este gremio, quienes 
conocieron también el plan trabajo 
establecido para el presente año.

El Alcalde Distrital de Rio-
hacha, José Ramiro Bermúdez 
Cotes, representará  a la Región 
Caribe en los OCAD Regionales. 
La elección se dió por voto uná-
nime de los alcaldes de ciuda-
des capitales durante la #XVII-
IAsambleaAsocapitales. Desde 
esta posición el mandatario 

Distrital, tendrá la oportunidad  
de participar en la aprobación 
y viabilización de los proyectos 
de regalías que se presenten en 
este colegiado, y que se desarro-
llarán en las entidades territoria-
les de Barranquilla, Valledupar, 
Santa Marta, Cartagena, Monte-
ría Sincelejo y Riohacha.

El Alcalde  manifestó que "A 
partir de esta elección, comien-
za un trabajo en equipo para lo-
grar lo que se requiere en mate-
ria de  proyectos que jalonen el 
desarrollo territorial y ser líderes 
en la consecución y ejecución 
de recursos en la Región Caribe 
Colombiana".

Docente dibullera participó de organización para 
la celebración del Día de la Mujer este 8 de marzo

Alcalde de Riohacha
representará a la Región Caribe 
en los OCAD Regionales

Con la línea clara

En el cumpleaños del alcalde 
de Fonseca, Hamilton Gar-
cía, el mensaje fue claro: to-
dos van en una sola línea. ¿Y 
eso? Pues el burgomaestre 
invitó a su cumpleaños a los 
precandidatos a la alcaldía y 
a su candidato a la goberna-
ción de La Guajira para que 
le brinden su apoyo de cara 
a las próximas elecciones. 
Todo quedó claro.
Así que al final del agasajo 
todos de la fiesta salieron 
alineados. También queda-
ron alineados los concejales 
y presidentes de junta de 
acción comunales, quienes 
desde hoy trabajan 24/7 por 
La Guajira. Deyner, Manolo 
y Kike, también deben estar 
alineados para fortalecer el 
trabajo que está realizando 
el candidato a la gobernación 
del departamento.

Es lo que se observa en ciertos medios de comu-
nicación y especialmente en las redes sociales.
Increíblemente se opusieron a la remodelación 
del estadio Federico Serrano Soto; se opusieron 
a la remodelación muy importante del Callejón 
de las Brisas; se oponen a la construcción de un 
nuevo puente sobre el Riito; se oponen a la ac-
tual remodelación del parque Simón Bolívar.
Pero lo cierto es que, a quienes permanentemen-
te están oponiéndose al desarrollo urbano del 
Distrito de Riohacha, en verdad, tal parece que 
le hacen honor a la cuña comercial de la empre-
sa de aviación venezolana, Viasa, que dice : "En 
Viasa, el  tiempo se pasa volando" . Y el tiempo 
se les pasa volando sin aportarle ni siquiera un 
granito de arena al desarrollo urbanístico de la 
Trisesquicentenaria capital del departamento de 
La Guajira.
¡Y no se me moleste "Compadrito", el de las tiras 
cómicas, porque las cosas hay que tomarlas por 
el lado amable!

José Ramiro Bermúdez Cotes, Alcalde del Distrito de Riohacha.
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OPINIÓN

Unos sienten que es la rival a 
vencer de quienes aspiran a co-
mandar el porvenir de este Mu-
nicipio, mientras otros la ven ya 
entonando las notas del Maicao 
pampa querida con una cinta 
colgando desde su cintura hasta 
su hombro, teniendo plasmadas 
en tonos dorados las letras: -Al-
caldesa- como si de jerarquía se 
tratara, pero quienes conocen a 
Oriana saben que por su senci-
llez han de encontrarla en una 
Ranchería wayuu tomando una 
chicha, como si su  optimismo 
se recargara con la bebida típi-
ca que acompaña la comida de 
nuestros indígenas.

Abogada de profesión, pero 
“detective” por vocación, y es 
que Zambrano Montoya en su 
acérrimo deseo de aportar en 
un mejor porvenir para el Mu-
nicipio Fronterizo, se ha encar-
gado de adentrar en el origen 
de las diversas problemáticas 
que aquejan a sus habitantes 
para poder brindar soluciones 
en todos los ámbitos y estratos 
sociales, ya que cuenta con un 
amplio respaldo que va desde 
las bases populares hasta los 
sectores empresariales.

Debido a que en sus inicios 
como profesional se destacó 
como empresaria y defensora 
del sector salud de las comuni-
dades indígenas, generando no 
sólo bienestar hacia los sectores 
más vulnerables, sino también 
proporcionando oportunidades 
laborales. Labor que la llevó a 
obtener una amplia experiencia 
y reconocimiento en el contexto 
nacional al desempeñarse como 
asesora jurídica en la Subcomi-
sión de salud de los pueblos in-
dígenas de Colombia.

Hechos que han despertado 
la admiración de más de uno 
hacia Zambrano Montoya, de-
mostrando que siendo una ciu-
dadana más del colectivo, ha lo-
grado alcanzar grandes cosas y 
romper estereotipos con sólo el 
respaldo de Dios y una voluntad 
inquebrantable por vislumbrar 
constantemente un mejor hori-
zonte. Y es que, así como en el 
viento se desprende la sinfonía 
que es la musa de inspiración 

para muchos artistas; las voces 
de la ciudadanía son el quebran-
to detonador de los deseos que 
se desprenden para la ciudada-
nía desde su interior 

Es precisamente allí donde 
se desborda la elocuencia de 
esta mujer que posee un verbo 
ágil, voraz, una franqueza ex-
traordinaria que arropa una con-
vicción de principios Inexorable. 
En definitiva, vale la pena dar-
nos la oportunidad de conocer 
a quien a se ha dejado acariciar 
por los rayos de sol mientras es-
cucha atentamente al gentilicio 
de su localidad, que, pese al 
uso de gafas, posee una visión 
que no alcanzan a vislumbran 
muchas pupilas, y es que Oria-
na Zambrano es una maicaera 

más, pero -Diferente-.
Con el inicio del segundo 

mes del año, paradójicamente 
con la intención de seguir rom-
piendo paradigmas, ha sido la 
fecha que Oriana Zambrano es-
cogió para confirmar su precan-
didatura. Interpretando el hecho 
de que, en política las mujeres 
pueden ser consideradas como 
segundas para desempeñar li-
deratos de gobernanza.

Asimismo, en el contexto 
maicaero se asoma la aspira-
ción de su compañero de corpo-
ración de la duma departamen-
tal y copartidario, Yoel “El negro” 
Blanchar, con el cual, Oriana ha 
formado un gran equipo de tra-
bajo defendiendo el bienestar 
de sus coterráneos y con quien 

actualmente se encuentra arti-
culando diálogos en pro de ge-
nerar mecanismos para definir a 
quien le será entregado el aval 
del partido conservador a la 
Alcaldía de Maicao en los 
próximos comicios elec-
torales 

No hay rincón de 
La Guajira que en los 
últimos años Oriana 
ha pisado sin antes 
de irse incentivarnos 
a -empoderarnos- y en 
ese camino se ha per-
catado del hecho 
que, para ser 
eficientes, 

hay que primero ser diferentes. 
Es por ello que busca poseer el 
honor de llegar a la alcaldía para 
gobernar con diferencia y no con 

indiferencia sobre 
la ciudadanía.

Por Eslendi Celeste 
Montero

La Precandidatura diferente a la Alcaldía de Maicao

Oriana Zambrano

Oriana ha demostrado que es una ciudadana, que ha logrado alcanzar grandes 
cosas y romper estereotipos.

Su desborda elocuencia la ha llevado a tener una franqueza que arropa una 
convicción de principios Inexorable.
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OPINIÓN

Y finalmente nombraron gobernadora…

Co – Working Innovacion Empresarial

Luís Alonso Colmenares Rodríguez LcolmenaresR

#LaOpiniónDeColmenares

Hace varios meses tengo 
la inquietud de hablar de este 
tema, el cual aseguro es una 
ventana muy grande que se 
abre para quienes buscan im-
pulsar sus ideas de negocio y 
lograr consolidar en el merca-
do sus emprendimientos para 
consolidarlos como empresas 
generadoras de cambio y opor-
tunidades, a través de la innova-
ción, la tecnología y un poco de 
creatividad. Sus precursores y la 
figura del gestor que se ocupa 
que quienes comparten la sala 
se conozcan y se genere un cli-
ma de confianza para poder fo-
mentar proyectos conjuntos.

¿Qué es el coworking?
Conocemos el coworking como 
un espacio compartido -físico 
o virtual- donde profesionales 
individuales como autónomos, 
empresarios o empleados que 
cuentan con la modalidad par-
cial o total de teletrabajo, así 
como pymes o startups pueden 
desarrollar su actividad trabajo 
colaborativo que nos permite 
compartir espacios, con otros 
profesionales que no tienen 
por qué pertenecer a la misma 
empresa ni al mismo sector de 
trabajo, con el fin de trabajar en 
sus proyectos individuales pero 
fomentando la comunicación, 
lo que permiten la creación de 
nuevos horizontes para el per-
feccionamiento de nuevas ideas 

de negocio, resultando un im-
pacto  de beneficios para gene-
rar nuevos empleos.

¿Qué se entiende por 
startup?

Una startup es una empresa de 
nueva creación que, gracias a 
su modelo de negocio escalable 
y al uso de las nuevas tecnolo-
gías, tiene grandes posibilida-
des de crecimiento, esta tipolo-
gía empresarial está ganando 
fuerza en los últimos años.

¿Qué encuentras en un 
coworking?

Los espacios de coworking ofre-
cen diferentes planes en fun-
ción de las horas que necesi-
tes, además no suelen requerir 
contratos largos y el espacio es 
propio según el contrato que ad-
quieras con quienes ofrecen el 
servicio, ellos proporcionan un 
espacio profesional de trabajo 
que motiva, con una excelente 
ambientación, equipos de tec-
nología, espacios para juntas y 
zonas reservadas para oxigenar 
tu mente, que los usuarios pue-
dan concentrarse.

Esta práctica surge a media-
dos de los años 90 en 1995, 
cuando nace uno de los prime-
ros espacios considerados como 
coworking en Berlín, Alemania, 
el primer espacio coworking que 
podemos reconocer como tal 
fue lanzado en el 2005 por el 
programador Brad Neuberg en 
la ciudad de San Francisco, Se 
trataba de una asociación que 
inicialmente ofrecía de 5 a 8 es-
critorios, dos días a la semana, 
tenía wifi y los ordenadores eran 
compartidos.

Desde entonces, el cowor-
king se ha convertido en un fe-
nómeno de la vida moderna y 
globalizada, han evolucionado 
a la par de la forma en la que 
las personas modifican sus há-
bitos de trabajo. Actualmente se 
encuentran aproximadamente 
19 mil coworking en el mundo, 

España se encuentra de tercera 
en el ranking con más espacios, 
después de EE. UU y Alemania. 
Estos sitios generan una comu-
nidad social y profesional diná-
mica, en un lugar que fomenta 
la aparición de nuevas ideas 
y proyectos, Lo increíble es la 
forma en la que estos espacios 
se han ido adaptando a las ne-
cesidades de sus coworkers, 
solo con goglear, es suficiente 
para hacerse una idea de toda 
la oferta y el más cercano a tu 
residencia.

Nuestro departamento no 
ha sido inferior a esta tendencia 
empresarial y la utilización de las 
TIC, ya que el Centro Coworking 
S.A.S, es el primer espacio de 
trabajo colaborativo en Rioha-
cha, La Guajira. Un espacio dise-
ñado para colaborar, cooperar, 
co-crear, conectar y coincidir, es 

un punto de encuentro que pro-
mueve la relación de profesiona-
les y emprendedores de diferen-
tes sectores. Podrás encontrar 
oficinas privadas, compartidas y 
salas de juntas totalmente equi-
padas, con herramientas que fa-
cilitan el desarrollo de proyectos 
empresariales, promueven la 
innovación y creatividad a tra-
vés de espacios que permiten la 
colaboración y el desarrollo de 
redes de contacto y crecimiento 
profesional. ¡Interesante!!

Son muchas las maneras 
creativas con las cuales el ac-
ceso a la tecnología y la infor-
mación  nos permite desarrollar 
universos y comunidades cola-
borativas para el crecimiento y 
avances de nuestros empren-
dimientos y la construcción de 
nuevas empresas,  convencida 
que el coworking tiene como ob-
jetivo Conectar, colaborar y fo-
mentar la innovación, tú decides 
con quien hablar, de qué hablar 
y qué compartir, a mi parecer es-
tos centros son la manera más 
práctica de poder mover tu em-
presa en un click a cualquier lu-
gar del mundo, espero que estas 
buenas practicas sean de inspi-
ración para copiar y pegar en el 
sur de nuestro departamento y 
sigamos inspirados para inno-
var, gracias por el privilegio de 
leerme con sentimiento cultural 
y de pueblo mi opinión para ti.

Después de casi siete 
meses de interinidad en 
cuerpo ajeno, finalmen-
te la terna se decantó 

por la doctora Diala Wilches y 
el gobierno nacional la designó 
gobernadora de La Guajira has-
ta la terminación del período de 
gobierno.

Y enseguida aparecieron di-
ferentes opiniones y reacciones 
para destacar su experiencia 
en el sector público en diferen-
tes cargos que ha ocupado, 
pero considero que no son de 
la trascendencia para decir que 
tiene suficiente experiencia para 
asumir la responsabilidad de 
administrar un departamento 
como La Guajira al que se le han 
identificado todos los problemas 
del mundo; tampoco cuenta con 
la suficiente experiencia política 
que se requiere en el desempe-
ño de cargos de tal naturaleza; 
más bien se le podrá abonar su 
cercanía con el senador Alfre-
do Deluque, si es que eso tiene 
algún valor, porque ha sido su 
secretaria funcional desde hace 
varios años. Para el desempeño 
de la función pública no solo 
valen los títulos sino también la 
experiencia. Los solos cartones 
sirven es en los tugurios. Los go-

biernos se ejercen con teoría y 
práctica.

De todas maneras, y hacien-
do un esfuerzo de objetividad, 
debo admitir que todos en la 
vida merecemos un juicio justo 
basado en hechos concretos, y 
espero que transcurran los diez 
meses que hacen falta para ter-
minar el período de gobierno y 
así establecer lo que haya lleva-
do a cabo, diferente a ordenar el 
pago de la nómina de la gober-
nación.

Cualquier crítica o evaluación 

de la gestión de la gobernadora 
se debe basar en su desempeño 
material y en los resultados que 
logre para resolver los proble-
mas de la gente, con base en el 
plan de desarrollo que encuen-
tra, el cual ya no merece modi-
ficación porque la hace perder 
tiempo y atrasa la continuidad 
de los programas.

Sinceramente no quiero que 
le suceda como al interino en 
cuerpo ajeno que pasó con más 
pena que gloria, y ni siquiera fue 
capaz de dejar un ladrillo pega-

do en su natal Villanueva.
De todas maneras, es preo-

cupante que la doctora Wilches 
no haya tenido a su cargo ni 
siquiera el manejo de una caja 
menor, y de un momento a otro 
tendrá que tomar decisiones 
con base en números de más 
de doce dígitos, y para eso hay 
que estar preparados o puede 
salir corriendo del miedo. Es un 
riesgo muy alto que la goberna-
dora no haya sido ordenadora 
del gasto de nada.

Pero pensando con el deseo 
supongo que se dejará orientar 
de los buenos funcionarios del 
equipo de gobierno que encuen-
tra, como es el caso de la secre-
taria de hacienda que demostró 
su capacidad sacando adelante 
el proceso de intervención eco-
nómica para financiar los pa-
sivos que por largo tiempo han 
azotado las finanzas del depar-
tamento.

Y que ojalá tenga en cuenta 
al contingente de profesionales 
guajiros que tienen suficiente 
capacidad y honestidad; porque 
es un hecho probado que en La 
Guajira hay muchos profesiona-
les idóneos y capaces, conoce-
dores de la realidad departa-
mental y de los problemas que 

se padecen, 
dispuestos a 
apoyar un go-
bierno que es 
frágil desde la ca-
beza. ¡Los guajiros de- b e n 
estar primero!

También me preocupa que, 
por su marcado origen político, 
instrumentalicen el gobierno 
con ocasión de la campaña po-
lítica y la vigencia de la ley de 
garantías, para que luego la go-
bernadora termine en líos con 
los órganos de control. Voy a 
orar por ella.

Lo más irónico es que, a pe-
sar de los resultados que obtuvo 
el Pacto Histórico en la primera 
y segunda vuelta en La Guajira, 
el presidente no lo haya tenido 
en cuenta para darle un cambio 
al departamento. Qué pasó con 
las congresistas wayúu?

Y, por último, de manera 
respetuosa le digo a la goberna-
dora que la función de un líder 
público es trabajar por el bien-
estar de su comunidad y tomar 
decisiones responsables e infor-
madas en beneficio de todos los 
ciudadanos.

Y como dijo el filósofo de La 
Junta: Se las dejo ahí... @LCol-
menaresR 

Por Yarlin Carolina 
Diaz Bonilla

Gobernación de La Guajira

http://www.twitter.com/lcolmenaresr
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Durante veinte años Uribia, la ciudad wayuu, fue capital de la Guajira. Actualmente es municipio.

ESPECIAL

Al igual que en la glorieta de 
l’Etoile, en París, en la plaza Co-
lombia de la ciudad guajira de 
Uribia convergen ocho avenidas. 
Aquí, en la ciudad wayuu, en me-
dio de la plaza octogonal en lu-
gar de un Arco del Triunfo hay un 
obelisco en cuya punta ondea 
una bandera.

En el costado que da hacia la 
iglesia parroquial hay un quios-
co que sirve de refugio al busto 
del general Santander. Una tari-
ma para los espectáculos folcló-
ricos, algunos árboles, y unos 
juegos infantiles completan la 
dotación del parque central.

Es probable que Eduardo 
Londoño, el fundador de Uribia, 
se inspirara en los planos parisi-
nos del barón Haussmann cuan-
do trazó aquí, el 1 de marzo de 
1935, las calles de la ciudad 
destinada a ser capital de la 
nueva comisaría de la Guajira.

Eran los tiempos del primer 
período presidencial de Alfon-
so López Pumarejo. En el 34, 
López, recién posesionado, an-
duvo todo el viejo Magdalena, 
visitó la tierra de sus ancestros 
maternos, los Pumarejo Cotes, y 
aprovechó para recorrer la Gua-
jira bajo la guía de su compadre 
Luis Cotes Gómez. Cotes, casa-
do con una princesa wayuu, era 
además de importante caudillo 
local, magnate del comercio y la 
explotación de sal.

Por decreto de López, y con 
el aval del ministro de Gobierno 
Darío Echandía, la corbeta Mos-
quera de la Armada Nacional 
atracó en Manaure el 15 de fe-
brero de 1935. Traía abordo un 
destacamento militar bajo las 
órdenes del mayor Julio Gaitán, 
comandante del escuadrón de 
caballería Rondón. Venía tam-
bién el capitán Eduardo Londo-
ño Villegas, militar manizalita, 
con la misión expresa de fundar 
la nueva ciudad y permanecer 
allí como primer Comisario.

En el lugar, equidistante en-
tre la Sierra Nevada y el extremo 
de la península, así como entre 
el mar Caribe y la frontera con 
Venezuela, existía una ranchería 
wayuu conectada con todos los 
puntos de la península por un 
laberinto de caminos.

El sitio había sido escogido 

a finales del año anterior por el 
mismo Londoño, quien sería lue-
go comisario de la Guajira por 
tres años. La idea, al trasladar 
la sede del gobierno local de la 
centenaria Riohacha, capital de 
la provincia de Padilla, a la ciu-
dad nueva, era no solo parte de 
la política de impulso a las tierra 
fronterizas después del conflicto 
con el Perú, sino una estrategia 

de negociación de paz con los 
beligerantes wayuu que nunca 
se habían integrado a las leyes 
de la República.

Los conflictos con los nativos 
habían sido la constante de la 
historia guajira desde cuando 
Alonso de Ojeda bautizó el cabo 
de La Vela en 1499 y fundó cer-
ca de allí, dos años más tarde, 
la efímera ciudad de Santa Cruz. 

A la resistencia a la dominación 
extranjera se agregaban las san-
grientas luchas internas entre 
las distintas castas wayuu.

El cronista francés del siglo 
XIX, Henri Candelier, destaca, 
entre las muchas hazañas béli-
cas de José Dolores, una batalla 
con una casta rival en la que él 
les envió a los ipuana un falso 
emisario con barriles de ron, 
con la tarea de embriagarlos, 
para luego retenerles las armas 
a manera de prenda por el licor 
consumido.

Ya embriagados y desarma-
dos, ordenó masacrarlos a to-
dos, incluyendo mujeres, niños y 
ancianos. Omito los detalles de 
los descuartizamientos y de crá-
neos destrozados a golpes, dig-
nos apenas de los paras de hoy.

“Autoridad lejana es auto-
ridad ausente, y autoridad au-
sente es autoridad nula” son 
palabras que atribuyen a Rafael 

Uribe Uribe, el militar y pensador 
liberal en cuyo homenaje fue 
bautizada la nueva ciudad. “Vas-
cobia” fue otra de las opciones 
consideradas entonces, como 
tributo al general Vázquez Cobo, 
héroe de la recién concluida 
guerra con el Perú. Londoño Vi-
llegas gobernó la Guajira como 
un rey.

“Los indios me tratan con un 
respeto y unas consideraciones 
casi monárquicas”, escribió un 
día. “Cuando llego a una ranche-
ría, el jefe de la tribu me recibe 
con honores reales.

El mejor rancho, la mejor 
hamaca y la comida mejor son 
para mí. Me parece a veces que 
me encuentro en un siglo dis-
tante, allá por los días de la con-
quista, incrustado en un capítu-
lo de aventuras inverosímiles”. Y 
seguramente se lo creyó.

El vecino pueblo de Albania, 
por ejemplo, aquél en donde se 
encuentran los grandes yaci-
mientos de carbón, fue rebauti-
zado así por el mismo Londoño 
para congraciarse con su espo-
sa Alba. Hasta entonces se lla-
maba Calabacito.

El inspector de policía tenía 
instrucciones de sancionar con 
multas, incluso con arresto, al 
que entonces dijera Calabacito y 
no Albania. Pero la dicha no les 
duró mucho a los uribieros.

En 1954 Rojas Pinilla elevó 
la comisaría al rango de inten-
dencia y trasladó su capital a 
Riohacha. Uribia quedó por un 
tiempo relegada a la categoría 
de corregimiento. Los dineros de 
la burocracia se fueron con los 
vientos del desierto, y tras ellos 
se fue el comercio.

Ya no hubo más vuelos de 
Avianca y de Taxader al aero-
puerto local, hoy en ruinas, al 
igual que su Palacio Comisarial. 
Sin recursos, Uribia se convirtió 
en pocos meses en el “tugurio 
de Colombia” o el “traspatio de 
la intendencia”. La esperanza, 
sin embargo, nunca se perdió.

Las oportunidades tienen 
que estar allá, en alguna parte. 
Por lo menos eso debía pensar 
la religiosa María de Betania, 
cuando compuso el himno de 
Uribia. En medio de sus breves 
delirios de éxtasis místicos; la 
hermana María veía en el hori-
zonte del desierto: “policromías 
mágicas al conmoverse el cielo 
por la agonía del sol”.

Por Diego Andrés 
Rosselli Cock

La antigua Capital de La Guajira
URIBIA
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ACTUALIDAD

Alberto Mario Cuán, secre-
tario de gobierno de La Guajira, 
una vez conoció la denuncia que 
hacían los residentes del barrio 
Villa Los Deseos de Riohacha en 
relación a una emergencia sa-
nitaria en inmediaciones de las 
playas. 

Cabe indicar que esta situa-
ción que denuncian dichos habi-
tantes se hizo viral los habitan-
tes por las redes sociales sobre 
el supuesto daño ambiental que 
padecen las playas cercanas a 
sus viviendas, debido a que en 
su sector se acumulan las aguas 
emitidas por el emisario final lo 
que se podría configurar en una 
emergencia sanitaria. 

“Inmediatamente vimos la 
publicación donde la comuni-
dad manifestaba su malestar 

y hacía el llamado a las autori-
dades competentes, entabla-
mos comunicación para que 

nos facilitara el contacto de los 
habitantes del sector. Posterior-
mente llegamos a la comunidad 

y sostuvimos un diálogo directo 
con más de 30 presidentes de 
juntas de acción comunal de 
Riohacha, los cuales nos expu-
sieron en detalle la problemáti-
ca que diariamente les toca vi-
vir”, afirmó Alberto Mario Cuán. 

Es de mencionar, que duran-
te el diálogo social con la comu-
nidad el secretario de gobierno 
explicó que el departamento en-
tra como complementario y sub-
sidiario a las acciones que viene 
realizando las acciones que vie-
ne realizando la administración 
distrital. 

Cabe destacar, que durante 
el diálogo con la comunidad, el 
funcionario del departamento 
entabló comunicación con la 
gerente de la Empresa de Ser-
vicios Públicos de La Guajira 

(ESEPGUA), Andreina García Pin-
to, la cual expuso los adelantos 
de la Planta de Tratamiento de 
Aguas Residuales (PTAR), para 
la capital de La Guajira. 

“La realización de la plan-
ta PTAR es una realidad ya la 
empresa ESEPGUA ya cuentan 
con el lote, una asignación pre-
supuestal de 15 mil millones de 
pesos y para inicios de la próxi-
ma semana se sostendrá una 
reunión con el alcalde de Rio-
hacha, José Ramiro Bermúdez, 
para que defina la asignación de 
otro recurso económico. Con la 
puesta en marcha de esta plan-
ta, podremos dar solución final 
a la problemática que hoy azota 
a los residentes del barrio Villa 
Los Deseos”, señaló el secreta-
rio de gobierno de La Guajira.

La Directora Nacional del 
ICBF, Astrid Cáceres, realizó un 
recorrido por la zona fronteriza 
de Maicao y el corregimiento 
de Paraguachón para atender 
casos de niños, niñas y adoles-
centes en aras de garantizar sus 
derechos fundamentales.

El recorrido inició en el muni-
cipio de Maicao en su área urba-
na y luego se trasladó al sector 
fronterizo de Paraguachón, don-
de hay denuncias de niños, ni-
ñas y adolescentes en condición 
de trabajo infantil.

“El trabajo no para en La 
Guajira. Llegamos a Maicao 
para seguir articulando accio-
nes que nos permitan responder 
a una prioridad del ‘Gobierno 
Del Cambio’: atender integral-
mente a la niñez. Junto con 
agentes de cooperación interna-
cional visitamos las comunida-
des de la región.  Reconocemos 
la necesidad de implementar 
respuestas territoriales con un 
alcance de soberanía alimen-
taria. Es un cambio estructural 
que le apuesta a trabajar de 
manera diferencial con más de 
4.500 autoridades wayúu, para 
implementar zonas de preven-
ción y recuperación nutricional”, 
afirmó el ICBF.

En este recorrido estuvo pre-
sente la gobernadora designada 
de La Guajira, Diala Wilches Cor-
tina.

Posteriormente, el recorrido 
continuó en Paraguachón don-
de las autoridades analizaron 
las experiencias de integración 

en diferentes puntos fronterizos, 
donde se atiende a la población 
migrante y de acogida, con el ob-
jetivo de encontrar puntos en co-
mún que marquen una ruta de 
acción en el departamento.

“Fue una visita convocada 
por la Cancillería con diferen-
tes embajadas de diferentes 
países por el tema migratorio y 
de acogida, mirando experien-
cias de diferentes servicios en 
puntos fijos que dan respuesta 
a la pobreza de los migrantes. 
Queremos darle la vuelta a esta 
situación para que los migran-

tes y de acogida trabajen junto 
y podamos darle una ruta de go-
bierno en toda La Guajira”, dijo 
Astrid Cáceres, Directora Nacio-
nal del ICBF.

Cabe indicar que la organi-
zación indígena Wayuunaiki y la 
asociación Shipia Wayuu denun-
ciaron en las últimas horas la 
muerte de una menor de edad 
de la etnia wayuu por desnutri-
ción, criticando nuevamente los 
anuncios en atención que viene 
realizando el gobierno nacional 
para atender la crisis humanita-
ria en La Guajira.

Secretario de Gobierno departamental atendió el
llamado de los habitantes del barrio Villa Los Deseos 
de Riohacha que denunciaron daño ambiental

ICBF prioriza atención de niños, niñas y adolescentes 
en Maicao y Paraguachón

La próxima semana se adelantará encuentro entre ESEPGUA y alcalde de Riohacha para la rea-
lización de la PTAR

La Directora Nacional lideró un recorrido por la zona fronteriza de La Guajira

El secretario de gobierno de La Guajira, Alberto Mario Cuán, sostuvo diálogo 
social con la comunidad.

https://chat.whatsapp.com/CKEGjE0hQlo0cQZ0SjMtw8
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Cerrejón realizó, en 2022, 
una inversión social de 
más de 136.000 millones 

de pesos, entre proyectos volun-
tarios y obligatorios. Durante el 
año se ejecutaron más de 1.750 
iniciativas diseñadas y ejecuta-
das, en su mayoría, con las co-
munidades vecinas del área de 
influencia de la compañía y con 
los gobiernos locales de La Gua-
jira.

 “En Cerrejón recordaremos 
2022 como uno de los años 
más importantes en temas de 
inversión social porque, más 
allá de la inversión realizada, 
en el desarrollo de los proyectos 
primó el protagonismo de los 
miembros de las comunidades y 
de las autoridades locales, quie-
nes han participado desde los 
diseños de los proyectos hasta 
la ejecución de los mismos, lo 
que empodera a las comunida-
des en su autogestión y sosteni-
bilidad”, afirmó Claudia Bejara-
no, Presidenta de Cerrejón.

 La inversión realizada por la 
empresa estuvo enfocada prin-
cipalmente en cinco líneas: el 
mejoramiento de infraestructu-
ra, el mejoramiento en salud, el 
acceso a soluciones de agua, la 
generación de ingresos y el for-
talecimiento de capacidades.

 Dentro de estas iniciativas 
destacan proyectos como:

 
Mejoramiento de
infraestructura

• El inicio de construc-
ción de espacios tradicionales y 
dotación al centro de desarrollo 
infantil de Media Luna en la Alta 
Guajira.
• Mejoramiento de puen-
tes viales en Barrancas.
• Vía principal de Campo 
Alegre y mantenimiento de dife-
rentes vías terciarias.
• Diagnóstico para la re-
paración de infraestructura co-
munitaria de Roche.
• La donación de trans-
formadores eléctricos uno me-
jorar el servicio de energía del 
resguardo de Provincial y otro 
para el municipio de Hatonuevo 
con destino a mejoramiento del 
servicio en comunidades indige-
nas.
• La conexión de gas na-
tural para Tamaquito II, el único 

resguardo en Colombia con este 
servicio.
• La canalización de 
aguas en Las Casitas, para pre-
venir las afectaciones durante 
las lluvias.

 
"Estamos recibiendo una 

buena obra, una vía que per-

durará por muchos años y para 
las nuevas generaciones. En 
tiempos de invierno pasamos 
mucho trabajo y ahora goza-
mos de una vía que mejorará la 
calidad de vida, una en la que 
podemos caminar para muchas 
partes", aseguró Álvaro Pusha-
ina, docente de la sede Campo 

Alegre. 
 

Mejoramiento en salud
• La construcción y dota-
ción del puesto de salud del res-
guardo indígena de Provincial.
• Mejoras de los puestos 
de salud en Media Luna.
• Mejoras en el Hospital 
Nuestra Señora del Carmen de 
Hatonuevo.
• Formación de gestores 
en salud de Campoalegre.
• Entrega del equipo de 
rayos X para el Hospital de Alba-
nia

 
“Estábamos teniendo difi-

cultades con la población indí-
gena porque tenían que despla-
zarse hacia Maicao o Riohacha 
para poder realizarse los es-
tudios, así que esta donación 
de equipos de rayos X es una 
oportunidad grandísima para 
poder fortalecer y brindar un 
servicio de calidad”, afirmó Li-
ney Carrillo, gerente del Hospital 
de Albania.

 
Acceso a soluciones de 

agua
• El acceso al agua para 
más de 400 familias wayuu, gra-
cias a la reparación de nueve 
instalaciones de bombeo.
• Reparación de 15 siste-
mas de bombeo en comunida-
des de la línea férrea
• Entrega de más de 42 
millones de litros de agua pota-
ble.
• Rehabilitación de pozo 
y construcción de dos hidrosilos 
para comunidad indígena que 
hoy tiene servicio de agua las 24 
horas del día.

 
“El molino que acciona el 

bombeo de agua es el único re-
curso hídrico con el que conta-
mos en este tiempo de sequía 
y no solo somos nosotros los 
que nos beneficiamos, tam-
bién las comunidades vecinas. 
Agradecidos por haber atendi-
do nuestra solicitud a tiempo”, 
manifestó Rosalinda Peñalver 
autoridad tradicional de la co-
munidad Wooruwotpanaa.

 
Generación de ingresos

• El desarrollo de un vi-
vero comunitario de Provincial, 

fuente de ingresos para los 
miembros de la comunidad, que 
produce más de 120.000 plán-
tulas al año.
• Fondeo y apoyo en pro-
yectos de palma de la cooperati-
va de Oreganal.
• Plan semilla de artesa-
nías y entrega de píe de cría de 
ovino-caprino y bovinos.
• Apoyo a la Asociación 
de Negros Afrodescendientes 
de Chancleta para producir insu-
mos para el sector ganadero.

 
“Me siento muy contenta 

por nuestra asociación en la 
que venimos desarrollando un 
proyecto de silo de maíz. Esto 
ha sido una bendición, Cerre-
jón nos ha donado este tractor 
para seguir desarrollando el 
proyecto”,  indicó Tulia Pereira, 
representante legal de ASNAC.

 
Fortalecimiento de

capacidades
• Formación musical 
para 365 niños del Programa 
Orquesta Sinfónica Cerrejón.
• Donación de imple-
mentos deportivos para más de 
2.900 personas, 17 comunida-
des y nueve clubes deportivos.
• Gestión de acceso a in-
ternet en las comunidades rea-
sentadas.
• Desarrollo del torneo de 
fútbol Jóvenes Talentos Cerrejón 
con 200 mujeres en su primera 
versión femenina

 “Este torneo Jóvenes Ta-
lentos es la motivación más 
grande en el departamento de 
La Guajira porque están dando 
la oportunidad de resaltar esta 
vez a la rama femenina. Es be-
llo ver cómo se preparan todos 
los equipos y más porque algu-
nas son madres trabajadoras 
y jóvenes estudiantes unidas 
por una sola pasión, el futbol. 
Jugar fútbol nos permite tener 
una vida saludable, en forma y 
en competencia,  ¡que viva el 
fútbol femenino y Jóvenes Ta-
lentos Cerrejón!", indicó Marlis 
Arrieta, representante del equi-
po de Albania. 

 Desde 2017, la empresa ha 
invertido más de 200.000 mi-
llones de pesos en el desarrollo 
de diferentes iniciativas que pro-
mueven el progreso y desarrollo 
de La Guajira. El trabajo realiza-
do en todos estos años hicieron 
que Cerrejón fuera reconocida 
como una de las 30 empresas 
con mayor inversión social priva-
da en Colombia, según un estu-
dio realizado por la firma Jaime 
Arteaga y Asociados.

 “En 2023, Cerrejón seguirá 
comprometida con La Guajira y 
con las comunidades de nues-
tra área de influencia. Vamos 
a seguir manteniendo nuestra 
apertura a un diálogo transpa-
rente y respetuoso, de igual a 
igual, que nos permitan impul-
sar proyectos que mejoren el 
bienestar de las comunidades”, 
concluyó Claudia Bejarano.

Cerrejón invirtió en 2022 más de 136.000 millones 
de pesos en proyectos sociales

ACTUALIDAD

Cerrejón donó al Hospital San Rafael de Albania un equipo de Rayos X.

Cerrejón y 71 comunidades vecinas completan la ejecución de los acuerdos.

Los 90 minutos de Kiara Trespalacios Ávila.

Vía Campo Alegre corte de cinta
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ACTUALIDAD

Once incendios forestales se han presentado en 
Manaure durante el 2023

Estrategia ‘Abre los ojos’ se tomó distintos centros 
educativos de San Juan del Cesar

Desórdenes se presentaron en el aeropuerto 
internacional Almirante Padilla de Riohacha

Siendo atendidos por personal del cuerpo de bomberos voluntarios del municipio

Por parte de la Policía Nacional de Prevención y Educación

Por cancelación de viajes de la aerolínea Viva Air

Un total de 11 incendios 
forestales han sido 
atendidos por el cuerpo 
de bomberos del muni-

cipio de Manaure, norte de La 
Guajira, durante lo que va corri-
do del año 2023.

La información fue confirma-
da por el cuerpo de bomberos 
voluntarios del municipio de Ma-
naure, quienes han entregado 
detalles de estas intervenciones 
en sus canales informativos por 
las redes sociales.

La mayoría de estos incen-
dios forestales se han presen-
tado en los alrededores del 
municipio y en área rural, sien-
do atendidos por los bomberos 
voluntarios y con sus vehículos 
para controlar las llamas.

Cabe indicar que en la actua-
lidad hay preocupación por par-
te del gobierno departamental 
de La Guajira pues muchos de 
los cuerpos de bomberos volun-
tarios en el territorio no cuentan 
con convenios con las alcaldías.

Para Steffany Atencia Chica, 
Directora Operativa de la Direc-
ción de Prevención, Atención de 
Emergencias y Desastres del 

departamento, la situación es 
crítica en relación a la contrata-
ción de alcaldía con bomberos 
puesto que hay emergencias por 
incendios forestales en varios 
municipios de La Guajira.

Sin embargo, el cuerpo de 
bomberos voluntarios de Ma-
naure, sigue atendiendo emer-
gencias para evitar hechos que 
lamentar durante la temporada 

de incendios forestales y por 
ello entregó recomendaciones 
a la comunidad del área urbana 
y rural de la municipalidad para 
que no propicien quemas.

“Consecuencias de incen-
dios forestales: alteración del ci-
clo hidrológico del agua, debido 
a la perdida de cobertura vege-
tal. Muerte y daño a numerosos 
animales. Desplazan a la vida 
silvestre. Incremento del dióxido 
de carbono y disminución del 
oxígeno.  Impacto sobre el cam-
bio climático. Daña la fertilidad 
del suelo. Irritación a la vista y 
afectación a las vías respirato-
rias por inhalación del humo. 
No a la quema”, afirmó el cuer-
po de bomberos voluntarios de 
Manaure.

Cabe indicar que el Secreta-
rio de Gobierno del departamen-
to, Alberto Mario Cuan, anunció 
que este lunes 6 de marzo se 
estará adelantando un encuen-
tro con los alcaldes de los mu-
nicipios del departamento y la 
Procuraduría para que se defina 
la contratación con los distintos 
cuerpos de bomberos que a la 
fecha no tienen contratación.

La Policía Nacional de San 
Juan del Cesar se tomó 
varios centros educativos 
del municipio para preve-

nir delitos que puedan afectar 
a niños, niñas y adolescentes 
mediante la estrategia ‘Abre los 
ojos’.

La estrategia se realizó por 
parte de la Policía de Prevención 
y Educación de San Juan del 
Cesar, resultando beneficiadas 
más de 60 estudiantes.

Una de las instituciones que 

visitaron las autoridades fue el 
centro educativo José Eduardo 
Guerra, donde los estudiantes 
recibieron las recomendaciones 

de los uniformados.
“Recibieron una campaña de 

prevención para conocer delitos 
que los puedan afectar, entre 

ellos delitos sexuales, lesiones 
personales, violencia intrafami-
liar, entre otros”, dijo la Policía 
Nacional de Prevención y Edu-
cación.

De igual manera los unifor-
mados previnieron a los estu-
diantes de cualquier situación 
que pueda afectarlos en las cla-
ses como el bullying y acoso por 
parte de docentes.

Cabe indicar que la estrate-
gia ‘Abre tus ojos’ es liderada por 
la Policía Nacional de La Guajira 

para contrarrestar distintos fla-
gelos que se puedan presentar 
en los municipios, sobre todo 
los que tienen casos reiterativos 
y que han sido denunciados por 
las distintas secretarias de edu-
cación.

Durante el inicio del mes de 
marzo estas intervenciones se 
van a seguir realizando en los 
centros educativos de San Juan 
del Cesar y se estima también 
se realicen en los claustros edu-
cativos de los corregimientos.

Desórdenes se presentaron 
en el aeropuerto internacional 
Almirante Padilla de la ciudad 

de Riohacha por parte de pasa-
jeros que pretendían viajar por 
la aerolínea Viva Air.

La situación generó caos y 
se presentaron peleas entre los 
pasajeros al no poder viajar a 
sus destinos por la mencionada 
aerolínea.

Alrededor de 20 personas 
se trenzaron en discusiones y 
golpes, tras el descontento de la 
suspensión de los vuelos nacio-
nales.

La tensa situación quedó 
registrada en videos que se hi-
cieron virales por las distintas 
redes sociales.

Para evitar hechos que la-
mentar, el grupo de la Policía 

Nacional que realiza vigilancia 
en el puerto aéreo tuvo que in-
tervenir. Además del grupo de vi-
gilancia privado del aeropuerto 
internacional Almirante Padilla 
de Riohacha.

Cabe indicar que esta situa-
ción de la aerolínea Viva Air fue 
a nivel nacional y también se 

presentó con vuelos en aero-
puertos de Perú, donde decidie-
ron cancelar los vuelos.

De igual manera se conoció 
que este escenario de la aero-
línea Viva Air afectó los vuelos 
que iban de Riohacha a Bogotá 
y de la capital de La Guajira a la 
ciudad de Pereira.

La mayoría de estos incendios forestales se han presentado en los alrededores del municipio y en área rural.
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La Alcaldía del municipio de 
Maicao entregó indumentaria y 
material de intendencia a miem-
bros del Ejército Nacional.

Se informó que el alcalde de 
Maicao, Mohamad Dasuki y el 
secretario de Gobierno, Santan-
der Restrepo, realizaron la en-
trega de indumentaria y material 
de intendencia para fortalecer el 
trabajo del Ejército Nacional en 
el municipio de Maicao. 

La entrega consistió en cas-
cos blindados, botas, camarotes, 
colchonetas, aires acondiciona-

dos, combustible y elementos 
de señalización para el estable-
cimiento de puestos de control 
sobre los corredores viales del 
municipio. 

Además de sistemas de cir-
cuito cerrado de televisión para 
reforzar la vigilancia en puntos 
estratégicos. 

El mandatario municipal se-
ñaló que “esta entrega de ele-
mentos corresponde a recursos 
del fondo de seguridad el cual 
se ejecuta de acuerdo a necesi-
dades planteadas por la fuerza 

pública y que esta apenas es 
la primera parte porque vienen 
más elementos no solo para el 
Ejército Nacional sino también 
para la Policía, Fiscalía y Migra-
ción Colombia”. 

Por su parte el secretario de 
Gobierno de Maicao, Santander 
Restrepo, manifestó que “con es-
tos elementos el Ejército Nacio-
nal tendrá nuevas herramientas 
para ejercer los controles en los 
diferentes corredores viales del 
municipio y así garantizar la tran-
quilidad de todos los maicaeros”.

El Distrito de Riohacha me-
diante la Dirección de Seguridad 
y Convivencia Ciudadana busca 
poner orden en el mercado nue-
vo, pues hay centenares de de-
nuncias de invasión del espacio 
público por parte de los vende-
dores ambulantes.

La difícil tarea está a cargo 
de Alexander León, como Direc-
tor de Seguridad y Convivencia 
Ciudadana, por ello inició a par-
tir de ayer 28 de febrero distin-
tas intervenciones en esta zona 
concurrida de la ciudad.

Lo primero a intervenir, se-
gún el funcionario, es que los 
vendedores ambulantes deben 
concientizarse porque no pue-
den vender sus productos en 
plenos espacios públicos y esto 
origine las denuncias de la co-
munidad riohachera pues se 

sienten en una zona desordena-
da y sin autoridad.

“Se iniciaron las interven-
ciones de espacio público en el 
mercado nuevo, estableciendo 
diálogo constructivo con los ven-
dedores ambulantes en busca 
de opciones para construir edu-
cación hacia el respeto para el 
espacio público”, dijo Alexander 
León, funcionario de la alcaldía 
de Riohacha.

Dijo Alexander León que es-
tas primeras acciones dieron 
como resultado poder escuchar 
a alrededor de 32 vendedores 
ambulantes y conocer sus peti-
ciones para que el Distrito inicie 
un plan consistente en la recu-
peración de estos espacios sin 
afectar a los consumidores y a 
los productores.

“Se escucharon a 32 ven-

dedores ambulantes. Se inter-
vinieron además dos calles del 
Mercado nuevo. Estuvimos ana-

lizando la situación de venta de 
alcohol en la zona. Se revisaron 
documentación en un billar nue-

vo en la zona y quedó para mesa 
de trabajo las resoluciones de 
cargue y descargue de mercan-
cía”, informó el Director de Se-
guridad y Convivencia Ciudada-
na del Distrito de Riohacha.

En estas intervenciones tam-
bién participaron miembros de 
la Policía Nacional de Riohacha 
y funcionarios de la Secretaría 
de Gobierno de la capital de La 
Guajira.

No obstante, desde hace 
varios años las autoridades del 
Distrito no han podido generar 
una estrategia que pueda dar 
resultados para que se respe-
ten los espacios públicos en los 
mercados nuevo y viejo, por ello 
el desafío de Alexander León de 
propiciar una nueva alternativa 
mediante el diálogo y no la im-
posición.

Entregan indumentaria y material de intendencia a 
miembros del Ejército Nacional

“Construir educación hacia el respeto por el espacio 
público”: Director de Seguridad y Convivencia
Ciudadana del Distrito de Riohacha

Por medio de la alcaldía de Maicao y la Secretaría de Gobierno del municipio

En intervenciones para recuperar espacios en el mercado nuevo de Riohacha

ACTUALIDAD

Alexander León, como Director de Seguridad y Convivencia Ciudadana, realizó 
intervenciones de espacio público en el mercado nuevo de la ciudad.
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ACTUALIDAD

Nuestros botones 
interactivos

Toca cada uno para
seguirnos y unirte a nuestro

círculo informativo.

La ONG Nación Wayuu alertó 
que niños indígenas wayuu 
que fueron desplazados de 

sus territorios ancestrales en el 
marco de la transición energéti-
ca en la Alta Guajira y quienes 
se encuentran en la casa indí-
gena de Riohacha, están muy 
mal de salud presentan vomito 
y diarrea.

Cabe indicar que el pasado 
5 de febrero del presente año, 
siete familias indígenas wayuu, 
conformadas por mujeres, niños 
y ancianos, llegaron hasta la ciu-
dad de Riohacha en calidad de 
desplazados, ya que según sus 
versiones habrían sido sacados 
violentamente de sus territorios 
ancestrales, en donde habrían 
asesinado a una mujer wayuu 
y otras habrían quedado lesio-
nadas, así mismo sus viviendas 
habrían sido incineradas.

“Estas siete familias, llega-
ron hasta la Gobernación de 
La Guajira en busca de ayuda y 
protección ya que en el munici-
pio de Uribia les habrían negado 
esa posibilidad. La respuesta 
y solución que les dieron en la 
Gobernación de La Guajira fue-
ron pocas. Sin embargo, solo 
atinaron a ubicarlos en la casa 
indígena del Distrito de Rioha-
cha, en donde se encuentran 

durmiendo a la intemperie y 
con poco alimento que consu-
mir. De acuerdo a las denuncias 
presentadas y radicadas ante la 
Fiscalía General de la Nación y 
demás instituciones estatales 
garantes de los derechos hu-
manos, habrían sido sacados 
violentamente de sus territorios 
ancestrales por otro grupo de fa-
milias wayuu, bajo la determina-
ción de la empresa Enel Green 
Power a quien denuncian y sin-
dican de propiciar estos esce-
narios violatorios a los derechos 

humanos”, dijo la ONG Nación 
Wayuu.

Dijo además la destacada 
Organización No Gubernamen-
tal que “el acompañamiento 
y la solidaridad que ha tenido 
la institucionalidad con estas 
familias indígenas wayuu, des-
plazadas violentamente de sus 
territorios ha sido nula, no se ha 
activado ninguna ruta de aten-
ción para estas familias, antes, 
por el contrario. Como ONG de 
Derechos Humanos, pudimos 
detectar que lo que existe es 

una posible persecución y cen-
sura en contra de estas familias 
wayuu, pues así lo dejó entrever 
un funcionario de la Goberna-
ción, quien se presentara el día 
de ayer (28 de febrero) en horas 
de la tarde en compañía de fun-
cionarios de la Defensoría del 
Pueblo, en momentos en que 
estábamos auxiliando a varios 
de los niños desplazados que 
estaban presentando un cuadro 
de vomito y diarrea”.  

De igual manera advirtió Na-
ción Wayuu que “la actitud del 
señor funcionario de la Gober-
nación, quien fue identificado 
como el Secretario de Gobierno 

y de los funcionarios de la Defen-
soría del Pueblo, fue una actitud 
grosera y humillante en contra 
de estas familias wayuu, que 
hoy son víctimas de la violencia 
interna en el marco de la tran-
sición energética que promete 
desarrollo y luz para el mundo a 
costa de la vida y honra de los 
dueños ancestrales de los terri-
torios. Como ONG de Derechos 
Humanos, hacemos un llama-
do a la institucionalidad, sobre 
todo a la Defensoría del Pueblo 
para que garanticen, defiendan 
y protejan los derechos de estas 
familias sacadas violentamente 
de sus territorios ancestrales”.

La Policía Nacional de Maicao sigue 
realizando campañas para prevenir 
fenómenos delictivos en el municipio 
fronterizo mediante la limpieza y embe-
llecimiento de murales que son utiliza-
dos para el tráfico y consumo de estu-
pefacientes.

Esta vez las autoridades realizaron 
una jornada a nivel de corresponsabili-
dad con los entes públicos, concejales, 
secretario de Planeación, Aseo Técnico, 
liderado por la policía de vecindario de 
Maicao con el fin de mejorar espacios 
que generaban focos de inseguridad.

“Con esta campaña se busca crear 
conciencia ciudadana y crear cultura 
ciudadana en el municipio de Maicao”, 
informó la Policía Nacional de La Gua-
jira.

Cabe indicar, que la intervención en 
distintos sectores de la ciudad se enfo-
có en la limpieza y embellecimiento de 
murales.

“Se entregaron estos murales, que 
fueron intervenidos, con el fin de dejar 
mensajes de prevención en estos esce-
narios”, dijo la institución policiva.

La Policía Nacional de La Guajira re-
veló que va a seguir fortaleciendo sus 
intervenciones con campañas y estra-
tegias enfocadas en la articulación de 
las distintas instituciones públicos y 
privadas en los 15 municipios del de-
partamento.

ONG alerta que niños wayuu que fueron desplazados de 
sus territorios por conflictos por transición energética 
se encuentran enfermos

Realizaron jornada de embellecimiento y 
limpieza en murales en Maicao

Se encuentran en la Casa Indígena de Riohacha

Autoridades comprometidas con la cultura y convivencia ciudadana

El pasado 5 de febrero del presente año, siete familias indígenas wayuu, llega-
ron hasta la ciudad de Riohacha en calidad de desplazados.
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Al interior de la Estación de 
Policía Maicao, se realizó  
una jornada de atención 

en salud, entrega de medica-
mentos y útiles de aseo a dete-
nidos en condiciones de salud 
vulnerables.

La acción fue articulada 
gracias al apoyo de la Empresa 
Social del Estado Hospital San 
José de Maicao, quien con profe-
sionales de la salud y la unidad 
móvil de OIM, se mostraron en 
total disposición de contribuir 
con mejorar el mínimo vital de 
quienes esperan se les defina 
su situación judicial.

El gerente interventor del 
Hospital San José Larry Laza,-
manifestó que las condiciones 
que viven los detenidos, ameri-
ta este tipo de atención y desde 
que fue solicitado el acompaña-
miento por la Fundación La Plu-
ma de Sandra, se comprometió 
en apoyar esta causa para be-
neficiar a personas que aunque 
privadas de la libertad, deben 
tener condiciones sanitarias 
adecuadas.

El Subintendente Robert Be-
doya, responsable de custodiar 
a los más de 180 detenidos que 
se encuentran en Maicao, seña-
ló que agradece la intervención 
hecha por la Fundación La Plu-
ma de Sandra, con la que se ha 
venido implementando la aten-
ción médica. «Gratitud de parte 
de la institución y de parte de 
quienes se beneficiaron con la 
acción, permitiendo atender de 
manera oportuna las enferme-
dades que presentan los reclu-
sos como infecciones de piel, 
neumonía y otras patologías que 
se presentan en privados de la 

libertad. Una premisa de parte 
de la Policía Nacional es digni-
ficar las condiciones de quienes 
esperan por cumplir una senten-
cia condenatoria pero hasta que 
un juez determine su libertad o 
condena, buscamos dar digni-
dad a su estadía en la Estación 
de  Policía Maicao y reorientar 
para la no repetición de los de-
litos de los que se les acusan 
avanzando así en la resocializa-
ción de estas personas».

Además de atención en sa-
lud, entrega de medicamentos y 
útiles de aseo, los privados de la 
libertad pudieron gozar de una 
rutina de humor y oración con 
Alberto Camacho «Camachín de 
Colombia», reconocido humo-

rista que ha representado a La 
Guajira en el programa Sabados 
Felices.

“Como dice la palabra es me-
jor dar que recibir porque cuan-
do das, tu corazón se alegra y 
más en una sociedad como la 
nuestra con tanta desigualdad, 
por ello, lo poco que podemos 
hacer gestionando por medio 
de la fundación, es para tratar 
de llevar alegría y esperanza a 
cada una de las personas don-
de llegamos con nuestra labor 
social. Seguiremos tocando 
puertas, haciendo gestiones, 
solicitando el apoyo de amigos 
e instituciones para tratar de se-
guir alegrando los corazones de 
más personas en el municipio 

y el departamento” señala Roi-
man Maldonado Guerra, repre-
sentante legal de la fundación.

El Ingeniero de Sistemas 
Brayan Durán Hernández, quien 
también hace parte de la Funda-
ción la Pluma de Sandra afirma 
que esperan continuar con este 
tipo de acciones para llevar un 
poco de esperanza a quienes 
por diferentes motivos, sufren 
condiciones de vulnerabilidad.

Además de la jornada de 
atención a reclusos de Maicao, 
la Fundación La Pluma de San-
dra desarrolla la iniciativa “Cho-
colate caliente para el alma” 
que consiste entregar chocolate 
caliente y pan  o barras de cho-
colate y galletas que les permita 

tener la fuerza para desarrollar 
su dura labor a a recicladores 
escogidos al azar en el municio 
fronterizo y “semillas de la espe-
ranza”, que son pequeños mer-
cados de granos y productos no 
perecederos donados a familias 
que no la están pasando fácil, 
es de anotar que estas entregas 
son hechas con recursos pro-
pios. A su vez, la organización se 
encuentra en la consecución de 
útiles escolares para ser entre-
gados a estudiantes de zona ru-
ral en condiciones vulnerables.

Es  válido aclarar que la Fun-
dación La Pluma de Sandra es 
una organización sin ánimo de 
lucro, que busca ser parte de la 
solución en un departamento 
con tantas necesidades insatis-
fechas como lo es La Guajira, 
no hay intereses políticos de por 
medio, el único objetivo es llevar 
un poco de esperanza a quienes 
lo necesitan.

De manera especial, quienes 
hacen parte de la La Pluma de 
Sandra, reiteran el agradeci-
miento por el gran  apoyo al Hos-
pital San jose de Maicao, a su 
gerente el doctor Larry Laza y al 
subgerente científico Henry Mar-
tínez por vincularse de manera 
efectiva a esta noble causa, a 
OIM y quienes hacen parte de 
la unidad móvil a cargo de Yeilis 
Catherine Daza Ríos, al humo-
rista Camachín de Colombia y a 
Progresa Radio Maicao, dirigida 
por el empresario Edwin Solano 
García.

Quizás lo que hace la Funda-
ción La Pluma de Sandra es solo 
una gota de agua en el mar, pero 
el mar fuera menos si le faltara 
esa gota…

Hospital San José de Maicao, Progresa Radio y La 
Pluma de Sandra, llevaron esperanza a detenidos 
de la Estación de Policía Maicao

ACTUALIDAD

En distintos ejes viales, Polfa realiza operativos 
para atender PQRSD

En La Guajira

La Policía Fiscal y Aduane-
ra de La Guajira, al mando del 
Mayor Luis Quintero Guzmán, 
adelantan acciones en los ejes 
viales del departamento para 
combatir el flagelo del contra-
bando.

Se informó que estas inter-
venciones se adelantan en los 
principales ejes viales del de-
partamento de La Guajira con 
la presencia de los uniformados 
que buscan que la comunidad 
guajira denuncie cualquier si-
tuación irregular.

“Nuestra Policía Fiscal y 
Aduanera informa a la ciudada-
nía cuales son los canales de 
atención al ciudadano donde 
atenderemos sus PQRSD (Peti-
ción, queja, reclamo, sugeren-
cia y denuncia)”, informó la ins-
titución aduanera.

Los otros canales de aten-
ción de la Policía Fiscal y Adua-
nera son: lineadirecta@policia.

gov.co, además de las líneas 
gratuitas 018000910600 y 
018000910112. Asimismo, se 

pueden comunicar por la página 
web: www.policia.gov.co.

Asimismo, la Policía Fiscal y 
Aduanera dio a conocer la línea 
de transparencia que es la 166.

Cabe indicar que la Policía 

Nacional de La Guajira también 
viene liderando este tipo de es-
trategias en el departamento 
para contrarrestar distintos fe-
nómenos delictivos, entre ellos 
el contrabando.

http://www.policia.gov.co
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La Paz Total no establece 
reglas claras frente a los 
ceses bilaterales y multi-
laterales. Ante la ausen-
cia de estas reglas en la 

iniciativa del Gobierno, la fuerza 
pública se ve frenada, así como 
su capacidad de hacer un con-
trol territorial y, por supuesto, la 
inversión en muchas regiones, 
afirmó Diego Molano, ex minis-
tro de Defensa, en un foro que 
se organizó en la Universidad 
del Rosario sobre el Estado de 
la Nación.

En el encuentro que reunió 
expertos del sector público y pri-
vado, de la academia y de la so-
ciedad, la Senadora Clara López 
indicó que la incapacidad de los 
anteriores Gobiernos de ocupar 
democráticamente el territorio 
que dejaron las FARC, generó 
un espacio muy grande para los 
grupos delincuenciales, lo que 
perjudico, al día de hoy, el cum-
plimiento de los acuerdos de La 
Habana. Eso es lo que aboca re-
cuperar la Paz Total.

En un panel sobre seguridad 
y Paz Total, Molano señaló que, 
a pesar de estar en mesa de 
negociación en México, se pue-
de ver por ejemplo cómo el ELN 
sigue secuestrando soldados 
en Arauca. Por su parte López 
resaltó que en Buenaventura 
siguiendo los lineamientos de 
la Paz Total, monseñor Rubén 
Darío Jaramillo y el alcalde han 
logrado la paz con las pandillas. 
Eso es una demostración de que 
hay que hacer el esfuerzo.

Hugo Acero, experto en segu-
ridad ciudadana, quien participó 
en el panel, dijo que “hay inicia-
tivas, ideas y planteamientos 
que le apuestan a enfrentar al 
fenómeno del hurto, pero vivi-
mos frente a una delincuencia 
no de hambre, sino mucho más 
organizada. Se requiere la Paz 
Total, pero también una política 
de seguridad fuerte”.

En el evento, en donde tam-
bién se analizaron los temas de 
salud y pobreza, Alejandro Chey-
ne, rector de la Universidad del 
Rosario, dijo que “este tipo de 
encuentros cobran importancia 
cuando Colombia enfrenta di-
ferentes desafíos con las refor-
mas propuestas por el Gobierno 
Nacional y en donde es clave el 
diálogo entre diferentes acto-
res de la sociedad para crear 
una agenda que contribuya a la 
construcción de país y el bienes-
tar de todos los colombianos”.

“Es el momento de hacer un 
llamado al Congreso de la Repú-
blica para que pueda analizar 
con serenidad, sin presiones y 
con la objetividad necesaria, to-
das las reformas propuestas por 
el Gobierno. Este foro nos deja 
un análisis muy interesante de 
las reformas de salud, justicia 
y Paz Total, grandes retos que 
continuaremos analizando en el 
marco de los 370 años de la ins-
titución”, anotó el rector.

Desafíos de la reforma a la 

salud
En el encuentro Paula Acosta, 
presidenta ejecutiva de ACEMI, 
afirmó que Colombia tiene el 
menor de los gastos de bolsillo 
de las familias destinado a la sa-
lud de los países vinculados a la 
OCDE, con solo el 16% del gasto, 
con una cobertura universal de 
más del 99%, con 797 millones 
de atenciones a pacientes en 
2020 y un plan de beneficios 
que cubre el 97% de los medica-
mentos y 90% de las atenciones 
del mercado.

Con esta nueva reforma a 
la salud, hay una atención que 
está fragmentada entre los di-
ferentes niveles de atención y 
no es claro, ni siquiera desde 
el punto de vista de una garan-
tía de un derecho fundamental, 
cómo podrán acceder los usua-
rios a ese sistema, dijo Acosta.

Daniel Gómez, vicepresiden-
te técnico del Consejo Privado 
de Competitividad, apuntó que 
no hay ningún área que necesite 
comenzar de cero como lo plan-
tea la reforma. “Todos queremos 
un mejor sistema de salud, con 
mejores coberturas, mejor ac-
ceso, mejores costos y mejor 
aseguramiento, pero diferimos 
en la forma en la que se logra, 
en cuales son los instrumentos”.

Jorge García, director de la 
Fundación Retorno Vital, resal-
tó de la reforma su intención de 
fortalecer el talento humano en 
el sector. Sin embargo, dijo que 
la iniciativa en varios de sus pun-
tos plantea que se va a terminar 
la intermediación, pero les da la 
facultad a otros entes como los 
consejos territoriales, departa-
mentales, el gobernador y el se-
cretario de salud de ser quienes 

cumplan el mismo papel.
Para Bruce Mac Master, pre-

sidente de la ANDI, con la refor-
ma de la salud hay que mirar 
qué se ha hecho bien y qué se 
debe ajustar. Eso genera con-
fianza. La idea de hacer todo 
nuevo es una fuente de gran in-
certidumbre.

Finalmente, la Senadora 
Isabel Cristina Zuleta llamó la 
atención por la contaminación 
del agua y los riesgos para la 
salud en regiones apartadas del 
país. Sostuvo que 3.8 millones 
de personas no tienen acceso 
a agua potable y en el sistema 
de salud actual no hay claridad 
sobre la información de las en-
fermedades por esta causa.

Confianza, empleo y vi-
vienda

El presidente de la ANDI fue en-

fático en señalar la importancia 
de que las entidades, dentro de 
una economía inestable como 
la actual, generen confianza. La 
prima de riesgo del país (medida 
de confianza de inversión econó-
mica internacional) se ha dispa-
rado y está más alta que nunca.

Colombia es un país con una 
alta economía informal y poder 
apoyar a este tipo de trabaja-
dores debe ser primordial para 
salir adelante como nación, sin 
olvidar la economía formal, co-
mentó el dirigente gremial.

Hay un 60% de negocios in-
formales que funcionan en lo-
cales propios o estacionarios. El 
mito de que la informalidad son 
solo vendedores ambulantes o 
quienes están en la calle no es 
así. Otro elemento dramático es 
que hay restaurantes y farma-
cias en la informalidad, aseguró 
Julián Domínguez, presidente de 
Confecámaras.

Sandra Forero, expresiden-
ta de Camacol, dijo que la vi-
vienda social es un elemento 
determinante en un sector que 
claramente puede mitigar los 
impactos en los ajustes de la 
economía. Hay que ampliar la 
política de vivienda del progra-
ma nacional y en la ruralidad el 
esquema debe ser distinto para 
acceder a programas como Mi 
Casa Ya.

En el foro que organizó la Uni-
versidad del Rosario en alianza 
con El Tiempo Casa Editorial y 
la fundación alemana Konrad 
Adenauer, el rector Alejandro 
Cheyne anunció una alianza en-
tre la institución y la OCDE (Or-
ganización para la Cooperación 
y el Desarrollo Económicos) que 
permitirá tener la primera ofici-
na de esta entidad en un espa-
cio universitario en el país.

No hay reglas claras frente a los ceses bilaterales 
o multilaterales planteados en la Paz Total

ESPECIAL

(Izq. – der.) Hugo Acero, experto en seguridad ciudadana; Diego Molano, ex ministro de Defensa; Edulfo Peña, director Centro de Diálogo Universidad del Rosario; 
la Senadora Clara López y Martha Maya, directora Proyecto América Latina IFIT, en su intervención en el panel Seguridad y Paz Total del foro Estado de la Nación.

(Izq. – der.) Bruce Mac Master, presidente de la ANDI; Sandra Forero, expresidenta de Camacol; Miguel Gómez, decano 
Facultad de Economía Universidad del Rosario; Julián Domínguez, presidente de Confecámaras y María Lacouture, 
directora ejecutiva Amcham Aliadas.
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BIENESTAR

Dos estudios publicados en 
el British Medical Journal halla-
ron que disfrutar de relaciones 
afectivas satisfactorias con la 
pareja, la familia, los amigos 
y los compañeros de trabajo y 
hacer ejercicio físico de manera 
regular podría mejorar la salud 
física y mental en la vejez.

De un tiempo a esta parte, a 
nivel mundial, la expectativa de 
vida de las personas es mayor y 
todos los países del mundo ex-
perimentan un crecimiento en el 
tamaño y el porcentaje de per-
sonas mayores en su población.

Así las cosas, se espera que 
el número de personas de 80 
años o más se triplicará para 
2050, para llegar a 426 millo-
nes en todo el mundo. De allí la 
importancia de cuidar la calidad 
de vida y el estado de salud fí-
sica y mental desde la media-
na edad para disfrutar de una 
buena salud más adelante en la 
vida.

La importancia de las
relaciones satisfactorias

El primer estudio encontró que 
las relaciones satisfactorias con 
parejas, familiares, amigos y co-
legas están relacionadas con un 
menor riesgo de acumular múlti-
ples afecciones a largo plazo en 
la vejez, según publicó el diario 
británico The Guardian.

Al parecer, cuanto menos sa-
tisfactorias sean estas relacio-
nes a los 40 y 50 años, mayor 
será el riesgo de tener varias 
enfermedades más adelante en 
la vida -sugirió la investigación-. 
Cada vez hay más pruebas que 
indican un vínculo entre las re-
des sociales sólidas y la buena 
salud y el bienestar en la vejez, 
pero hasta ahora no se sabía si 
estas conexiones podrían redu-
cir el riesgo de múltiples afeccio-
nes a largo plazo o multimorbi-
lidad.

El trabajo examinó datos de 
casi 8.000 mujeres en Australia 
que estaban libres de 11 afec-
ciones comunes a largo plazo y 
tenían entre 45 y 50 años cuan-
do comenzó el estudio en 1996. 
Cada tres años informaron sus 
niveles de satisfacción con sus 
parejas, familiares, amigos y co-
legas de trabajo.

Fueron seguidos durante 
20 años para ver si desarrolla-
ban diabetes, hipertensión, en-
fermedad cardíaca, accidente 
cerebrovascular, enfermedad 
pulmonar obstructiva crónica, 

asma, osteoporosis, artritis, 
cáncer, depresión o ansiedad.

Los investigadores obser-
varon que aquellos que habían 
informado el nivel más bajo de 
satisfacción con sus relacio-
nes sociales tenían el doble de 
riesgo de desarrollar múltiples 
afecciones en comparación con 
aquellos que informaron los ni-
veles más altos de satisfacción.

Y si bien el estudio incluyó 
sólo a mujeres australianas, los 
hallazgos tuvieron “implicacio-

nes significativas” para la salud, 
según dijeron los investigadores 
de la Universidad de Queens-
land.

Es que los resultados desta-
caron “los beneficios de iniciar 
o mantener relaciones sociales 
diversas y de alta calidad a lo 
largo de la vejez media o tem-
prana”.

La implicancia de la
actividad física en la
función cerebral en la 

vejez
Un segundo estudio encontró 
que la actividad física regular a 
cualquier edad está relacionada 
con una mejor función cerebral 
en la vejez, y mantener una ruti-
na de ejercicios durante la edad 
adulta parece ser lo mejor para 
preservar la agudeza mental y la 
memoria y evitar enfermedades 
como la demencia.

Y los especialistas aseguran 
que incluso comenzar a hacer 
ejercicio a los 60 años puede 
ayudar a mejorar la función cog-
nitiva en lugar de no hacer nada.

La buena noticia para perso-
nas de todas las edades y nive-
les de condición física llega de 
la mano de otro trabajo, cuya 
investigadora principal Eleanor 
Watts, del Instituto Nacional del 
Cáncer de los EEUU en Rockvi-
lle, Maryland, aseguró que “no 
es necesario que una persona 
comience una rutina de correr 
para mejorar su salud”.

“Incluso si ha sido sedenta-
rio durante años, nunca es de-
masiado tarde para ponerse en 
movimiento”, sostuvo.

El estudio dirigido por el Uni-
versity College London y publi-
cado en el Journal of Neurology, 
Neurosurgery and Psychiatry 
examinó los datos de 1.417 
personas sobre la cantidad de 
ejercicio que hicieron durante 
cuatro décadas. Las encuestas 
se realizaron cinco veces a lo 
largo de la edad adulta, cuando 
las personas tenían 36, 43, 53, 
60 a 64 y 69 años.

Las pruebas cognitivas, 
además de las que analizan la 
velocidad de procesamiento y 
la memoria, se llevaron a cabo 
una vez que las personas cum-
plieron 69 años. Aquellos que 
estaban físicamente activos al 
menos de una a cuatro veces al 
mes en las cinco encuestas se-
paradas obtuvieron los mejores 
resultados en las pruebas.

La doctora Sarah-Naomi Ja-
mes es la autora principal del 
trabajo y destacó que “el mayor 
efecto cognitivo se observó en 
aquellos que se mantuvieron fí-
sicamente activos durante toda 
su vida”.

Para ella, “el efecto es acu-
mulativo, por lo que cuanto más 
tiempo esté activo un individuo, 
más probable es que tenga una 
función cognitiva más avanzada 
en el futuro”.

Relaciones afectivas de calidad y ejercicio físico, las dos 
claves para alcanzar la longevidad con buena salud
Dos nuevos trabajos de investigación revelaron qué comportamientos en la mediana edad podrían ayudar a 
mejorar la calidad de vida y alcanzar un mejor estado físico y mental en la vejez

Los estudios destacan “los beneficios de iniciar o mantener relaciones sociales diversas y de alta calidad a lo largo de 
la vejez media o temprana”

Una nueva investigación encuentra que las redes sociales sólidas y la actividad física en la mediana edad pueden 
ayudar a prevenir problemas de salud a largo plazo.

Para los expertos, "nunca es demasiado tarde para comenzar a hacer actividad física" y lo importante que es "intentar 
mantener esto a lo largo de toda la vida".

El mayor beneficio 
cognitivo se
observó en

aquellos que se 
mantuvieron

físicamente activos 
durante toda su vida
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JUDICIALES

Mientras transitaba por una 
vía pública, se comportó de ma-
nera sospechosa y al solicitarle 
que permitiera una requisa le 
encontraron que llevaba cocaí-
na.

El procedimiento fue reali-
zado por los integrantes de la 
Policía Nacional, adscritos a la 
Seccional de Vigilancia, en la 
Estación Riohacha, al momento 
que realizaban un patrullaje.

Los uniformados hacían un 
recorrido por su cuadrante y en 
la calle 14 B con la carrera 37, 
del barrio Nuevo Horizonte, de la 
capital de La Guajira, hicieron la 
detención.

Allí observaron a Juan Andrés 
Acosta, quien se tornó nervioso 
al ver los policías y al abordarlo, 
le solicitaron su identificación y 
le practicaron un registro perso-
nal.

En uno de los bolsillos de 
la sudadera gris que vestía, los 
uniformados lo sorprendieron 
en flagrancias llevando ocho 
papeletas de clorhidrato de co-
caína.

De inmediato le leyeron los 
derechos que tiene como per-
sona capturada y lo colocaron 
a disposición de la Fiscalía URI 
Local en turno para definirle su 
situación judicial.

Al reclamar por la pérdida de un recur-
so económico, dos hombres se enfrasca-
ron en una discusión, que se convirtió en 
una riña, resultando uno de ellos, herido y 
el otro detenido.

El personal adscrito a la Seccional de 
Vigilancia de la Policía Nacional, en la Esta-
ción Riohacha, al momento que realizaban 
una ronda por la comuna uno, se entera-
ron del caso.

Los uniformados llegaron hasta la calle 
1 A con la carrera 1, del barrio Arriba, don-
de observaron una aglomeración de perso-
nas y al acercarse fueron informados, que 
había una pelea.

Allí conocieron sobre el desarrollo de 
la situación, interviniendo en la disputa, 
hallando a uno de los participantes con 
lesiones en la cabeza, quien debió ser con-
ducido por atención médica.

De inmediato, los policiales identifica-
ron al agresor como Sergio Luis Montero 

Vence, a quien apresaron por agredir al 
otro ciudadano y dejarlo herido.

Según el informe de la institución de 
seguridad, el acto violento en la capital de 
La Guajira fue un acto de intolerancia, que 
se originó por la pérdida de un dinero.

Por encontrarse causando desmanes, durante una riña; 
un hombre fue aprehendido y ahora deberá responder por 
el delito de daño en bien ajeno.

Los integrantes de la Seccional de Vigilancia, de la Po-
licía Nacional, fueron informados que se presentaba una 
disputa entre miembros de una misma familia.

Al acercarse al barrio Caribe, en Riohacha se percataron 
de un tumulto de personas, quienes señalaron hacia donde 
debían dirigirse para que conocieran el disturbio que había.

Los patrulleros llegaron hasta una vivienda, lugar donde 
se presentaron los hechos, dándole captura de inmediato a 
Alexander Cassiani Mendoza.

En el inmueble los policiales fueron enterados que, este 
ciudadano minutos antes estuvo fomentando una riña y 
ocasionó averías con un machete a la puerta de la residen-
cia.  

También los uniformados lograron conocer que en esa 
propiedad reside la pareja sentimental de Cassiani Mendo-
za, con quien tuvo el altercado con el resultado anotado.

Más de 300 millones 
de pesos en mercancía 
de contrabando, fueron 
incautadas al momento 
que ingresaban a Colom-
bia por vía terrestre en los 
límites de la frontera norte 
con Venezuela.

La labor de intercep-
tación fue desarrollada 
por el Grupo de Caballería 

Blindado Mediano Mata-
moros, en coordinación 
con la Dirección de Im-
puestos y Aduanas Nacio-
nal, Dian.

En momentos que las 
tropas están realizando 
un puesto de control so-
bre la carretera Troncal 
del Caribe, en el corregi-
miento Paraguachón, del 

municipio Maicao.
Los uniformados en-

contraron 485 cajas por 
50 decenas de cigarrillos, 
equivalentes a 242.500 
cajetillas de la marca Car-
nival, que contienen en su 
interior 4’849.960 cigarri-
llos.

Esta carga está ava-
luada con un valor de 309 

millones 584 mil 950 pe-
sos, que sería dejado en 
el municipio fronterizo 
para su posterior distribu-
ción y comercialización.

Igualmente, se indicó 
que el contrabando llegó 
hasta el retén militar, en el 
interior de un camión de 
la marca Ford, línea 750, 
con placa de Venezuela.

Cuando se encontraban na-
vegando en el mar Caribe, frente 
a las costas de La Guajira, una 
embarcación fue interceptada y 
le encontraron que llevaba co-
caína.

La lancha rápida, tipo go 
fast, fue visualizada por una 
aeronave de la Fuerza Aérea Co-
lombiana, FAC, cuando surcaba 

las aguas saliendo de los límites 
del país.

Al abordar el navío, la Arma-
da Nacional halló en su interior 
que transportaban 700 kilos de 
cocaína, con destino a países de 
Centroamérica.

Igualmente, indicaron que 
dentro iban tres tripulantes, 
dos de nacionalidad extranje-

ra, nacidos en el vecino país de 
Venezuela, y uno más de origen 
colombiano.

El personal marítimo condu-
jo la nave hasta tierra con las 
medidas de seguridad estable-
cidas y aún se está realizando 
la cuantificación del golpe dado 
a las finanzas de los narcotrafi-
cantes.

Tenía 8 papeletas de coca en 
los bolsillos

Detenido por herir en la cabeza 
a un vecino en una riña

Causó destrozos a una
casa y fue capturado por 
daño en bien ajeno

Grupo matamoros halló más de 4 millones de 
cigarrillos de contrabando

Hallan 700 kilos de coca en el 
mar Caribe frente a La Guajira

Riohacha

RiohachaRiohacha

Vías de La Guajira

Juan Andrés Acosta, capturado.

Sergio Luis Montero Vence, capturado.

Imagen de referencia.

Alexander Cassiani Mendoza, 
capturado.



¡LÉELO Y PÁSALO!

17Guajira News | Riohacha, La Guajira  | Miércoles, 1 de marzo de 2023

Así fue la estrategia de ‘La Frunita’ de Poncho Zuleta 
y Juanda Caribe

Juanda Caribe el influenciador barranquillero, explicó el paso a paso de esta campaña publicitaria que ‘atra-
pó’ durante una semana a toda Colombia.

Iván Villazón le
canta con el alma y 
el corazón a Bogotá

Iván Ballesteros, agradecido con 
el Cesar y la Guajira, sigue con 
su agenda artística a Medellín

Como “la mejor campaña de 
expectativa” en la historia de la 
música colombiana ha sido cali-
ficada la estrategia de mercadeo 
del comediante, influenciador 
y cantante Juanda Caribe para 
lanzar su nueva canción ‘La Fru-
nita’, que interpretó a dúo con 
el reconocido artista vallenato 
Poncho Zuleta.

Un Poncho Zuleta, de 73 
años, enamorado de una joven 
de 32, a quien llama ‘La Fruna’, 
fue solo una parte del libreto que 
creó Juan David Muñoz -nombre 
de pila de Juanda Caribe- para 
atraer la atención de medios de 
comunicación y público en gene-
ral.  ¡Los engañó a todos!

En diálogo con el influen-
ciador barranquillero, Juanda 
explicó el paso a paso de esta 
campaña publicitaria que ‘atra-
pó’ durante una semana a toda 
Colombia. 

Así nació ‘La Frunita’ falsa
Contrario a lo que se pudiera 
pensar, ‘La Frunita’ no nació 
este año.  Desde noviembre de 
2022 ya la canción estaba gra-
bada y tenía video. Ese fue el 
primer gol de Juanda Caribe.

En medio de una gira por 
Estados Unidos, el comunica-
dor social le mostró el tema -del 
cual es compositor- al artista 
vallenato quien, para su sorpre-
sa, lo invitó a grabarla a dúo y le 
entregó el derecho a promocio-
narla.   “Lo que haya que hacer 
se hace”, le dijo Poncho.  Esta 
frase fue clave para lo que ven-
dría después.

La exitosa ‘farsa’
Con audio y video listos, el equi-
po de su empresa de mercadeo, 
llamada 360, que se dedica a 
‘marketing’, fotografía y video, 
acordó esperar el momento 
preciso para lanzar el tema.  El 
Carnaval de Barranquilla fue el 
escenario escogido.  “Los carna-
vales siempre tienen el foco de 
atención de la gente”, enfatizó 
Juanda Caribe en diálogo con 
este medio.

Escogida la temporada para 
lanzarla, el equipo de trabajo de 
su empresa empezó a planear 
una estrategia que le brindara 
ese ‘boom’ mediático que en-
ganchara a los seguidores de 
la música con la temática de la 
canción. 

“Hay que hacer que el maes-
tro Poncho aparezca, con su 
‘fruna’, ya que la canción fue 
con el maestro Poncho, la can-

ción se llama ‘La Frunita’ y él 
siempre ha estado rodeado de 
ese tema”, cuenta el influencia-
dor.

El primer gol -como llama 
Juanda Caribe a los pasos de la 
estrategia- fue en el sitio Moys 
restaurante-bar, donde Poncho 
Zuleta asistió a un evento mul-
titudinario de Carnaval. “Ahí 
presentó su ‘fruna’”, recuerda 
Muñoz.

La ‘fruna’ en realidad era la 
comunicadora social, actriz y 
modelo Laury Marriaga, de 31 
años, que reside en Suán, Atlán-
tico, junto a su pareja el futbolis-
ta Daniel Machacón, este último 
exjugador del Valledupar FC.

De allí en adelante, y con el 
furor que produjo esa presenta-
ción en redes sociales y medios 
de comunicación, continuó con 
una serie de contenidos cuyo 
objetivo era que todos hablaran 

de la relación entre Zuleta y la 
joven, a quien llamaba su ‘fru-
na’.

“Todos los días tenía que pa-
sar algo: que la mascarilla, que 
Poncho escuchando reggaetón, 
que viajando con su ‘fruna’, que 
se siente rejuvenecido, todo ha 
partido desde ahí.  El día viernes 
hicimos el tema del cumpleaños 
falso.  Siempre pensé en 4 go-
les: el primer gol mediático era 
que tenía novia, el segundo el 
de la camioneta, el tercero que 
se dieran cuenta y el cuarto que 
saliera (el tema).  Los cuatro se 
dieron gracias a Dios.  Ahora 
toca seguir en estrategia, gira, 
medios y apoyo de la gente”, ex-
plicó Juanda Caribe. 

Todo era mentira.  La ‘fruni-
ta’ no se llamaba María Laura, 
ni tampoco cumplía años el pa-
sado viernes.  Todo fue planea-
do. 

La historia de la ‘frunita’ lle-
gó a tal punto que la familia de 
Poncho Zuleta le pidió a Juanda 
Caribe que desde el domingo 
cerrara el tema.  “Su mánager 
(Cristian Rodríguez), tiene mu-
cho que ver en que el maestro 
haya aceptado.  Le explicó a la 
familia que esto era una campa-
ña, pero el domingo ya la familia 
dijo: ‘bueno ya está bueno, ya 
están cogiendo a mi papá de 
chercha’ (risas)”, expresó Juan-
da. 

Después de lograr hacer la 
campaña de expectativa más 
exitosa dentro del folclor valle-
nato, Juanda Caribe reconoce 
que ahora viene lo más difícil: 
lograr convencer a los amantes 

de la música que el tema vale la 
pena escucharlo.    

“Gracias a Dios a la gente le 
ha gustado, que es lo importan-
te … porque a veces hay campa-
ñas muy bacanas y el producto 
es malo, pero gracias a Dios el 
producto ha gustado, está en 
tendencia, el producto lo siguen 
reproduciendo”, explica el artis-
ta que recientemente ganó su 
segundo Congo de Oro en Ba-
rranquilla y que posicionó a ‘La 
Frunita’ como tendencia mun-
dial al lado de ‘TQG’ de Shakira 
y Karol G.

El tema es una composición 
en aire de paseo medio -según 
indicó Juanda Caribe- con el 
acordeón de Edgardo Bolaño, 
rey Aficionado del Festival Valle-
nato en 2022.

“El tema se inspiró en esas 
relaciones que hay ahora, de 
las mujeres más jóvenes que el 
‘man’. En lugar de “la chica que 
conquisté” pusimos “‘la fruna’ 
que conquisté, me ha puesto 
bien jovencito’”, explica el hom-
bre de 28 años quien tiene ta-
tuados dos tiburones en su bra-
zo como señal de que siempre 
mira hacia adelante. “Como los 
tiburones, que no miran ni para 
el lado ni para abajo, siempre 
miran para el frente”, puntuali-
zó.

El video contó con la actua-
ción de la actriz y modelo valle-
nata Eileen Roca y el actor Diego 
Trujillo, quienes interpretan a ‘la 
frunita‘ (mujer joven) y al ‘sugar’ 
(viejo rico).

Tomado de 'El Pilón'.

Con todo el sentimiento de 
su corazón, Iván Villazón le can-
tará este viernes 3 de marzo a 
Bogotá en un maravilloso con-
cierto que se realizará en la dis-
coteca La Gringa.

En plena zona rosa de Bogo-
tá, será la importante cita mu-
sical del Villazonismo en pleno 
para contemplar el espectacular 
concierto de Iván Villazón y Tuto 
López, los artistas triunfantes 
del carnaval de Barranquilla.

Será una noche de bohemia 
y parranda con esas bellas can-
ciones: Decídete, No te ruego 
más, El caramelito, Mi alma en 
pleno, Métete en el viaje, y El Pe-
chiche, entre otras.

Iván Villazón y Tuto López ac-
tuaron el pasado fin de semana 
en Buritaca (Magdalena), Santa 
Marta y este viernes 3 estarán 
en la discoteca La Gringa en Bo-

gotá (Carrera 15 con 93 – 37)  
y el sábado 4 en Cartagena en 
un evento social. El Villazonismo 
sigue recorriendo a Colombia 
para alegrar corazones.

Un positivo balance presenta 
el joven cantante Iván Ballesteros, 
quien realizó una gira promocional 
con sus nuevas canciones en Va-
lledupar y la Guajira.

Ya se destacan los sencillos: 
Dónde está la plata (Andrés Be-
leño) y ‘Más que amor (Tico Mer-
cado), que toman delantera en el 
gusto de la gente y se proyectan 
desde Valledupar para Colombia.

Iván Ballesteros expresó sus 
agradecimientos por el respaldo 
del público y los medios de Valle-
dupar, San Juan del Cesar, Fonse-
ca, Barrancas, Maicao y Riohacha 
(La Guajira).

El cantante Iván Ballesteros 
quien hace pareja musical con el 
acordeonero David Chaar cumpli-
rán con su agenda de presenta-
ciones este fin de semana en Me-
dellín, Urabá Antioqueño y Chocó, 
interpretando sus nuevos éxitos.

SOCIALES & CULTURA

Por: Paul Bolaño Saurith Por: Paul Bolaño Saurith

Desde noviembre de 2022 ya la canción estaba grabada y tenía video, junto 
a Poncho Zuleta.
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NACIONALES

Partidos políticos harán propuestas al proyecto de ley 
de cambios y mejoras al sistema de salud, anuncia el 
Presidente Petro

Presidente Petro designa nuevos ministros de Educación, 
Deporte y Cultura

“En la democracia la diversidad es vital, la búsqueda en medio de esa diversidad de consensos ha sido un 
principio del Gobierno, indudablemente todas las reformas sociales necesitan del debate público”, afirmó este 
lunes el Jefe de Estado al concluir una reunión con los presidentes de los partidos políticos de la coalición.

“He decidido nombrar a Aurora Vergara como Ministra de Educación, a Astrid Rodríguez como Ministra del 
Deporte e Ignacio Zorro como ministro de Cultura para que con nuevas energías puedan culminar el proceso 
de reformas iniciadas”, indicó el Jefe de Estado en alocución a los colombianos y colombianas.

“Hemos acordado que los 
presidentes de los partidos nos 
traerán propuestas para los ar-
tículos que consideren deben 
ser modificados. En la demo-
cracia la diversidad es vital, la 
búsqueda en medio de esa di-
versidad de consensos ha sido 
un principio del Gobierno, indu-
dablemente todas las reformas 
sociales necesitan del debate 
público, de que la ciudadanía 
toda pueda estar bien informa-
da al respecto de estas refor-
mas”.

Así lo afirmó el Presidente 
Gustavo Petro al terminar una 
reunión con los presidentes de 
los partidos políticos de la coa-
lición de Gobierno, la cual tuvo 
lugar en la Casa de Nariño.

“Hemos encontrado grandes 
coincidencias en las necesarias 
transformaciones del sistema 
de salud. Partimos del principio 
de que el sistema de salud de 
Colombia debe ser reformado”, 
dijo el Mandatario en la declara-
ción.

Asimismo, el Jefe de Estado 
destacó que durante la reunión 
hubo consenso sobre la nece-
sidad de “privilegiar la atención 
primaria y el sistema preventivo 
en la salud, eliminar la integra-
ción vertical, que es aquella que 
han ejercido algunas EPS, tras-
ladando recursos públicos para 
acrecentar el patrimonio en tér-
minos de clínicas privadas de 
los propietarios de esas EPS. Y 
hemos coincidido en la necesa-
ria territorialización de la salud”.

En el mismo contexto, el Pre-
sidente Petro reiteró que el Go-
bierno Nacional buscará cons-
truir un pacto social en el país 
para impulsar las reformas so-
ciales que necesitan los colom-
bianos y las colombianas.

“Buscaremos que un pacto 
social sea construido en Colom-
bia para que el cambio sea po-
sible, para que las reformas de 
la política social, tanto en salud, 
como en pensiones, como labo-
ral premien y benefician al que 
menos tiene, al territorio olvida-

do, a la mujer que no es aten-
dida, al viejo que no recibe hoy 
una pensión, al trabajador y la 
trabajadora que quisieran más 
estabilidad laboral, más digni-

dad en su trabajo”, recalcó.
Por último, el Presidente Pe-

tro sostuvo que “este conjunto 
de fuerzas políticas seguirá tra-
bajando conjuntamente a pesar 

de su diversidad y de sus pro-
pias diferencias en la búsqueda 
del bien común”.

El Presidente Gustavo Petro 
anunció la designación de nue-
vos ministros en las carteras de 
Educación, Deporte, Cultura y 
agradeció a los ministros salien-
tes por los servicios prestados y 
los aportes que permitieron ini-
ciar los cambios trazados por su 
Gobierno en el país.

“He decidido nombrar a Au-
rora Vergara como Ministra de 
Educación y a Astrid Rodríguez 
como Ministra del Deporte, para 
que con nuevas energías pue-
dan culminar el proceso de re-
formas iniciadas”, indicó el Jefe 
de Estado en alocución a los co-
lombianos y colombianas.

En el mismo mensaje al país, 
el Mandatario indicó: “Agradez-
co los servicios prestados por 
los Ministros Alejandro Gaviria, 
María Isabel Urrutia y Patricia 
Ariza (Ministra de Cultura), con 
sus aportes han contribuido a 
enriquecer el debate y a iniciar 
los cambios por los que votó el 
país. Y los invito a que desde el 
lugar donde estén nos ayuden a 
construir este pacto social”.

¿Quiénes son los nuevos 
Ministros?

Aurora Vergara Figueroa
Ministra de Educación

• Nació en Cali y se crio en 

Istmina (Chocó). Es Ph.D y ma-
gíster en sociología de la Uni-
versidad de Massachusetts 
Amherst (EE.UU.) y socióloga de 
la Universidad del Valle (Colom-
bia).

• Ganadora del premio 
Martin Diskin de LASA (Latin 
American Studies Association). 
Nominada como una de las 20 
mejores líderes de Colombia 
por la revista Semana y Funda-
ción Liderazgo y Democracia en 
2016.

• Entre 2013 y 2022 fue Di-
rectora del Centro de Estudios 

Afrodiaspóricos (CEAF) y entre 
2012 y 2022 fue profesora del 
Departamento de Estudios So-
ciales en la Universidad Icesi y 
Directora del Departamento de 
Estudios Afrodiaspóricos de la 
misma universidad. Actualmen-
te es Viceministra de Educación 
Superior.

Astrid Bibiana Rodríguez
Ministra del Deporte

• Nació en Bogotá. Es Licen-
ciada en Educación física de la 
Universidad Pedagógica Nacio-
nal, Magister en Educación y 

Doctora de la Universidad Exter-
nado en Estudios sociales.

• Trabajó en la formulación 
de política pública sobre forma-
ción en educación física y re-
creación en alianza con el Minis-
terio de Educación en los años 
2010 y 2019.

• Fue maestra de la Secre-
taría de Educación en el Distrito 
de Bogotá, lleva 14 años siendo 
profesora de la Universidad Pe-
dagógica Nacional y su trayec-
toria ha estado enfocada, prin-
cipalmente, en la investigación 
en educación física y deportiva y 

cuenta con múltiples publicacio-
nes científicas en este campo.

Ignacio Zorro
Ministro (E) de Cultura

• Nació en Bogotá. Es uno 
de los más reconocidos maes-
tros formadores de músicos en 
Colombia.

• Durante sus más de 40 
años de trayectoria profesional 
ha liderado programas y pro-
yectos de entidades como la 
Escuela Superior de Música del 
Instituto de Cultura de Boyacá; 
dirigió el proyecto ‘Formación de 
profesionales en música para 
Colombia’ con la Organización 
de Estados Americanos (OEA), y 
ha sido Director del Coro Nacio-
nal de Colcultura. 

• Ha sido Director del Con-
servatorio Antonio María Valen-
cia de Cali, Director de la Licen-
ciatura en Música de la Facultad 
de Ciencias de la Educación 
Universitaria Pedagógica y Tec-
nológica de Colombia, Decano y 
fundador de la Facultad de Mú-
sica de la Universidad Antonio 
Nariño, profesor de la Univer-
sidad Nacional y miembro del 
Consejo Nacional de la Música. 
Actualmente es Viceministro de 
Creatividad.

El Mandatario destacó que en la reunión hubo consenso sobre la necesidad de “privilegiar la atención primaria y el 
sistema preventivo en la salud, eliminar la integración vertical, que es aquella que han ejercido algunas EPS” y la te-
rritorialización de la salud.
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CIENCIA & TECNOLOGÍA

Fuente: Efe.

La NASA ha decidido aplazar 
en el último momento el despe-
gue de la misión tripulada Crew-
6 con destino a la Estación Es-
pacial Internacional (EEI), donde 
sus cuatro astronautas tienen 
previsto estar al menos seis me-
ses realizando más de 200 ex-
perimentos científicos y tareas 
de mantenimiento.

El vuelo ha sido cancelado 
debido a un problema con los 
sistemas de tierra, según la 
NASA y la empresa SpaceX, pro-
pietaria del cohete y de la nave 
de transporte de los astronau-
tas.

El siguiente intento será el 2 
de marzo.

Tanto la tripulación como los 
vehículos -el cohete Falcon 9 y 
la cápsula Dragon Endeavour- 
están en buen estado.

“Estoy orgulloso del enfoque 
y la dedicación de los equipos 
de la NASA y SpaceX para man-
tener a salvo a Crew-6”, dijo el 
administrador de la NASA, Bill 
Nelson.

“El vuelo espacial humano 
es un esfuerzo intrínsecamente 
arriesgado y, como siempre, vo-

laremos cuando estemos listos”.

Dos minutos antes del 
lanzamiento

La decisión de cancelar el vuelo 
se tomó dos minutos y treinta 
segundos antes del lanzamiento 
del Falcon 9, que iba a despegar 
a la 1:45 horas del este de Es-
tados Unidos (06:45 GMT), des-
de el Centro Espacial Kennedy, 
en Cabo Cañaveral (Florida), 
propulsando la cápsula Dragon 
Endeavour con los cuatro astro-
nautas.

Son los estadounidenses 
Stephen Bowen y Warren Ho-
burg, de la NASA, Sultan Alne-
yadi, de la agencia espacial de 
los Emiratos Árabes Unidos, y 
Andrey Fedyaev, de la rusa Ros-
cosmos.

Si bien la primera oportuni-
dad para un nuevo lanzamiento 
era mañana, a la 1:22 horas del 
este de Estados Unidos (6:22 
horas GMT), la NASA ha deci-
dido volver a intentarlo el 2 de 
marzo.

El clima desfavorable del 28 

de febrero hace que el próximo 
intento de lanzamiento sea a las 
12:34 am (del este del país) del 
2 de marzo (5:34 horas GMT), 
pendiente de la resolución del 
problema técnico, señala la 
NASA en su web y en sus cuen-
tas de Twitter.

El despegue ya fue aplazado 
una primera vez del 26 al 27 de 
febrero para hacer un análisis 
térmico adicional de los paneles 
en el exterior de la cápsula Dra-
gon, así como una revisión de 
unos recipientes de helio en el 
cohete Falcon 9.

Una misión de 6 meses
Una vez se produzca el lanza-
miento y los cuatro astronautas 
lleguen a la estación espacial, 
permanecerán allí unos seis 
meses.

La tripulación llevará a cabo 
nuevas investigaciones científi-
cas para preparar la exploración 
humana más allá de la órbita te-
rrestre baja.

Los experimentos incluirán 
estudios sobre cómo se queman 
determinados materiales en mi-
crogravedad y sobre las funcio-

nes del corazón, el cerebro y 
los cartílagos; además, una in-
vestigación recogerá muestras 
microbianas de los respiraderos 
de la estación espacial.

El objetivo es comprobar si 
la EEI está liberando microorga-
nismos al espacio y, de ser así, 
cuántos y hasta dónde podrían 
viajar.

Los resultados de este expe-
rimento podrían alterar el diseño 
de futuras misiones espaciales y 
equipos como trajes espaciales 
para limitar una posible conta-
minación.

Tras despegar y una vez en la 
órbita de la EEI, la cápsula con 
los cuatro astronautas hará una 
serie de maniobras autónomas 
para acoplarse al módulo Har-
mony de la estación espacial.

Los cuatro miembros de la 
Crew-6 serán recibidos por los 
tripulantes de la Expedición 68 
a bordo del laboratorio orbital y 
unos días después los integran-
tes de la misión Crew-5 comen-
zarán su viaje de retorno a la 
Tierra, con un amerizaje previsto 
frente a las costas de Florida.

Desde hace más de 8 años, 
Coderhouse, la plataforma de 
educación online y en vivo más 
grande de Latinoamérica, se 
propuso democratizar la educa-
ción digital.

En el mundo de la pospande-
mia, este tipo de conocimiento 
se volvió indispensable para po-
der acceder a mejores oportu-
nidades profesionales, ya que, 
sin importar la industria, la di-
gitalización atraviesa cualquier 
mercado.

Los beneficios de la edu-
cación digital que propone Co-
derhouse implican un proceso 
de enseñanza estructurado en 
formación práctica, sustentado 
por bases teóricas y experien-
cia real. Además, la plataforma 
ofrece acompañamiento de pro-
fesores que son parte del com-
petitivo mercado al que se inten-
ta acceder.

El trabajo del futuro, hoy
Desde Coderhouse sostienen 
que “el futuro del trabajo no 
se trata solo de títulos univer-
sitarios, sino también de habi-
lidades humanas” por eso la 
relevancia que tiene hoy en día 
el “saber hacer” en el mundo. 
Así es que el talento es el activo 
más importante de las empre-
sas y, debido a la evolución de la 
tecnología, las habilidades téc-
nicas y blandas son exactamen-
te las competencias que están 

marcando la diferencia.
Actualmente, en el mercado 

IT los perfiles más buscados son: 
analista de datos, programador, 
desarrollador, experto UX/UI, es-
pecialista en marketing digital y 
project manager, entre otras.

Formarse en tecnología de 
manera online en vivo, permite 
desarrollar aptitudes, no solo es-
pecíficas de la disciplina que se 
aprende, sino también adquirir 
herramientas de cultura laboral, 
como trabajar de manera autó-
noma y colaborativa, interactuar 
con profesionales de otras na-
cionalidades, liderar equipos, y 
aprender a tomar decisiones.

Además el desarrollo del 
pensamiento crítico, resolver 
problemas y actualizar saberes 
continuamente, abre el camino 
a un nuevo paradigma que se 
sostiene en el trabajo en equi-
po y una red de networking dis-
puesta cooperar.

Es por eso que estudiar ha-
bilidades digitales parece ser 
indispensable, hoy en día, ya 
que abren un sinfín de oportuni-
dades para los estudiantes, pro-
fesionales y personas de nego-
cios que pretenden dar el salto, 
potenciar su futuro profesional 
y destacarse. Así, desarrollarse 
en estas competencias permite 
entender la vorágine de los cam-
bios globales del mercado de 
trabajo, prepararse para el futu-
ro y lograr una mayor capacidad 

de adaptación.

La transformación
tecnológica en la región

Coderhouse, compartió un es-
tudio del foro económico mun-
dial donde se estima que para 
el 2025 el sector IT creará 97 
millones de empleos en el mun-
do. Esta transformación ya está 
impactando en la Argentina. Se-
gún el Observatorio Permanente 
de la Industria del Software y 
Servicios Informáticos, el área 
de tecnología es la que más em-
pleo generó en los últimos dos 
años, con una aproximación de 
18.500 puestos de trabajo.

Según un informe de OCDE, 
en Latinoamérica se observa 
una gran demanda de profesio-
nales que cuenten con habilida-

des digitales. Sin embargo, no 
hay muchas personas con las 
competencias necesarias para 
responder a las exigencias de 
los puestos de trabajo actuales.

A su vez, el foro económi-
co mundial realizó un sondeo 
donde el 94% de las empresas 
consultadas necesitan que al 
menos el 40% de sus emplea-
dos incorpore competencias 
tecnológicas, para adaptarse co-
rrectamente a las demandas del 
mercado. Se estima, además, 
que para el 2030 habrá nuevos 
puestos de trabajo que aún no 
existen y, para cubrirlos, será in-
dispensable contar con equipos 
de profesionales con las destre-
zas digitales necesarias.

Educación digital para el 

mundo real
Coderhouse tiene como misión 
democratizar la educación de 
calidad en América Latina, pre-
parando profesionales con ha-
bilidades digitales y experiencia 
real que les permita estar a la 
altura de las exigencias del mer-
cado laboral actual.

Sus programas son cocrea-
dos y certificados por las em-
presas tech más importantes 
de la región, y sus estudiantes 
pasan a formar parte de una red 
networking de más de 180.000 
personas.

Desde la compañía conside-
ran que la educación digital es 
crucial para suplir las deman-
das del mundo actual, además 
de ser una manera de encontrar 
una mejor calidad de vida, tanto 
personal como profesional.

Los cursos de la plataforma 
están diseñados para aprender 
de manera efectiva y divertida, 
lo cual se observa en sus resul-
tados. La empresa, fundada en 
2014 por los emprendedores 
Christian Patiño y Pablo Ferreiro, 
informa que la tasa de finaliza-
ción de sus cursos es superior al 
90%. Por eso, con el objetivo de 
llegar a más alumnos de toda la 
región, la compañía ofrece pre-
cios accesibles y acceso a una 
plataforma que tiene más de 60 
cursos y 20 carreras digitales en 
vivo.

La NASA aplaza al 2 de marzo el lanzamiento de 
su próxima misión a la EEI, previsto para hoy

Por qué las habilidades digitales son el eje para los 
trabajos del futuro
La propuesta de Coderhouse permite estudiar carreras tecnológicas, desde cualquier lugar del mundo. Cuál 
es la relevancia de este tipo de disciplinas en el nuevo mercado laboral
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DEPORTES

El colombiano fue una de las figuras en el derbi de la ciudad que dejó a la Juventus como ganadora frente 
al Torino por 4-2.

El entrenador de Liverpool actualizó el estado del colombiano, que avanza en su recuperación de cara al 
tramo final de la temporada.

Cuadrado y la tradición de anotar en el clásico de 
Turín

Klopp: “Díaz se ve muy bien, pero aún no entrena 
con el equipo”

Juan Guillermo Cuadrado 
sigue recuperando su nivel en 
la Juventus. El colombiano tuvo 
un buen partido y fue una de 
las figuras al marcar el primer 
gol de las cuatro anotaciones 
en la victoria frente al Torino, en 
una edición más del Derby della 
Mole que se jugó en el Allianz 
Stadium de Turín.

La Juve, que en los primeros 
minutos del partido se fue aba-
jo en el marcador tras la anota-
ción de Karamoh, se recuperó 
rápidamente gracias al gol de 
Cuadrado, quien tras una juga-
da dese el sector izquierdo le 
quedó el balón después de un 
rebote, para que luego sacara 
un potente remate que pegó en 
Ricardo Rodríguez desviando la 
trayectoria de la esférica dejan-
do sin opciones al portero rival.

El gol del colombiano signifi-
có el empate parcial del compro-
miso y un envión anímico para la 
Juventus que remontó el marca-
dor y final se quedó con la victo-
ria en el derbi de Turín. Un parti-
do muy especial para Cuadrado 
ya que volvió a marcar con la ca-
miseta ‘bianconeri’ luego de un 
año y dos meses.

Así mismo, Cuadrado con-
firmó su buena tradición en el 

Derby della Mole, ya que este 
es el tercer gol que anota en el 
clásico de Turín, también hizo el 
segundo tanto en el partido del 
4 de julio de 2020 que terminó 
4-1 a favor de la Juventus y en el 
derbi del 31 de octubre de 2015 
cuando marcó el 2-1 que des-
empató el partido.

Cuadrado, a la espera de 
definir su futuro

A pesar de que ha tenido conti-
nuidad durante los últimos parti-
dos en el equipo de Massimilia-
no Allegri, el colombiano no ha 
tenido una buena temporada. 
Las constantes lesiones lo han 
perjudicado bastante y en lo que 

va de la campaña 22/23 ha lo-
grado disputar 21 partidos, en 
los que solo ha marcado un gol 
y no ha aportado ninguna asis-
tencia, siendo el rendimiento 
más bajo desde que está en el 
equipo.

Es por eso que el colombiano 
aún no ha recibido oferta algu-

na de renovación por parte de la 
Juve y su futuro aún es incierto 
de cara a la próxima tempora-
da. Varios equipos han estado 
atentos a esta situación y han 
mostrado su interés en el juga-
dor, uno de estos es el Al Nassr 
de Cristiano Ronaldo que estaría 
interesado en contratarlo.

Mientras espera por la 
evolución de Luis Díaz, Li-
verpool se pone al día en la 
Premier League. El equipo 
inglés, que cumple con una 
temporada irregular, enfren-
ta este miércoles a Wolver-
hampton en partido corres-
pondiente a la fecha 7 de la 
liga. Previo al duelo, Jürgen 
Klopp actualizó el estado de 
sus jugadores lesionados y 
dio detalles de la recupera-
ción del colombiano.

Según confirmó el técni-
co, Díaz continúa entrenan-
do de manera individual, 
todavía no hace parte de las 
prácticas grupales. Se espe-
ra que el extremo esté dispo-
nible a mediados de marzo, 

cuando los Reds se jueguen 
su futuro en Champions 
League ante Real Madrid en 
el Santiago Bernabéu.

“Luis, vi media hora de 
la sesión de rehabilitación 
en el campo, individualmen-
te rematando, moviéndose. 
Se ve muy bien pero aún no 
estaba en el entrenamiento 
del equipo”, dijo Klopp en 
rueda de prensa.

El colombiano ha esta-
do ausente desde el 9 de 
octubre del año pasado, día 
en el que sufrió una lesión 
de rodilla durante el parti-
do frente a Arsenal en Emi-
rates. En diciembre, en la 
minipretemporada después 
del Mundial, se resintió y ya 

va para 5 meses de inactivi-
dad.

Liverpool, parcialmente, 
ocupa la séptima casilla de 
la tabla de la Premier. Está 
a nueve puntos del Totten-
ham, equipo que por ahora 
se queda con el último cupo 
para la próxima Champions 
League. En el torneo euro-
peo, los dirigidos por Klopp 
deberán remontar la serie 
de octavos ante el Madrid 
(perdieron 2-5 la ida en An-
field) para seguir con vida.

Por lo pronto, este miér-
coles, a partir de las 3:00 
p.m. (hora colombiana), se 
jugará el Liverpool - Wolver-
hampton aplazado de la jor-
nada 7 de la liga inglesa.

http://www.guajiranews.com
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Iré a cualquier parte, siempre que sea hacia adelante

—  David Livingstone
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